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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA DO INSTITUTO CULTURAL GRAO
DE AREIA

Os membros da Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria do Instituto Cultural Grdo de Areia,
localizado na Avenida Imirim, n2. 1385, casa 01, bairro Imirim, na cidade de Sao Paulo, estado
de Sao Paulo, CEP 02465-100, convocados pela Presidente Sra. Ellen Carolina da Silva, reuniram-
se, no dia 16 de abril de 2026, as 11h:00min.

A Sra. Presidente, no exercicio de suas atribui¢des estatuarias, declarou aberta a reunido e pediu
a mim, Caroline Fornarolli da Cruz, brasileira, solteira, advogada, inscrita no CPF n2.
469.785.798-40, residente e domiciliada na Avenida Francisco Matarazzo, n2. 1500, 162 andar,
na cidade de Sao Paulo, estado de S3o Paulo, para secretaria-la, cargo que aceitei. Foram
dispensadas as formalidades de convocacdo, tendo em vista que todos os Associados
compareceram e se declaram cientes do local, data e ordem do dia.

A Senhora Presidente realizou a leitura do Edital de convocacao, informando a ordem do dia,
qual seja:

1. Alteracdo do art. 31 do Estatuto Social, referente a quantidade de membros do
Conselho Fiscal;

2. Eleicdo de novo membro para o Conselho Fiscal para o triénio 2026/2029;

3. Aprovacdo da prestacdo de contas referente ao exercicio de 2025 e Balango Geral
do Instituto;

4. Apresentacdo e aprovacdo do Relatdrio de Atividades desenvolvidas no exercicio de
2025, bem como Plano de Trabalho relativo ao exercicio de 2026;

5. Outros assuntos de interesse geral;

Apos a leitura do Edital, os membros da Assembleia passaram a discutir cada um dos itens
mencionados na Ordem do Dia passando a deliberar o quanto segue:

1. Alteracdo do artigo 31 do Estatuto Social, referente a quantidade de membros do

Conselho Fiscal

A Sra. Presidente esclareceu aos presentes a necessidade de ampliagdo do nimero de membros
do Conselho Fiscal, de 3 (trés) para até 5 (cinco) membros, com o objetivo de fortalecer a
governanca do Instituto, ampliar a capacidade de fiscalizagdo e assegurar maior eficiéncia na
analise das atividades e das contas. Ressaltou, contudo, que o érgdo continuara a funcionar
validamente com o minimo de 3 (trés) membros, conforme pratica usual.

Dessa forma, o Artigo 31 do Estatuto Social passara a vigorar com a seguinte nova redagdo:

Artigo 31 - O Conselho Fiscal serd composto por, no minimo, 3 (trés) e, no mdximo,
5 (cinco) membros, associados ou ndo, eleitos pela Assembleia Geral para mandato
de 3 (trés) anos, permitida a reeleigéio, instalando-se e funcionando com a presenca
minima de 3 (trés) membros, mediante deliberacdo da Assembleia Geral.
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Colocada a matéria em discussdo, a alteracdo do Artigo 31 do Estatuto Social, nos termos
apresentados, foi aprovada por unanimidade pelos presentes, sem quaisquer ressalvas.

2. Eleicdo de novo membro para o Conselho Fiscal para o triénio 2026/2029

Dando continuidade a ordem do dia, e em razdo da ampliagdo do nimero de membros do
Conselho Fiscal, conforme deliberado, foi proposta a elei¢do do Sr. David Marco Telio, brasileiro,
casado, empresario, portador do RG n? 7682640-5, inscrito no CPF sob n2. 955.001.708-72,
residente e domiciliado a Rua Catuaba, n2 85, Loteamento Alphavil, Campinas/SP, CEP 13098-
355, para integrar o referido érgdo. Esclareceu-se que a presente eleicdo possui carater
complementar, ndo implicando substituicdo dos membros atualmente em exercicio, quais
sejam, Srs. José Luis da Silva Teixeira Pinto, Marcelo André e Antonio Roberto Pinto de
Magalhdes, cujos mandatos permanecem inalterados até seus respectivos termos finais,
previstos para 22 de margo de 2028.

Submetida a matéria a deliberagdo, o Sr. David Marco Telio foi eleito, por unanimidade, para o
cargo de membro do Conselho Fiscal.

O membro eleito do Conselho Fiscal tomara posse por meio de termo assinado em livro préprio,
para um mandato de 3 (trés) anos, a contar do dia 16 de abril de 2026 e com término em 16 de
abril de 2029, e declara desde ja ndo estar impedido por lei especial, ou ter sido condenado por
crime falimentar, prevaricagao, peita ou suborno, concussdo, peculato, crime contra a economia
popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena criminal, que vedasse, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, e que o impeca de exercer a atividade mercantil.

O membro eleito agradeceu a confianga e se colocou a disposi¢do da Entidade para o que for
necessdrio.

4. Aprovacdo da prestacdao de contas referente ao exercicio de 2025 e Balanco Geral do
Instituto

A Sra. Presidente comentou resumidamente as atividades do Instituto Cultural Grdo de Areia no
decorrer do ano de 2025, e o panorama geral das contribuicdes e captacGes recebidas no
exercicio, registrando-se que, no ano de 2024, a entidade apurou déficit no montante de RS
113,3 mil, tendo em vista que as contribui¢des totalizaram RS 323,7 mil, somadas a receitas
financeiras de RS 13,7 mil, frente a despesas no valor de RS 450,7 mil. Em razdo desse resultado,
fez-se necessdria a utilizacdo do saldo existente em conta corrente no inicio do periodo, no valor
de RS 25,0 mil, bem como de parte dos recursos anteriormente investidos, no montante de RS
88,0 mil. N3o obstante, ao final do exercicio, a entidade manteve aplicado o valor de RS 125,5
mil em CDB junto ao Ital. Registrou-se, ainda, que a média mensal de contribui¢cdes foi de
aproximadamente RS 27,0 mil, oriundas principalmente de doacdes de pessoas fisicas e
juridicas, além de recursos provenientes de premiacdo da Secretaria da Cultura do Estado de
S3o Paulo, no dmbito do Edital n? 004/2025, e dos créditos da Nota Fiscal Paulista, que se
consolidou como importante fonte de captacdo, totalizando RS 51,9 mil, em 2025. No tocante a
essa Ultima, destacou-se tratar-se de campanha permanente do Instituto, com a¢des de
engajamento voltadas a ampliagdo da base de doadores, tendo sido observado aumento no
numero de doadores automaticos, alcancando o total de 32 participantes ao final do exercicio.
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Por fim, foram apresentados indicadores complementares da referida campanha, com registro
de recebimento total de RS 57.411,42, inclusdo de 117.968 notas fiscais e geracdo de créditos
em 56.598 delas.

Na sequéncia, a Sra. Presidente apresentou a prestacao de contas, bem como o demonstrativo
de receitas e despesas do Instituto Cultural Grdo de Areia (balanco patrimonial), destacando que
as demonstragdes financeiras foram previamente apreciadas pelo Conselho Fiscal, conforme
parecer que segue anexo e passa a integrar a presente ata. Referidos documentos evidenciam a
posicdo patrimonial e financeira da entidade, a qual se encontra em boa ordem e sem qualquer
ressalva.

Os documentos foram criteriosamente analisados e discutidos por todos os membros
Associados e em seguida aprovado por unanimidade sem reservas ou restrigdes, sendo que tais
documentos ficam arquivados na sede da Associacgdo.

5. Apresentacdo e aprovacao do Relatério de Atividades desenvolvidas no exercicio de
2025, bem como Plano de Trabalho relativo ao exercicio de 2026

Na sequéncia, foi apresentada a Assembleia o Relatério de Atividades desenvolvidas no exercicio
de 2025, bem como o Plano de Trabalho relativo ao exercicio de 2026. No que se refere as
atividades realizadas, registrou-se que, ao longo do ano de 2025, o Instituto promoveu
significativa programacdo cultural, totalizando 22 eventos no periodo, entre recitais, workshops,
cine debates, festivais e visitas técnicas, todos gratuitos e abertos ao publico. Destacou-se que,
no primeiro semestre, foram realizados 12 eventos em diferentes espacos, incluindo o Instituto
Cultural Grdo de Areia, instituicdes de ensino e equipamentos culturais, com participacdo
expressiva de publico e engajamento dos alunos e da comunidade. No segundo semestre, foram
realizados outros 10 eventos, igualmente diversificados, com ampliagdo do alcance e
fortalecimento das parcerias institucionais, incluindo apresentacdes em espacos como a Fabrica
de Cultura Vila Nova Cachoeirinha e outras instituicdes relevantes. Ressaltou-se, ainda, o
impacto social das atividades, evidenciado pela participa¢do do publico e pelo envolvimento das
familias e comunidades locais. Na oportunidade, foi também apresentado o Plano de Trabalho
para o exercicio de 2026, contemplando a continuidade e expansdo das atividades culturais,
educacionais e de formag¢do musical desenvolvidas pelo Instituto.

6. Outros assuntos de interesse geral

Tomou a palavra a Presidente, que destacou que o acesso a arte, especialmente a musica,
desempenha papel fundamental no desenvolvimento de criangas e adolescentes, ao
proporcionar novas formas de expressdo, aprendizado e construgdo de perspectivas de futuro.
Nesse contexto, ressaltou a atuacado do Instituto Cultural Grdo de Areia, cujas atividades vao
além do ensino técnico de instrumentos, promovendo oportunidades de desenvolvimento
pessoal, fortalecimento da autoestima e ampliagdo de horizontes. Destacou, ainda, que a pratica
musical contribui para a formagdao de valores como disciplina, sensibilidade, perseveranga,
respeito e trabalho coletivo.

Acrescentou que, ao longo de sua trajetdria, o Instituto tem proporcionado experiéncias
transformadoras, evidenciadas pela evolugdo dos alunos, pelo engajamento das familias e pela
integracdo das comunidades por meio da musica. Por fim, reiterou o entendimento de que a
transformacdo social ocorre de forma gradual e continua, a partir de iniciativas que, embora
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pontuais, possuem impacto significativo na construcdo de novas oportunidades e perspectivas

para o futuro.

Nada mais havendo para ser discutido, a Senhora Presidente encerrou a Assembleia, sendo
lavrada a presente Ata que vai assinada pela Presidente Diretora, bem como pela Secretaria
desta Assembleia. A presente é copia fiel da Ata original.

Sao Paqu, 16 de absil deiR@Rfututoaracdearei
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ANEXO |

ESTATUTO SOCIAL INSTITUTO CULTURAL GRAO DE AREIA

CAPITULO | - DA NATUREZA, DENOMINACAO, SEDE E DURACAO

Artigo 12 - O Instituto Cultural Grdo de Areia é uma Organizacdo Ndo Governamental de direito
privado, com personalidade juridica propria, constituida sob a forma de Associagdo sem fins
lucrativos e econ6micos e que se regerd por este Estatuto e pelas disposi¢des legais aplicaveis.

Artigo 22- O Instituto tem sede e foro na Cidade de S3o Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida
Imirim, 1385, casa 01, bairro Imirim, CEP 02465-100, podendo exercer suas atividades em todo
o territdrio nacional.

Artigo 32 - O prazo de duragdo da Entidade é indeterminado.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS

Artigo 42 - O Instituto tera por objetivo:

(i) Promover a cultura oferecendo aulas de musica para criangas e adolescentes, incluindo
musicalizagdo e aulas para aprendizado de instrumentos musicais e de canto, bem como
atividades que incentivem a criatividade e permitam o lazer e o contato com a cultura e com a
musica e por fim promovendo a inclusdo social por meio do acesso aos bens culturais;

(ii) Promover cursos livres, seminarios, palestras, encontros, dentro da sua area de atuacgdo
e de seus objetivos sociais e a assisténcia social, cultural, da educa¢do por meio da realizacdo de
atividades que possam colaborar para a integracdo da comunidade carente especialmente
criancas e adolescentes;

Paragrafo uUnico - O Instituto exerce seu objeto social com observancia aos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, sem qualquer discriminagdo
de raga, cor, género ou religido.

Artigo 52 - A critério da Diretoria Executiva e visando o cumprimento dos seus objetivos sociais,
o Instituto podera ainda:

(i) firmar convénios, intercambios, contratos, acordos, parcerias e promover iniciativas
conjuntas, com organizagdes e entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras com
atividades afins;

(ii) Filiar ou integrar quadro de participantes de organiza¢des ou entidades afins, nacionais
ou estrangeiras;

(iii) Atuar por meio da execugdo direta de projetos, programas ou plano de a¢des, da doagdo
de recursos fisicos, humanos e financeiros, prestacdo de servicos intermediarios de apoio a
outras organizagdes sem fins lucrativos e érgdos do setor publico que atuam em areas afins ou
a participacdo e/ou realizagdo de eventos musicais pagos, com a renda revertida para a
manutenc¢ao dos cursos gratuitos.
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CAPITULO IIl - DO PATRIMONIO

Artigo 62 - O patrimonio do Instituto sera constituido pela contribuicdo de seus associados, pelas
doagdes, patrocinios, subvencgGes, verbas especiais e legados de pessoas fisicas ou juridicas,
nacionais ou estrangeiras, publicas ou privadas, pelas receitas provenientes de convénios,
servicos prestados, locacdo de seus espacos, publicacées e edi¢des, bem como da renda
percebida de seus bens e servigos, assim como as que se originarem de todas as atividades
inerentes aos seus objetivos.

Artigo 72 - Todo recurso financeiro que ingresse na organizagao sera destinado integralmente a
sua manutenc¢do, a formagdo de seu patrimdnio e a realizagao de seus objetivos, seus programas
bem como do Plano de Trabalho Anual.

Paragrafo unico - O Instituto aplicara integralmente seus recursos em suas atividades fim no
pais, ndo distribuindo lucros, vantagens ou bonificacGes a dirigentes, mantenedores ou

associados.

CAPITULO IV — DOS ASSOCIADOS

Artigo 82 - Poderd participar do quadro associativo toda e qualquer pessoa natural ou juridica,
brasileira ou estrangeira, residente no Brasil ou no exterior, que se interesse pelos objetivos do
Instituto e desde que satisfeitas as condicGes estabelecidas na legislacdo aplicavel e neste
Estatuto.

Paragrafo primeiro - Todas as pessoas interessadas ou convidadas a se associarem formalizardo
sua participagdo por meio de ficha de inscrigao ou documento similar, contendo as informagdes
e dados cadastrais necessarios e devidamente aprovada por um Diretor.

Paragrafo segundo - A qualidade de associado é intransmissivel.

Paragrafo terceiro - Os associados ndo responderdo, em qualquer situacdo, solidaria ou
subsidiariamente pelas obrigacGes sociais, nem mesmo os membros da Diretoria Executiva em
virtude de ato regular de gestdo que esteja dentro de suas competéncias estatutdrias.

Artigo 92 - Os associados do Instituto dividem-se nas seguintes categorias (i) Fundador; (ii)
Honordrio e (iii) Contribuinte

Artigo 10 - Associados Fundadores sdo aqueles que tenham subscrito a Ata de Fundacdo do
Instituto e que trabalha ativa e voluntariamente em nome de seus objetivos.

Artigo 11 - Associados honorarios s3o aqueles a quem o Instituto presta homenagem por
distingui-lo honrosamente por conta de seus servicos ou doag¢des consideradas relevantes para
o Instituto.

Paragrafo unico - A inclusdo no quadro de Associados Honordrios sera cumulativamente (i)
indicada por pelo menos 3 (trés) associados de qualquer categoria e (ii) aprovada pela Diretoria
Executiva.
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Artigo 12 - Associados contribuintes sdo (i) aqueles que contribuem financeiramente com a
instituicdo por meio de contribuicdes regulares ou esporadicas e/ou (ii) aqueles que colaboram
de forma nao financeira, por meio de sua capacidade técnica com presta¢do de servicos em
favor da Entidade.

Artigo 13 - S3o direitos de todos os associados:

(i) Ter acesso as dependéncias do Instituto;

(ii) Participar das atividades culturais e sociais, estreitando lagos de solidariedade e fraternidade;
(ii) Propor, apoiar, divulgar, e efetivar eventos, programas e propostas do Instituto;

(iii) Fazer por escrito a Diretoria Executiva sugestGes e propostas de interesse do Instituto
inclusive propostas para alteracdo do estatuto social, bem como solicitar reconsideracdo de atos
que julguem estar em desacordo com o Estatuto,

(iv) Tomar parte nas resolugcdes em Assembleia Geral;

(v) Votar e ser votado para qualquer cargo eletivo, apés um ano de filiagdo e, no caso de
reingresso, apos trés meses, desde que o tempo de filiagdo seja superior a um ano;

(vi) Convocar Assembleia Geral Extraordinaria, mediante requerimento assinado por 1/5 (um
quinto) da universalidade dos membros das categorias de associados referidas no caput do
presente paragrafo;

(vii) propor nas Assembleias a admissdo de novos associados.

Artigo 14 - S3o deveres de todos os Associados:

(i) Zelar pela integridade das instalagdes e manter conduta coerente com os principios e
propésitos do Instituto, em sua sede ou onde a mesma se faga representar;
(ii) cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social, regulamentos e resolugdes da

Diretoria Executiva e das Assembleias Gerais;

(iii) Envidar seus melhores esfor¢os para a realiza¢do dos objetivos do Instituto e propugnar
pelos seus interesses;

(iv) Colaborar com todos os meios idéneos para a manutengdo e prosperidade do Instituto;
(v) Abster-se de atos que de qualquer forma possam prejudicar o Instituto, bem como
ressarci-la por danos que por si ou seus dependentes, voluntaria ou involuntariamente, venham
a causar ao Instituto e a seus bens;

(vi) Manter na sede social e em todas as reunides sociais os principios de moral, respeito e
urbanidade, abstendo-se de discussdes sobre assuntos estranhos a vida do Instituto;

Artigo 15 - Deixam de pertencer ao quadro de Associados:

(i) Os associados que solicitarem sua demissdo voluntdria mediante comunica¢do formal por
escrito a Diretoria Executiva;
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(i) A critério de delibera¢do da Diretoria Executiva (1) Os associados que, sem justificativa, ndo
comparecerem a trés assembleias consecutivas; (2) Os associados contribuintes que estiverem
inativos na prestacdo dos servigos sociais por seis meses consecutivos e (3) Os associados
fundadores que estiverem inativos na prestagdao de servigos sociais por doze meses
consecutivos; (4) os associados contribuintes inativos ou que deixarem de prestar as
contribui¢Oes a que se obrigaram.

(iii) quaisquer associados, independentemente de sua denominagao, por justa causa e mediante
deliberagdo da Diretoria Executiva nos seguintes casos: (1) pessoa juridica que vier a ser
liquidada, extinta, ou tiver a sua faléncia ou pedido de recuperagdo judicial deferida; (2) pessoa
natural que vier a falecer ou que venha a ser considerada incapaz ou cuja imagem ou reputagdo
seja considerada prejudicial ao Instituto; (3) descumprimento das normas deste Estatuto e (4)
pratica de ato incompativel com as finalidades do Instituto ou com suas formas de atuagao.

Artigo 16 - A exclusdo de qualquer associado devera ser aprovada pela maioria dos presentes
na Reunido de Diretoria convocada para este fim, sendo que ao associado serd comunicado para
se desejar, exercer o direito de defesa. Da decisdo da Diretoria Executiva caberd recurso a
Assembleia Geral especialmente convocada para deliberar sobre a exclusdo.

Artigo 17 - O desligamento do associado nao exclui sua responsabilidade pelo cumprimento de
suas obrigacOes até a data do efetivo desligamento.

CAPITULO V - DOS ORGAOS DO INSTITUTO

“Artigo 18 - O Instituto serd composto por uma Diretoria Executiva, por um Conselho de
Administracdo, pela Assembleia Geral e por um Conselho Fiscal.”

Artigo 19 - Os drgdos da administragdo em conjunto ou separadamente devem respeitar as
praticas de gestdo administrativa com vistas a coibir a obtenc¢do de beneficios ou vantagens
pessoais pelos seus membros.

Artigo 20 - O Instituto ndo remunera, sob qualquer forma, os cargos de sua Diretoria, do
Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal, bem como as atividades de seus Associados

cujas atuagdes sao inteiramente gratuitas.

SECAO | - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 21 - A Assembleia Geral é a instancia soberana do Instituto e tem como fungdo, ndo
obstante outras estabelecidas neste Estatuto:

(i) aprovar as contas e o Projeto Pedagdgico Anual e o respectivo planejamento
orcamentario;
(ii) Fiscalizar e sugerir ajustes no andamento das atividades decididas e apontadas no

Projeto Pedagdgico Anual;

(iii) Analisar o Relatério de Gestdo apresentado anualmente pela Diretoria Executiva,
cuidando para que ele mantenha suas atividades dentro dos objetivos precipuos e da filosofia
do Instituto;
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(iv) Eleger os membros do Conselho Fiscal, do Conselho de Administracdo e da Diretoria
Executiva;

(v) Destituir os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administracdo e do
Conselho Fiscal;

(vi) Deliberar sobre propostas de alteracdo para o presente Estatuto;

(vii) Deliberar sobre a extingdo e/ou dissolugdo do Instituto, nos termos dos artigos deste
Estatuto.

Artigo 22 - A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-4 pelo menos uma vez por ano, nos 04
(quatro) meses seguintes ao término do exercicio social para deliberar sobre: a) relatério e
prestacdo de contas dos administradores, b) balanco geral do Instituto c) parecer do conselho
fiscal (se for o caso), d) eleger, reeleger ou destituir os membros da Diretoria Executiva, do
Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal do Instituto e e) tratar de qualquer outro
assunto constante da ordem do dia.

Artigo 23 - A assembleia, ordinaria ou extraordinaria, serd convocada pelo Diretor Presidente,
que dara a conhecer, simultaneamente, a ordem do dia. A convocagao sera efetuada mediante
carta registrada ou correspondéncia eletronica (e-mail), com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias, em primeira convocagdo e 05 (cinco) dias em segunda convocagdo.

Paragrafo primeiro - As Assembleias ordindrias ou extraordinarias poderdo ser realizadas em
ambiente virtual, de forma eletronica, utilizando-se sistema ou plataforma digital, contratada
para esta finalidade.

Paragrafo segundo - As Assembleias realizadas em ambiente digital deverdao possibilitar a
realizagdo de participacdes, registro de opiniGes e/ou sugestbes de todos os associados. Apds a
fase de discussao, os assuntos poderdo ser levados a votagdao, também em ambiente virtual,
onde os Associados poderdo realizar seu voto, sendo vedado o voto dos associados
inadimplentes.

Paragrafo terceiro - Para fins de comprovacdo de participacdo nas Assembleias, serd
considerado valido a assinatura avan¢ada dos participantes na lista de presenca, nos termos do
artigo 49, inciso |l, da Lei 14.063/2020.

Artigo 24- Os prazos e as formalidades de convocagdo das Assembleias podem ser dispensados,
se todos os Associados estiverem presentes ou legalmente representados, ou se declararem,
por escrito, cientes do local, data, hora e ordem do dia.

Artigo 25- As deliberagdes das Assembleias serdo tomadas por maioria de votos, ressalvadas as
excegdes previstas em lei, ndo serdo computados os votos em branco.

Artigo 26 - Compde a Assembleia, com direito a voto e a serem votados, todos os membros
constantes do quadro de associados, com excecao daqueles que estiverem inativos na prestacao

dos servigos sociais por trés meses consecutivos.

SECAO Il - DA ADMINISTRACAO
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Artigo 27 - O Instituto serd administrado por uma Diretoria Executiva composta por até 03 (trés)
membros, sendo 01 (um) Diretor-Presidente e os demais designados Diretores.

Paragrafo primeiro - Os membros da Diretoria Executiva serdo eleitos em Assembleia Geral para
um mandato de 3 (trés) anos, com direito a reelei¢do para iguais periodos.

Paragrafo segundo - No caso de vacancia do cargo de Diretor-Presidente, assumird
interinamente qualquer um dos Diretores, que imediatamente convocara Assembleia Geral para
provimento do cargo através de processo eletivo.

Paragrafo terceiro - Os cargos dos integrantes da Diretoria Executiva sdo de natureza voluntaria,
nao cabendo qualquer tipo de remuneragdo pela nomeagao, assungao e exercicio destes cargos.

Artigo 28 - S3o atribuicdes da Diretoria Executiva:

(i) Elaborar e Executar o Plano de Trabalho Anual do Instituto;

(ii) Elaborar e apresentar anualmente a Assembleia Geral e ao Conselho de
Administracdo e Conselho Fiscal o relatdrio, prestacdo de contas e demonstrativo
de receitas e despesas;

(iii) Entrosar-se com as instituicdes publicas e privadas para a colaboragdo em atividades
de interesse comum;

(iv) Contratar e demitir funcionarios, gerenciando os recursos humanos sob a sua
responsabilidade e exercer outras atividades inerentes as atribui¢cdes que lhe forem
conferidas;

(v) Dirigir, coordenar e orientar o funcionamento do Instituto, observando o fiel
cumprimento das politicas tragada, os planos, projetos e programas da organizagao;

(vi) Designar os titulares das fun¢des das estruturas basicas de funcionamento do
Instituto;

(vii)
(viii)

(ix)

Encaminhar a Assembleia Geral propostas para a Alteracdo do Estatuto Social;
Representar o Instituto, ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele;
Alienar bens méveis e imével cujo valor ndo exceda RS 5.000,00 (cinco mil reais).

Paragrafo unico - A alienagdo dos bens mencionados na alinea (ix) deste artigo, que
ultrapassarem o limite especificado devera ser submetida a aprovagdo prévia da Assembleia
Geral.

Artigo 29 - A Diretoria podera nomear mandatdrios com poderes especificos, observando o
seguinte: (i) o mandato ndo podera ter duragdo superior a 1 (um) ano, salvo aqueles conferidos
com a clausula “ad judicia” e (ii) o mandato deve ser outorgado por pelo menos dois diretores,
sendo um deles o Diretor Presidente.

Artigo 30 - Compete ao Diretor-Presidente, isoladamente ou em conjunto com qualquer Diretor:

(i) Representar ativa e passivamente o Instituto, em juizo ou fora dele, podendo, para o
desempenho de suas fungdes, nomear procuradores com poderes especiais;
(ii) assinar contratos, convénios e documentos relevantes;
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(iii) Agilizar e manter as relagdes do Instituto com as agéncias, entidades e organiza¢des
publicas ou privadas, nacionais e internacionais e
(iv) Representar o Instituto em operag¢des bancdrias e financeiras de qualquer natureza.

Secao Il - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 31 — O Conselho Fiscal serd composto por, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco)
membros, associados ou nao, eleitos pela Assembleia Geral para mandato de 3 (trés) anos,
permitida a reelei¢do, instalando-se e funcionando com a presenga minima de 3 (trés) membros,
mediante deliberagdo da Assembleia Geral.

Paragrafo primeiro - Os cargos dos integrantes do Conselho Fiscal sdo de natureza voluntaria,
nao cabendo qualquer tipo de remuneragdo pela nomeagdo, assungdo e exercicio destes cargos.

Paragrafo segundo - Compete ao Conselho Fiscal opinar sobre os relatérios de desempenho
financeiro e contabil, e sobre as operagbes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os
organismos superiores da entidade.

Paragrafo terceiro - Na hipotese de vacancia de cargo do Conselho Fiscal, assumira pessoa por
ele convidada, cuja indicagdo estard sujeita a aprovacdo em Assembleia Geral, para o periodo

subsequente até a realizagdo de novas elei¢des.”

Secdo IV — DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 32 — O Conselho de Administragdo é 6rgdo de aconselhamento da Diretoria Executiva e
da Assembleia Geral, auxiliando-os na consecug¢do dos objetivos do Instituto, e sera instalado
por deliberacdo da Assembleia Geral.

Paragrafo primeiro — O Conselho de Administragdo sera constituido por até 5 (cinco) membros,
associados ou ndo, residentes ou ndo no pais, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 3
(trés) anos, admitida a reeleicdo.

Paragrafo segundo — O Conselho de Administracdo apreciard e emitird seu parecer sobre os
assuntos que Ihe sejam submetidos pela Diretoria Executiva ou pelo Conselho Fiscal, reunindo-
se por convocagdo da Diretoria Executiva, do Presidente do Conselho de Administragdo ou
qualquer dos membros deste, competindo no geral as seguintes fungdes:

l. Zelar para que os principios e valores do Instituto sejam elementos norteadores da
cultura organizacional e o indicador de desempenho do Instituto;

Il. Definir, juntamente com a Diretoria Executiva, os objetivos estratégicos alinhados a
missdo e as finalidades institucionais;

Il Apoiar e supervisionar a gestdao de Diretoria Executiva;

V. Envolver-se na mobilizagdo de recursos adequados aos propdsitos do Instituto e na
divulgacdo de sua missdo;
V. Apreciar as demonstragGes financeiras anuais apresentadas pela Diretoria Executiva, e

estando de acordo com elas, encaminha-las ao Conselho Fiscal, para emissdo do parecer, e a
Assembleia Geral Ordinaria, para aprovagao.
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Paragrafo terceiro — As reunides do Conselho de Administragdo poderdo ser realizadas de forma
presencial ou em ambiente virtual, de forma eletronica, utilizando-se sistema ou plataforma
digital, contratada para esta finalidade, dispensando-se as formalidades de convocagao quando
todos os membros comparecerem ou se declararem cientes do local, hora e ordem do dia.

Paragrafo quarto — O Conselho de Administracdo emitira validamente seus pareceres quando
exarados em reunides ordindrias ou extraordinarias, presentes pelo menos 3 de seus membros,
0s quais poderdo ser representados por qualquer outro membro mediante procuragdo
outorgada ainda que por e-mail.

Paragrafo quinto — Poderdo ser lavradas atas sobre as reunides do conselho de administragao,
se assim decidir a maioria dos presentes, as quais serdao assinadas por todos os membros
presentes

Paragrafo sexto — Os membros do conselho de administracdo ndo fardo jus a qualquer
remuneragao

Paragrafo sétimo — No ato da eleicdo dos membros do Conselho de administragdo, sera eleito
o Presidente a quem cabera presidir as reunides e desempatar as deliberagdes.

Paragrafo oitavo — No caso de auséncia do Presidente do Conselho de Administragdo este sera
substituido pelo membro mais idoso dos eleitos.

Paragrafo nono — Ocorrendo vaga que reduza o numero de membros do Conselho de
Administracdo para apenas dois, serd convocada uma Assembleia Geral, com o fim de preencher

avaga.

CAPITULO VI - DO EXERCICIO SOCIAL

Artigo 33 - O exercicio social terd a duragdao de um ano, terminando em 31 de dezembro de cada
ano.

Artigo 34 - Para a prestagao de contas do Instituto devera ser observado, no minimo:

(i) Os principios fundamentais da contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade;

(i) A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do relatério de
atividades e das demonstragdes financeiras do Instituto, incluindo-se as certidoes negativas de
débitos junto ao INSS e ao FGTS, os quais estardo a disposicdo para exame de qualquer cidadao;

(iii) A realizagdo de auditoria, a critério da Diretoria Executiva;

(iv) O disposto no paragrafo unico do art. 70 da Constituicdo da Republica de 1988, quanto a
prestacdo de contas de recursos e bens de origem publica recebidos pelo Instituto.
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CAPITULO VII - DA EXTINCAO

Artigo 35 - O Instituto podera ser extinto nas hipdteses previstas na legislacdo ou caso se torne
impossivel a continuagdo de suas atividades, reconhecida a circunstancia em Assembleia geral
por pelo menos % (trés quartos) do total dos associados que estejam quites com suas obrigacGes
sociais.

Paragrafo unico - Na mesma Assembleia que reconhecer a dissolugdo do Instituto, sera
deliberado o destino a ser dado ao patrimdnio liquido que devera ser revertido a entidades

congéneres do setor privado ou publico.

CAPITULO VIil- DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 36 - Os associados eleitos por ocasido da Assembleia Geral de Fundagdo do Instituto
passardo a compor os cargos da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, na forma estabelecida na
Ata da Assembleia Geral de Aprovagdo da presente Alteragdo Estatutaria.

Artigo 37 - As propostas de emenda ou reforma do Estatuto serdo consideradas pela Assembleia
quando apresentadas pela Diretoria Executiva ou quando solicitadas por pelo menos 1/5 (um
quinto) dos Associados, nos termos do Artigo 13, item (iii) deste Estatuto, e somente serdo tidas
por aprovadas se obtiverem o voto favoravel de 2/3 (dois tergos) de seus associados.

Artigo 38 - O presente Estatuto entra em vigor no dia de sua averbagao no Registro Civil de
Pessoas Juridicas.

Artigo 39 - Fica eleito o foro da cidade de Sdo Paulo/SP para dirimir qualquer conflito decorrente
das normas estabelecidas neste Estatuto.
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2025 em nimeros

Nossos Numeros

Recitais e apresentacées musicais
16 Momentos de celebragéo do aprendizado e de integragéo entre alunos, familias

e comunidade.

Modalidades musicais oferecidas
6 Entre elas violao, percussao e outras praticas coletivas que estimulam a
convivéncia e o trabalho em grupo.

Pessoas presentes nos eventos
l.soo Publico formado por familiares, moradores da comunidade, parceiros e

apoiadores do Instituto.

Alunos atendidos
+ 300 Criangas e adolescentes participaram regularmente das aulas gratuitas de
musica oferecidas pelo Instituto.

Escolas publicas parceiras

Escolas publicas parceiras
' Criancas e adolescentes participaram regularmente das aulas gratuitas de
musica oferecidas pelo Instituto.

. E.E Professor Augusto Meirelles Reis Filho
. E.E Joaquim Leme do Prado

. E.E Castro Alves

. E.E. Joaquim Nabuco

. E. E Tito PrateBB

. E.E Colombo de Almeida

. E.M.E.F Garcia D’Avila, Cte

. Escola Estadual Doutor Octavio Mendes

Alto indice de satisfacao das familias
A pesquisa realizada em 2025 apontou forte aprovagao das atividades pedagodgicas, do trabalho dos
professores e do ambiente acolhedor do Instituto.

Rede crescente de parceiros e apoiadores
Empresas e instituigbes que contribuem para fortalecer e ampliar o impacto social do Instituto.

Primeiro patrocinio aprovado via Lei Rouanet
Apoio do Banco Société Générale, fortalecendo a credibilidade institucional e abrindo novas
perspectivas de crescimento.
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Oficial

Estado

Secretaria Fazenda Reg. Civil

T. Justica M. Pablico

1SS

Condugéo Despesas

Tota

R$ 632,90

R$ 179,96

R$ 123,56

R$ 33,28

R$ 43,49 R$ 30,64

R$ 1327

R$0,00 R$0,00

R$1.057,10

1. Atividades Culturais e Eventos Realizados no 1° Semestre de 2025

Entre janeiro e julho de 2025, o Instituto realizou 12 eventos culturais, entre recitais,
workshops, cine debates e visitas técnicas, todos gratuitos e abertos ao publico.

20/03

29/03

10/04

19/04

26/04

26/04

17/05

24/05

06/06

06/06

14/06

12/07

LOCAL

FAMOSP

Instituto Cultural
Grao de Areia

FAMOSP

Instituto Cultural
Grao de Areia

Instituto Cultural
Gréao de Areia

Quadra Aguia de Ouro

EE Prof Augusto
M Reis Filho

Instituto Cultural
Gréao de Areia

Instituto Cultural
Gréo de Areia

Faculdade Belas Artes

Instituto Cultural
Grao de Areia

Fabrica de Cultura Vila
Nova Cachoeirinha

EVENTO

Workshop — Visita Santa

Marcelina e Palestra

Recital de Piano

Recital de Violao, Guitarra
e Bandas “Ecos da Alma”

Workshop Dia do Povos

Indigenas

Encerramento
de Semestre

Recital de Violao

Recital de Violino

Recital de Guitarra

Cine GDA - Luz
Camera e Musica

Ensaio Gravado -
Bandas GDA

Recital de Violao

Recital Geral

PUBLICO

PRESENTE

30 pessoas

40 Pessoas

105 pessoas

35 alunos

65 alunos

30 pessoas

63 pessoas

115 pessoas

19 pessoas

7 pessoas

86 pessoas

250 pessoas

Total de publico participante estimado no 1° semestre de 2025: aproximadamente 845
pessoas.
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Oficial

Estado

Secretaria Fazenda

Reg. Civil

T. Justica

M. Pablico

1SS

Condugéo Despesas

Tota

R$ 632,90

R$ 179,96

R$ 123,56

R$ 33,28

R$ 43,49

R$ 30,64

R$ 13,27

R$0,00 R$0,00

R$1.057,10

2. Atividades Culturais e Eventos Realizados no 2° Semestre de 2025

Entre agosto e dezembro de 2025, o Instituto realizou 10 eventos culturais, entre
recitais, workshops, cine debates e visitas técnicas, todos gratuitos e abertos ao
publico.

25/08

28/08

Agosto

28/09

20/09

11/10

18/10

25/10

01/11

22/11

14/12

LOCAL

Fabrica de Cultura - Vila
Nova Cachoeirinha

Instituto Cultural Grao de
Areia

Escola Estadual José Alfredo
Apolinario!

123 Clubbar
Instituto Cultural Gréao de
Areia

EE Augusto Meirelles Reis
Filho

Instituto Cultural Grao de
Areia

EE Augusto Meirelles Reis
Filho

Fabrica de Cultura - Vila
Nova Cachoeirinha

Instituto Cultural Grao de
Areia

Acre Clube

EVENTO

Aniversario da Fabrica

Workshop — Instrumentos

de Percussao

Workshop — Instrumentos

de Percussao

Festival de Bandas

Recital de Canto e Coral

Recital de Violino

Recital e Formatura de

Violao Intensivo

Recital Pais e Filhos

Recital Ecos da Alma

Negra

Recital de Violao

Recital Geral

Total de publico participante estimado no 2° semestre de 2025
pessoas.

PUBLICO

PRESENTE

Publico Rotativo

20 Pessoas

80 pessoas

Publico Rotativo

55 pessoas

54 pessoas

36 pessoas

76 pessoas

250 pessoas

55 pessoas

350 pessoas

: aproximadamente 976
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yo,

Data: 14/12/2025
Local: Acre Clube - Zona Norte
Evento: Recital Geral
Pablico: 350 pessoas

Data: 22/11/2025
Local: Instituto Cultural Grdo de Areia
Evento: Recital de Violdo
Publico: 55 pessoas

Data: 01/11/2025
Local: Fabrica de Cultura - Vila Nova Cachoeirinha
Evento: Recital Ecos da Alma Negra - Més da Consciéncia Negra
Publico: 250 pessoas

&%
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Data: 25/10/2025

Local: EE Augusto Meirelles Reis Filho
Evento: Recital Pais e Filhos
Pablico: 76 pessoas

&%

Data: 18/10/2025

Local: Instituto Cultural Grao de Areia

Evento: Recital e Formatura de Violao Intensivo
Publico: 36 pessoas

Data: 11/10/2025

Local: EE Augusto Meirelles Reis Filho
Evento: Recital de Violino

Publico: 54 pessoas
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Data: 20/09/2025 i _
E Local: Instituto Cultural Grao de Areia

Evento: Recital de Canto e Coral e
Publico: 55 pessoas ’b

Data: 28/09/2025

Local: 123 Clubbar

Evento: Festival Bandas GDA Nl
Publico: Espaco aberto com publico circulante ’b

Data: 28/09/2025

E Local: 123 Clubbar
Evento: Festival Bandas GDA @_‘"_
/b

Publico: Espaco aberto com publico circulante

20

D4Sign 3dbee3ed-a536-4d79-9b95-5c6489eB88bf2 - Para confirmar as assinaturas a
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102




Pégina
000024/000073

Registro N°
90.952
10/08/2026

Protocolo n° 126.008 de 31/07/2026 as 09:15:56h: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade
el/ou eficicia contra terceiros sob n® 90.952 em 10/08/2026 e averbado no registro n° 45.643 de 19/05/2011 neste 5°
Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de S&o Paulo. Assinado digitalmente por Marco Aurélio

Pereira - Escrevente.

Total
R$1.057,10

Condugéo
R$0,00

Despesas
R$0,00

M. Pablico 1SS
R$ 30,64 R$ 1327

T. Justica
R$ 43,49

Secretaria Fazenda
R$ 123,56

Estado
R$ 179,96

Reg. Civil
R$ 33,28

Oficial
R$ 632,90

D4Sign 3 23ed
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/

Data: 28/08/2025

Local: Instituto Cultural Grao de Areia

Evento: Workshop - Instrumentos de Percussao
Publico: 20 pessoas

&%

Data: 25/08/2025 ) o
Local: Fabrica de Cultura da Vila Nova Cachoeirinha
Evento: Aniversario Fabrica de Cultura da Vila Nova Cachoeirinha

Data: 12/07/2025

Local: Fabrica de Cultura - Vila Nova Cachoirinha
Evento: Recital Geral

Puablico: 250 pessoas

&%
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Data: 14/06/2025

Local: Instituto Cultural Gréo de Areia
Evento: Recital de Violao

Pablico: 86 pessoas

&%

Data: 06/06/2025

Local: Faculdadade Belas Artes

Evento: Cine GDA - Luz, Camera e Musica
Publico: 7 pessoas (banda gda)

Data: 06/06/2025

Local: Instituto Cultural Grao de Areia
Evento: Cine GDA - Luz, CAmera e Musica
Pablico: 19 pessoas

&%
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Data: 24/05/2025 B )
E Local: Instituto Cultural Gréo de Areia
Evento: Recital de Guitarra
Pablico: 115 pessoas
Data:; 17/05/2025
Local: EE Professor Augusto Meirelles Reis Filho
Evento: Recital de Violino :
Pablico: 63 pessoas @.:S’-
Data: 26/04/2025 i
Local: Quadra Aguia de Ouro, Agua Branca - Sao Paulo/SP
Evento: Visita ao Samba da Rosa
Publico: 30 pessoas
23
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Data: 26/04/2025 ~ _
E Local: Instituto Cultural Gréo de Areia
Evento: Recital de Violao :
'y H - sy
Publico: 65 pessoas @7 b
Data: 19/04/2025 . )
Local: Instituto Cultural Grao de Areia . n
Evento: Workshop - Dia dos Povos Indigenas (Etnia Fulnid) :
Publico: 35 pessoas @_:’%
Data: 10/04/2025
‘E Local: FAMOSP (Faculdade Mozarteum de Sdo Paulo)
Rua Nova dos Portugueses, 365, Santa Terezinha - Sao Paulo/SP :
Evento: Recital de Violao, Guitarra e Banda - Ecos da Alma Negra ~&
Publico: 105 pessoas b
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Data: 29/03/2025 . o
E Local: EE Professor Augusto Meirelles Reis Filho

Ev?arl‘m: Recital de Piano :
Publico: 85 pessoas @_‘ 2
/b

Data: 20/03/2025
Local: FAMOSP (Faculdade Mozarteum de Sdo Paulo) - Santa Terezinha, Sdo Paulo/SP

Evento: Workshop - Visita a Faculdade de Musica Santa Marcelina .
L

e Palestra com professores da Institui¢do
Pablico: 36 pessoas ’b
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EVENTOS EXTRACURRICULARES

O Grao de Areia acredita que a formagao
académica vai além da sala de aula. Por isso,
realizamos diversos eventos extracurriculares
voltados aos nossos alunos, com o objetivo de
estimular o desenvolvimento pessoal e
profissional, ampliar o acesso a cultura e fortalecer
0 senso de comunidade.

Por meio de palestras, workshops, rodas de
conversa e atividades culturais, buscamos criar
um ambiente dinamico e enriquecedor, onde 0s
alunos possam explorar novas ideias, desenvolver
habilidades e se conectar com diferentes
perspectivas.

NossoO compromisso € proporcionar experiéncias
que contribuam para o crescimento dos
estudantes, incentivando a criatividade, o
pensamento critico e a construgdo de um futuro
com mais oportunidades. No ano de 2025 foram
realizadas as seguintes atividades:

. Gravacgao em estudio da banda GDA
Workshop de Percussdao no Samba da Rosa
. Recital de bandas no 321 Club Bar

. Visita a escola de samba - Samba da Rosa

firmar as assinaturas acesse hups://’secure‘dﬂs]cjm. orﬁ.br’/ver']ﬁcar
00-2/01, Art. 102, §2. Brasil
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Pesquisa de Satisfagéo - ALUNOS

Ao longo do ano de 2025, foram realizadas pesquisas no primeiro e no segundo semestre com
0s responsaveis pelos alunos, com o objetivo de ouvir opinides, avaliar a qualidade dos servigos
oferecidos e identificar oportunidades de melhoria.

A participacao de resposaveis e alunos foi fundamental para o aprimoramento continuo das
acgdes pedagogicas e administrativas da instituicao.

Abaixo, destacamos os pontos principais levantados a partir das respostas obtidas.

lbeneficios do projeto

Responsaveis e alunos listaram diversos beneficios em fazer parte do projeto. Além da parte
técnica, outros pontos importantes foram evidenciados, especialmente relacionados ao bem-
estar emocional, ao desenvolvimento pessoal e as habilidades socioemocionais.

Entre os principais beneficios destacados, estéo:

* Superagao do luto

* Reducgao da ansiedade

* Melhora da depressao

* Aumento da autoconfianga

* Organizagao emocional e de rotina
» Autonomia pessoal

* Desenvolvimento musical

* Melhora da concentragao

* Socializagao

* Alegria
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Em ambos os semestres, o GDA é visto como transformador, especialmente em:

» Desenvolvimento emocional e social

» Reducao de timidez, ansiedade social e vergonha

« Aumento da autoestima e confiancga

» Criagao de amizades e senso de pertencimento

» Acesso democratico ao ensino musical gratuito

« Melhora em concentracéo, coordenagao motora e disciplina

Esses pontos aparecem de forma recorrente nos dois periodos, indicando consisténcia
do impacto do projeto

O que MELHOROU do 1° para o 2° semestre

» Relatos mais profundos e conscientes
No 2° semestre, os alunos:
» Demonstram maior clareza sobre o impacto do GDA em suas vidas
» Relacionam o aprendizado musical com:
o Autoconhecimento
o Organizagao dos estudos
o Responsabilidade
o Planejamento de futuro

Indica maturagao dos alunos e permanéncia no projeto.
Fortalecimento do sentimento de pertencimento
No 2° semestre cresce muito a ideia de:
» “Aqui eu posso ser quem eu sou”
» “Nao me sinto julgada”
» “Me sinto livre e feliz”
O GDA passa de “curso de musica” para espago seguro e de identidade.
Evolugao técnica mais evidente
Enquanto no 1° semestre aparece muito:
“Comecei a aprender”, “descobri que gosto de musica”
No 2° semestre surgem:
« Participagdo em bandas
» Expectativa por recitais
» Superagéo técnica (“agora consigo fazer notas que antes nao conseguia”)

Demonstra progresso pedagdgico percebido pelos proprios alunos.

O GDA nao é s6 musical — é socioemocional
28
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Pesquisa de Satisfagéo - RESPONSAVEIS

No 1° semestre, os beneficios mais citados foram:
« Desenvolvimento musical
« Concentragao
« Socializagao
+ Alegria

No 2° semestre, esses pontos continuam, mas aparecem novos ganhos com
mais forga:
« Superagéo de luto
Reducéao de ansiedade
Melhora da depressao
Aumento da autoconfianga
Organizagao emocional e de rotina
Autonomia pessoal

O GDA passa a ser visto nao s6 como projeto cultural, mas como espago de
acolhimento e transformagao emocional.

Inclusao e neurodiversidade mais evidentes
Embora o tema ja aparecesse no 1° semestre, no 2° semestre ha:

« Mais relatos sobre alunos autistas
« Mais descrigbes de progresso concreto (ouvir musica, tocar, se apresentar,

socializar)
« Reconhecimento direto do trabalho individualizado dos professores

Indica consolidacao das praticas inclusivas.

Reconhecimento explicito da equipe

No 2° semestre:

» Professores e coordenagao (especialmente Selma e professores especificos) séo
citados com mais frequéncia

« A palavra “acolhimento” aparece mais

» Ha elogios a organizagao, pontualidade e estrutura

Mostra melhora na percepg¢ao institucional, ndo apenas pedagadgica.
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Pesquisa de Satisfagéo - RESPONSAVEIS

O GDA melhorou do 1° para o 2° semestre, principalmente em:

Profundidade do impacto
Acolhimento emocional
Inclusao

Reconhecimento institucional
Engajamento das familias

N&o ha sinais de piora, apenas oportunidades de aprimorar a escuta critica.
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O que os alunos estdo falando de nés?

“O GDA mudou minha vida em diversos aspectos, antigamente eu tinha muita vontade
de aprender a tocar e ter isso para mim, aprendi ndo sé isso como também a me
expressar, comunicar e ganhei muita sensibilidade em relagdo a isso. E muito
emocionante fazer parte do GDA, gosto demais”.

Alexandre Santos Abreu - Aluno do GDA

Sim. Antes do Grao eu era completamente sozinha e isolada, mais agora eu sinto que
posso contar com as amizades que fiz la dentro, e vivo muito mais feliz realizando meus
sonhos de poder tocar os instrumentos”.

Catarina Aparecida dos Santos - Aluna do GDA

“Eu sou uma pessoa que tem muita vergonha e nesse sentido melhorei bastante a
minha comunicagao com outras pessoas até na minha escola estou muito feliz e quero
aprender cada vez mais”.

Luisa Yamada Salvador - Aluna do GDA

O que os responsdaveis estdo falando de nos?

“O GDA (97) entrou logo depois da minha filha ter perdido o pai na COVID e assim, minha
filha foi superando essa dor. Aos poucos tudo tem ficado menos doloroso. A banda fez
dela confiante, comprometida, responsavel... S6 tenha a agradecer!”

Marisa Gongalves Coimbra - Mae da aluna Giovanna Gongalves Rodrigues

“O GDA trouxe muita esperanga poder realizar o sonho de aprender tocar € muito
satisfacdo hoje aprendendo tocar guitarra € mais do que um sonho estou muito feliz
Obrigado GDA por mim acolher@”.

Marineide Maria De Jesus - Mae da aluna Carla de Jesus Dias

“Sim, somos uma familia apaixonada pela musica, o pai das meninas toca percussao, o
avb materno ja teve grupo de samba, o bisavd paterno era mestre de bateria e fundou um
bloco de carnaval que até hoje existe em Peruibe- litoral sul de SP quando conseguimos
que elas entrassem no gda vimos um sonho se tornando real, pela falta de tempo nao
conseguimos passar a elas o conhecimento da musica e o GDA veio para somar hoje em
resenhas de familia € incrivel ver elas tocando com o papai e todos os outros. Gratidao a
toda equipe”.

Suellen Ferreira - Mae das alunas Ana Clara e Alice
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DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Para que todas as atividades sejam realizadas de forma sustentavel, independente e
idénea, o Instituto Cultural Grao de areia conta com a captagao de recursos diversificada
em fontes de financiamento, tais como: campanhas e programas de doagbes diretas,
editais publicos, projetos especiais, leis de incentivo (Rouanet), a¢gdes de engajamento
com parceiros que respaldam o trabalho realizado pela instituicdo e eu garante ao final a
sustentabilidade e funcionamento do projeto.

Panorama Geral das Contribuigées/captacdes

recebidas em 2025

Neste ano tivemos um déficit de R$ 113,3 mil, pois as contribui¢cdes atingiram R$ 323,7
mil, receitas financeiras R$ 13,7 mil e as despesas R$ 450,7 mil e, portanto, foi
necessario utilizar o saldo em conta corrente do inicio do ano (R$ 25,0 mil), bem como
parte dos recursos investidos no ano anterior (R$ 88,0 mil).

De qualquer maneira nés fechamos o ano com um montante de R$ 125,5 mil aplicados
em CDB (Itaq).

Despesas e Doacoes

Conforme podemos notar na tabela abaixo, a média de contribuigdes atingiu R$ 27,0
mil/més tendo como principais fontes doag¢des de pessoas juridicas e fisicas, além do
Premio recebido pela Secretaria da Cultura de Sao Paulo em face do Edital n. 004/2025,
além dos créditos obtidos pela Nota Fiscal Paulista.

DOAGAD 2025
Ponto de Cultura 60.000,00
Nota Fiscal Paulista 57.411 42
Jusiane Lottermann 20.000,00

(ARSI e
Deisy Granado
Janaina Santiago
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Nota Fiscal Paulista

Campanha de captagao permanente do Instituto que atende o Programa Nota Fiscal
Paulista.

Em agdes de engajamento procuramos estimular a participagdo do programa que se da
pela sensibilizagdo com a causa e com o reforco de que hoje existem motivos
importantes para incluir o CPF na nota. A Nota Fiscal Paulista se tornou ao longo dos
ultimos anos uma importante fonte de recursos atingindo R$ 51,9 mil.

Satembro | Outubro | Movembro | Dexembro | Janeine | Feverero Marto Abril Maio Jurho. Julha Agoso Total

lareiro 4.28757 428757
IFaveriro 3654.05 365405
Margo 3.658,31 365831
kil 5.945,55 594555
Maia 373987 373087
Jurho 246592 246582
Julho 3.259.39 325939
Agosto 3638,10 363410
Satemne 4.645,22 464522
Outubes 7.84257 784257
Novembro 4.27487 R27487
Dezembro 453835 453835

Ainda no tema da Nota Fiscal Paulista, notamos que em relagao ao final do ano passado
tivemos um aumento no numero de doadores automaticos, atingindo em dezembro de
2025 um total de 32 pessoas

Informacgbes Dez/24 Dez/25
Quant. Doadores Plenos 22 27
Quant. Doadores Restritos 5 5
Total Doadores 27 32

Segue abaixo alguns outros indicadores:

. Total recebido em 2025: R$ 57.411,42
. Quantidade de notas incluidas: 117.968
. Quantidade de notas que gerou algum crédito: 56.598
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Instituto Cultural Grao de Areia
Acreditamos que a musica tem o poder de transformar vidas.

Acreditamos que, quando uma crianga tem acesso a arte, ela descobre novas
formas de se expressar, de aprender e de imaginar o futuro.

No Instituto Cultural Grédo de Areia, cada aula, cada ensaio e cada
apresentacdo representam muito mais do que o aprendizado de um
instrumento. Representam oportunidades. Representam descobertas.
Representam caminhos que comegam a se abrir.

A musica ensina disciplina, sensibilidade e perseveranca. Ensina a ouvir, a
respeitar o tempo do outro e a construir algo em conjunto. Ensina que cada
nota tem seu valor e que, juntas, elas podem criar algo maior.

E com esse espirito que trabalhamos todos os dias: criando um espaco
acolhedor onde criangcas e adolescentes possam desenvolver seus talentos,
fortalecer sua autoestima e ampliar seus horizontes.

Ao longo dos anos, vimos alunos superarem a timidez, ganharem confianga e
se emocionarem ao subir ao palco pela primeira vez. Vimos familias se
reunirem para celebrar cada conquista e comunidades se aproximarem por
meio da musica.

Sabemos que a transformacgéao social acontece em pequenos passos. Em cada
aula. Em cada ensaio. Em cada crianga que descobre que é capaz de
aprender algo novo.

Por isso seguimos acreditando que cada gréo de areia tem seu valor.

E que, juntos, eles podem construir novos caminhos, novas histérias e novas
possibilidades para o futuro.

ellen.carolina@institutoaraodearei
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GRAO DE AREIA

Sao Paulo/SP, 24 de marco de 2026,

Conforme ja é de conhecimento de Vossas Senhorias, reforcamos que no préximo dia
16/04/2026, sera realizada Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria do Instituto Cultural
Grao de Areia, as 11:00 horas, quando a Assembleia sera instalada com qualquer nimero de
associados presentes. A Assembleia sera realizada na sede do Instituto, qual seja, na Avenida
Imirim, n°. 1385, casa 01, bairro Imirim, na cidade de Sao Paulo, estado de Sao Paulo, CEP
02465-100, para deliberar sobre:

1. Aprovacao da prestacao de contas referente ao exercicio de 2025 e Balanco Geral

do Instituto;

2. Apresentacao e aprovacao do Relatério de Atividades desenvolvidas no exercicio

de 2025, bem como Plano de Trabalho relativo ao exercicio de 2026;
Outros assuntos de interesse geral;

Certos de contarmos com a sua presenca e colaboragao, subscrevemo-nos,

Atenciosamente,

1064d9%aa

ellen.carolina@institutoaraodearel
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GRAO DE AREIA
DELIBERAQI\O DO CONSELHO DE ADMINISTRA(;AO DO INSTITUTO CULTURAL GRAO DE AREIA
Na data de 16 de abril 2026, reuniram-se os membros do INSTITUTO CULTURAL GRAO DE
AREIA, localizado na Avenida Imirim, n°. 1385, casa 01, bairro Imirim, na cidade de Sao Paulo,
estado de Sao Paulo, CEP 02465-100, na forma prevista no Estatuto Social, para analise das
contas e demonstracdes financeiras relativas ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro
de 2025, apresentadas pela Diretoria.
Ap6s exame da documentacido, compreendendo o balanco patrimonial, demonstracoes
financeiras, relatério da Diretoria e demais informagdes pertinentes, o Conselho de
Administracao deliberou, por unanimidade, o quanto segue:
1. Manifestar-se favoravelmente a aprovacdo das contas da Associacido referentes ao
exercicio de 2025, por entender que refletem adequadamente a situacdo patrimonial e
financeira da entidade;
2. Determinar o encaminhamento das referidas contas ao Conselho Fiscal, para analise e
emissao do competente parecer, nos termos do Estatuto Social;
3. Apés a manifestacdo do Conselho Fiscal, submeter as contas a deliberagdo da
Assembleia Geral, na forma estatutaria.
E, para constar, lavra-se o presente instrumento, que vai assinado pelos membros do Conselho
de Administragdo.
celso.luchesi@luchesiadv.com.br
i D4sig
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GRAO DE AREIA

PARECER DO CONSELHO FISCAL DO INSTITUO CULTURAL GRAO DE AREIA

Os abaixo assinados, na condigdo de membros do Conselho Fiscal do INSTITUTO
CULTURAL GRAO DE AREIA, entidade sem fins lucrativos, sediada na Avenida Imirim, n°.
1385, casa 01, Bairro Imirim, na cidade de Sdo Paulo, estado de S&o Paulo, inscrita no
CNPJ sob n°. 14.230.047/0001-56 e, em cumprimento das atribuicdes legais e estatutarias,
informamos por meio do presente Parecer, que, examinamos o Balango Patrimonial e
demais demonstrativos Contabeis relativo ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2025,

além do Relatdrio de Atividades do mesmo ano e Plano de Trabalho de 2026.

O Conselho Fiscal, baseado na analise realizada e dos exames efetuados, opina pela
aprovacdo sem ressalvas, das demonstragbes financeiras de 31 de dezembro de 2025,
reconhecendo que elas estdo em condicdes de serem submetidas a aprovagdo na

Assembleia Geral.

Sao Paulogidbde-abrilde2026.
José Luis da Silva Teixeira Pinto
CPF/MF n° 921.969. 858 72

Marcelo. Andre@luches:adv com.k

D4sign
| & Marcedo Fimdre
Assinado

Marcelo André
CPF/MF n°® Oggrdggiaﬁé&ﬁadgvemence

Anténio Roberto Pinto de Magalhaes
CPF/MF n° 032.251.158-51

603-4c7f-9ch9-664000baba%a - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.ddsign.com.br/verificar

Documento wgqm’\do eiehommmente conforme MP 2.200-2/ IL Art. 102, §2. Brasil




Pagina Protocolo n° 126.008 de 31/07/2026 as 09:15:56h: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade
000047/000073 el/ou eficicia contra terceiros sob n® 90.952 em 10/08/2026 e averbado no registro n° 45.643 de 19/05/2011 neste 5°
Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de S&o Paulo. Assinado digitalmente por Marco Aurélio
. Pereira - Escrevente.
Registro N°
90.952
Oficial Estado Secretaria Fazenda Reg. Civil T. Justica M. Piblico 1SS Condugéo Despesas Total
10/08/2026 R$ 632,90 R$ 179,96 R$ 123,56 R$ 33,28 R$ 43,49 R$ 30,64 R$ 13,27 R$0,00 R$0,00 R$1.057,10
: : B RS

525

o
-

5D

.
.

.
s,

55

525

o
>
-,

eI
2

XX

()
X

&2

-

o
>

I
55
SE52505252

e

55

’Q;v
50525

>

5%
2525

55

30
S

T
5%

R
LD
5525255

05

CI I
LK

.

ot

T

PP
LN

o,:::?o:o:

S¢S

-
-

S5

v;c;v;.;ﬁ
KD
o:c:s?:::t&

>
2322

rosses,
2R

PO
L

e

255

%.
S

ole

S22

>

.;9

3
Setele

L 0 PN 0 O
O HHRRRL
aTelalelalelels

SR
202222000

SRR
L

()
2ae%s

Q.

KD
(R

Srasecs
(>
2622

.o
ro

..,,',

LD
raYels:

Taata,

£

o
38,

-
&

,,
%

=

-2

,.

&>
&5

5S¢

252005

5
.

59

'STe:
Seteels?

ot

-
2

e
&5

-
()
<o

,.
»
o2

L7
-

o

5

-
>
.
22

O

9,

&
X

-
0
G

.,

>
(>

5252

-
'

ST,
5505

-
*

-
2525

S

-

T
-

O

252

,,
&3

S

22

I
LX)
25252

20

50

S,
&S

5%

o
>
2555

-t;v'
oterels

o]

o
-
>

S5

S5

£25

-
S5
L

e

e v‘o-;"
()
SRR

7

-,
-

O
S5

o
-,

]

-
>

K
-

§5

LN
LA
L0
oSaeteta?

-,
‘0 .
S

s

LI
2505
525852

5
s

-

o:o:o’

SR TeT e
()
ORRRHRLR

o
LD
-

&

&S
0
5282

»
-

o
!

58,

o
-

3%
050

.
"
S

vz
0N
SO

50
¢
:"

s TeTe
aTote el
-

4 DASign

3 paginas - Datas e horarios baseados em Brasilia, Brasil
Sincronizado com o NTP.br e Observatério Nacional (ON)

" IUCCHETTI Certificado de assinaturas gerado em 08 de June de 2026, 09:11:18

Parecer Conselho Fiscal 2026 003 pdf
Cédigo do documento 80bea78a-6603-4c7f-9cb9-664000baba9a

Assinaturas

Marcelo André
Marcelo.Andre@luchesiadv.com.br
Assinou

JOSE LUIS DA SILVA TEIXEIRA PINTO
jose.teixeiraconvergence@hotmail.com
Assinou

ANTONIO ROBERTO PINTO DE MAGALHAES

roberto.magalhaes@convergence.com.br
Assinou

Eventos do documento

03 Jun 2026, 15:18:54

Documento 80bea78a-6603-4c7f-9ch9-664000baba9a criado por ELLEN CAROLINA DA SILVA (16007294-
d1d6-4b6e-bch6-5f1243c2ef9f). Email:ellen.carolina@luchesiadv.com.br. - DATE_ATOM:
2026-06-03T15:18:54-03:00

03 Jun 2026, 15:22:28
Assinaturas iniciadas por ELLEN CAROLINA DA SILVA (16007294-d1d6-4b6e-bcb6-5f1243c2efof). Email:
ellen.carolina@luchesiadv.com.br. - DATE_ATOM: 2026-06-03T15:22:28-03:00

03 Jun 2026, 15:24:51
MARCELO ANDRE Assinou - Email: Marcelo.Andre@luchesiadv.com.br - IP; 187.103.135.10
(mx4.luchesiadv.com.br porta: 55024) - Documento de identificacao informado: 092.827.648-18 - Assinado com

- Token validado por email - DATE_ATOM: 2026-06-03T15:24:51-03:00

04 Jun 2026, 17:41:41

ANTONIO ROBERTO PINTO DE MAGALHAES Assinou - Email: roberto.magalhaes@convergence.com.br - IP:
186.204.56.151 (bacc3897.virtua.com.br porta: 60844) - Geolocalizacao: -23.61123874995197
-46.66180701235207 - Documento de identificacdo informado: 032.251.158-51 - Assinado com EMBED - Token
validado por email - DATE_ATOM: 2026-06-04T17:41:41-03:00

06 Jun 2026, 09:50:46

JOSE LU

(187-10-

IS DA SILVA TEIXEIRA PINTO Assinou - Email: jose.teixeiraconvergence@hotmail.com - IP: 187.10.1.188
1-188.dsl.telesp.net.br porta: 12254) - Geolocalizacao: -23.333516435602515 -51.15698953280058 -

Sy y T o T T e R o I Oy S T I T AT T TI o Ta T
A I MIC I NI AR H R KA SIS S
R HICHD S AR ICICHCH AT I I I I ICIII X IR

a0 Y e e e e e et et e
e elelelel 2528

e
O RRIH LA (ORISR
QLI IICIC IR I I IR HICH AR




Pagina Protocolo n° 126.008 de 31/07/2026 as 09:15:56h: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade
000048/000073 el/ou eficicia contra terceiros sob n® 90.952 em 10/08/2026 e averbado no registro n° 45.643 de 19/05/2011 neste 5°
T — Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de S&o Paulo. Assinado digitaimente por Marco Aurélio
Pereira - Escrevente.

Registro N°
90.952
Oficial Estado Secretaria Fazenda Reg. Civil T. Justica M. Piblico 1SS Condugéo Despesas Total
10/08/2026 R$ 632,90 R$ 179,96 R$ 123,56 R$ 33,28 R$ 43,49 R$ 30,64 R$ 13,27 R$0,00 R$0,00 R$1.057,10

3 pdaginas - Datas e horarios baseados em Brasilia, Brasil
Sincronizado com o NTP.br e Observatério Nacional (ON)
Certificado de assinaturas gerado em 08 de June de 2026, 09:11:18

O TY eI
XK

-

Documento de identificacao informado: 921.969.858-72 - DATE_ATOM: 2026-06-06T09:50:46-03:00

Q%
XK
-

Hash do documento original

(SHA256):2a30bf4a9a64ca392f6a85841f3c87ac887aebcabde35e99a0d6f5297a34beb8
(SHA512):d630932f6697aa2a6ae7512b70651e02da381136cceeb50deda89060e9587d30e35c2d35bc298fa26ec234390c4ae87e2ee66d787e915efefaca5f53d1b6d89b

Esse log pertence unica e exclusivamente aos documentos de HASH acima

RS
XS
.020’0’0’

Esse documento estd assinado e certificado pela D4Sign

Integridade certificada no padrao ICP-BRASIL

Assinaturas eletronicas e fisicas tém igual validade legal, conforme MP 2.200-2/2001 ¢ Lei
14.063/2020.

v
9,

ur,_
X%
2ede

T
.0
"‘




EETETRTT0 CRB TS5

B FC B

LISTA DE PRESENGA NA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA DO INSTITUTO CULTURAL GRAO DE AREIA

DATA: 16.04.2026 HORARIO: 11:00 HORAS

ASSOCIADOS \ NOME GOZWFN._.O RG no. CPF no, ASSINATURA
CELSO UMBERTO LUCHESI 8.834.474 051.506.888-86
GUILHERME FERNANDES GARDELIN 11.812.881-4 142.032.888-35
ELLEN CAROLINA DA SILVA 24.851.257-2 247.412.978-29
LUCIANA CAVALCANTI BUCHARELLI 34.678.458-X 318,147.388-00
PRISCILA TELIO BONILHA 17.320.847-2 255.366.028-61
VICTOR LUCHESI 46.651.835-3 400.708.818-71
JOSE LUIS DA SILVA TEIXEIRA PINTO RNE 072401-7 921.969.858-72
MARCELO ANDRE 17.734.115-4 092.827.648-18
ANTONIO ROBERTO PINTO DE MAGALHAES 11.418.173-1 032.251.158-51
CINTHIA INOUE 27.790.608-8 286.272.328-22
VINICIUS MAGALHAES RIGO 26.857.357-8 382.889.708-85

%mo.m S
e N~
c o'® g
T H S 2
o 0 < =l &
= C 5 b}
Q4 0
Ulw
D.OM
35
<}
w2 a g
nge mm
sgg 5
S v £
Qg ©
L O = 8
252 g
%4:0 .WR
£o O 3
(el o] S
aoa o
s29
mgA ]
T L 4
L B
=} <
o
o
sg L
= o
D 2w 3
229 £le
PR 32
208 i
moa <
59 € Mww
O ® o 5| &
o020 3
Doa =
-3
<
858
%Z.m m
] z g
& NS o
oo S B
o ™ 22
%)
T % G
© 50 ©
NS g e
o SRS
N 8o
N 5 &
[SER= B
9D 5
»3° &
o o=
-2z g
0y g
©Ss08 8le
On”m 7
©ges ¢
oD O
1aeu
ToXa
@ o W m
mCd_ 3
Oﬁla | @
(SRR TR ol
2550 °
Soc o
-
o0
™
S
Zl oy
@ (@]
nm o O N
as g 2 »
al 3 ] ©
o
S 02 =
S
S




Pagina
000050/000073

Registro N°
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10/08/2026

Pereira - Escrevente.

Protocolo n° 126.008 de 31/07/2026 as 09:15:56h: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade
el/ou eficicia contra terceiros sob n® 90.952 em 10/08/2026 e averbado no registro n° 45.643 de 19/05/2011 neste 5°
Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de S&o Paulo. Assinado digitalmente por Marco Aurélio

Oficial Estado

Secretaria Fazenda Reg. Civil T. Justica M. Pablico 1SS Condugdo Despesas

Tota

R$ 632,90 R$ 179,96 R$ 123,56 R$ 33,28 R$ 43,49 R$ 30,64 R$ 13,27 R$0,00

R$1.057,10

PNRTDPJ

DECLARAGAO - DIGITALIZAGAO

Eu, Luciana Cavalcanti Bucharelli, CPF n° 247.412.978-29, na condigcéo de interessado (parte no documento), ou
de preposto de Luciana Cavalcanti Bucharelli, declaro que o arquivo digital que entrego para registro corresponde
fiel e integralmente ao documento fisico descrito a seguir: Lista de Presenca da Ata de Assembleia GDA.

Declaro, igualmente, que a digitalizagdo atendeu aos requisitos técnicos aplicaveis, nos termos do Decreto n°
10.278/2020 e dos requisitos minimos previstos na Circular BCB n° 3.789/2016, destinados a assegurar que o
documento digitalizado produza os mesmos efeitos legais do original. Tratando-se de documento em que a parte
apresentante seja empresa financeira, autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil, ou seu preposto,
pessoa fisica ou juridica, declaro, como subscritor deste, que o arquivo digital ora apresentado para registro foi
obtido por digitalizagdo do documento original, em conformidade com o previsto na Lei n°® 12.682/2012 e na
Resolugédo BCB n° 4.474/2016. Assim sendo, assumo plena responsabilidade pela fidelidade, integridade,
legibilidade e autenticidade do documento digital por mim entregue, comprometendo-me a apresentar o original
para conferéncia se solicitado pelo Cartério.

Tratando-se de documento em que a parte apresentante NAO seja empresa financeira, autorizada a funcionar pelo
Banco Central do Brasil, ou seu preposto, pessoa fisica ou juridica, declaro que a digitalizagdo atendeu aos
requisitos técnicos aplicaveis, nos termos do Decreto n° 10.278/2020 (que regulamentou o art. 3° da Lei
13.874/2019), que estabelece técnica e requisitos para que o documento digitalizado produza os mesmos efeitos
legais do original. Assim sendo, assumo plena responsabilidade pela fidelidade, integridade, legibilidade e
autenticidade do documento digital por mim entregue, comprometendo-me a apresentar o original para conferéncia
se solicitado pelo Cartorio.

Utilize o QR Code ao lado ou o nimero do protocolo
abaixo para conferir o contetdo desse documento na
Central ONRTDPJ

20260611165258782
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Registro N°
90.952
Oficial Estado Secretaria Fazenda Reg. Civil T. Justica M. Piblico 1SS Condugéo Despesas Total
10/08/2026 R$ 632,90 R$ 179,96 R$ 123,56 R$ 33,28 R$ 43,49 R$ 30,64 R$ 13,27 R$0,00 R$0,00 R$1.057,10
INSTITUTO CULTURAL

P C

af

ORAO DE AREIA

IDENTIFICACAO

Sede: INSTITUTO CULTURAL GRAQ DE AREIA

Fundagdo: 19/05/2011

CNPJ: 14.230.047/0001-56

Endereco: Avenida Imirim, n°. 1385, casa 01, bairro Imirim, CEP 02465-100, na cidade de Sao Paulo-SP.

MANDATO DA DIRETORIA

Inicio: 22 de marco de 2025
Término: 22 de margo de 2028

Presidente: Ellen Carolina da Silva — RG: 24.851.257-2 — CPF: 247.412.978-29
Diretora eleita: Luciana Cavalcanti Bucharelli— RG: 34.678.458-X SSP/SP - CPF: 318.147.388-00

MANDATO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO

Inicio: 10 de fevereiro de 2025
Término: 10 de fevereiro de 2028
Presidente: CELSO UMBERTO LUCHESI, RG n°. 8.834.474-SSP/SP e CPF/MF sob n°. 051.506.888-86,

Conselheiro: GUILHERME FERNANDES GARDELIN, RG n°11.812.881-4 SSP/SP e CPF/MF sob n°
142.032.888-35

Conselheiro VINICIUS MAGALHAES RIGO RG n°. 26.857.357-8 SSP/SP e CPF/MF sob n°. 382.889.708-85

FUNCIONAMENTO DA ENTIDADE

De 22 feira a 62 feira, das 9h as 19:30 horas. Alguns sdbados ou domingos do més ha recitais e

apresentacdes dos alunos na sede do Instituto ou nas escolas pulblicas parceiras do projeto ou até mesmo em

espagos publicos (Fabricas de Cultura) e Universidades particulares que cedem seu espago para nossas

apresentacoes.

CERTIFICADOS DA ENTIDADE

Atualmente detém as certificacGes abaixo:

» 2023 e 2024 - Certificado com Selo de Direitos Humanos e Cidadania ( Secretaria Municipal de Direitos

b
DA4Sign 801dda

Humanos e Cidadania da Prefeitura Municipal de S&o Paulo),

’)(11 7 Fa:ﬂlflr:urin de me ilaridade r"nri:uc:tr:al e Fntlrl:ar!pc: - Pl-'?r‘l: nonm')m 7 l’(‘n\:nrno do Estado

13fa-9496-04086f0223d5 - Para confirmar as assinatura » https://secure.ddsign.con

Documento assmado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 10“ §2 B:asn
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de Sao Paulo);
» 21/05/2018 — Premiacao Voto de Congratulagdes ao Sr. Celso Umberto Luchesi (Camara Municipal
de Sao Paulo);
» 2021 - Certificado Reconhecimento Ponto de Cultura (Ministério da Cultura/Governo Federal);
» 2025 - Registro Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente (CMDCA) - Registro n°®
1884/2015 valido até 30/05/2030;
» 2021 - Certificado de Reconhecimento de Instituicdo Cultural CRIC — SCEC — PRC n° 2021/01169
(Secretaria de Cultura do Estado de Séo Paulo);
» 2021/2022 - Certificado de Regularidade Cadastral de Entidades — CRCE / CENTS (Prefeitura
Municipal de Sao Paulo) — valido até 21/07/2024;
MISSAO

INCLUSAO SOCIAL POR MEIO DA MUSICA - ATENDER A POLITICA NACIONAL DE CULTURA VIVA -
AGENDA ONU 2030 (Educacao e reducao da desigualdade)

A missao da instituicdo € incentivar e promover a inclusao cultural para jovens em situacao de vulnerabilidade
social, elevando a autoestima, disciplina, concentragao, responsabilidade, sociabilizacéo e equilibrio emocional
dos jovens, além de qualificar os jovens para o mercado de trabalho, seja desenvolvendo habilidade sociais
(soft skills), seja via insercdo no mercado da musica ou outros mercado. Para além da musica, é também
missao do instituto a interagcdo com a comunidade local e familias dos alunos inscritos no projeto oferecendo-
Ihes opcao de lazer e cultura, bem como o intercambio cultural com as escolas publicas localizadas no entorno
do projeto de forma que possamos alcancar um nimero maior de alunos beneficiados pelo projeto.

As aulas de musica contribuem com a Agenda ONU 2030 no aspecto da inclusdo social e combate a

desigualdade e violéncia na regiao.

COoOMO?

Educacdo Musical: Oficinas gratuitas de canto, violdo, guitarra, piano, violino, percussao, pratica de banda,
teoria musical para adolescentes e coral aos jovens estudantes oriundos de escola publica entre 10 e 17 anos,
moradores dos bairros do Imirim, Chora Menino Vila Esther, Parque Peruche, Santana, Casa Verde e Vila
Roque, Cachoeirinha, entre outros.

Além das atividades culturais o projeto prevé atividades extracurriculares com visitas monitoradas a
equipamentos culturais como museus, teatros, musicais, dentre outros, palestras sobre educacéo, cidadania e

meio-ambiente conscientizando os jovens quanto a direitos e deveres como cidadao.

FORMACAO DO PUBLICO

Apresentagdes musicais na sede da Instituicdo — que também é Ponto de Cultura - ou outros locais com a
participacé@o do publico, sempre contanto com a participac@o de alunos, professores e musicos convidados.
Palestras, producdo de contetido musical e insercao nas redes sociais. Divulgacao de “playlists” com indicagao
de compositores, cantores e musicos em geral.

D4Sign 801dda32-fae5-43fa-9496-04086f0223d5 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2. Brasil




Pégina
000053/000073

Registro N°
90.952
10/08/2026

Protocolo n° 126.008 de 31/07/2026 as 09:15:56h: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade
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Oficial

Estado

Secretaria Fazenda

Reg. Civil

T. Justica

M. Pablico

1SS

Condugéo

Despesas

Tota

R$ 632,90

R$ 179,96

R$ 123,56

R$ 33,28

R$ 43,49

R$ 30,64

R$ 13,27

R$0,00

R$0,00

R$1.057,10

IMPACTOS ARTISTICO-CULTURAIS E/OU SOCIAIS

Producao de impacto por meio do beneficio direto de pelo menos 150 alunos por semestre letivo,
Convénios de Cooperacdo com escolas publicas da regido oferecendo professor capacitado para
ensinar violao e/ou percussao.

Desenvolvemos a¢des de formacdo cultural (aulas de apreciacdo musical e ensino de géneros
musicais brasileiros);

Publicag8es no site, Instagram, Tiktok e Linkedin onde estao registradas centenas de ac¢des culturais
continuas, incluindo contetidos digitais didaticos;

Atendemos estudantes da rede publica de ensino (criangas, adolescentes e jovens), especialmente os
de baixa renda e os oriundos de comunidades carentes da regiéo;

Consciéncia e desenvolvimento de atividades sobre cidadania e convivéncia em sociedade, bem como

boas praticas de relacionamentos em diversos ambitos sociais.

A gquantificacdo do impacto do projeto € obtida por intermédio de pesquisas semestrais realizadas com os pais

de alunos e com os préprios alunos, além de entrevistas e depoimentos dos alunos e das respectivas familias,

da mensuragao via redes sociais e das pesquisas realizadas nas escolas publicas parceiras do projeto.

ATIVIDADES QUE SERAO DESENVOLVIDAS:

¢ Oficina de Viol&o - Aulas presenciais em grupo (10 turmas);
Beneficiados Diretos: até 08 alunos por turma

¢ Oficina de Violdo Intermediério - Aulas presenciais em grupo (1 turmas);
Beneficiados Diretos: até 08 alunos por turma

¢ Oficina de Piano - Aulas presenciais individuais e em grupo (13 turma);
Beneficiados Diretos: até 04 alunos por turma

¢ Oficina de Guitarra - Aulas presenciais em grupo (07 turmas);
Beneficiados Diretos: até 04 alunos por turma

¢ Oficina de Canto Coral - Aulas presenciais em grupo (02 turmas);
Beneficiados Diretos: até 20 alunos por turma

¢ Oficina de Técnica Vocal - Aulas presenciais em grupo (2 turmas);
Beneficiados Diretos: até 08 alunos por turma

¢ Oficina de Teoria Musical - Aulas presenciais em grupo (1 turma);
Beneficiados Diretos: até 08 alunos por turma

¢ Oficina de Violino - Aulas presenciais em grupo (02 turmas);
Beneficiados Diretos: até 10 alunos por turma

D4Sign 801dda32-fae5-43fa-9496-04086f0223d5 - Para confirmar as assinaturas acesse htt‘ps:‘fﬂw‘gectu’e‘ddslgm.com.bru’ver’ﬁca*’
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2. Brasil
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Beneficiados Diretos: até 04 alunos por turma

¢ Oficina de Pratica de Banda — Aulas presenciais em grupo (3 turmas)
Beneficiados Diretos: até 08 alunos por turma

¢ Oficina de Camerata de Violdes — Aulas presenciais em grupo (1 turma)
Beneficiados Diretos: até 10 alunos por turma

¢ Oficina de Violao Intensivo para Adolescentes — Aulas presenciais em grupo (1 turma)
Beneficiados Diretos: até 10 alunos por turma

¢ Apresentacdes Musicais/Workshops/Recitais

O Projeto prevé 02 apresentacdes musicais/shows para marcar o encerramento do 1° e do 2° semestre
com duragdo de 3 horas, realizadas na sede do Instituto ou em espago cedido pelas escolas publicas
parceiras do projeto social sendo 01 apos final do 1° semestre - para cerca de 250 pessoas e 01 apos final
do 2° semestre - para cerca de 250 pessoas. Nessas ocasides 0s alunos capacitados se apresentarédo
individualmente ou em conjunto como forma de refor¢ar suas habilidades e ganhar experiéncia de palco,

aumentando a autoconfianga e capacitacéo do aluno.

Teremos ainda previstos como atividades em 2026, 20 recitais durante o ano, além de uma apresentagao
musical com o Grupo “As Choronas”, , pelo menos 4 atividades extracurriculares como palestras educativas

sobre temas diversos e passeios a salas de musica, teatro, musicais, dentre outros.

A apresentacao dos alunos, além do aspecto avaliatério pretende promover como contrapartida acesso a
cultura gratuitamente as familias e demais interessados no bairro que podem comparecer para assistir aos
eventos.

Carga horaria semanal: 01 hora por oficina

Carga horaria mensal: 4 horas por oficina, caso o aluno faca apenas uma oficina. Contudo, essa carga
horéaria por aluno pode mudar ja que o aluno pode realizar uma oficina base (piano, violdo, guitarra ou

violino) e mais duas oficinas de apoio (canto, coral, percusséo e pratica de banda).

OBJETIVO GERAL

» O objetivo geral é oferecer em carater continuo, oficinas musicais gratuitas com aulas de violao,
guitarra, violino, piano, percusséo, canto/coral, técnica vocal e formacdo de banda para criangas e
adolescentes de 10 a 17 anos, de segunda a sabado, durante o periodo livre do contraturno escolar no
formato presencial, além de apresentacBes gratuitas com a participacdo dos alunos, professores e
musicos renomados, possibilitando maior acesso a esta manifestacdo cultural. Acreditamos que a
musica € um meio poderoso para promover a integragdo social, reduzir a violéncia e fomentar a

cidadania.

» O proposito do Projeto € ir além da sala de aula e, com a musica, incentivar e promover a incluséo
cultural de jovens elevando a autoestima, disciplina, concentragéo, responsabilidade, sociabiliza¢do e

equilibrio emocional.

D4Sign 801dda32-fae5-43fa-9496-04086f0223d5 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2. Brasil




Pégina
000055/000073

Registro N°
90.952
10/08/2026

Pereira - Escrevente.

Protocolo n° 126.008 de 31/07/2026 as 09:15:56h: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade
el/ou eficicia contra terceiros sob n® 90.952 em 10/08/2026 e averbado no registro n° 45.643 de 19/05/2011 neste 5°
Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de S&o Paulo. Assinado digitalmente por Marco Aurélio

Oficial Estado Secretaria Fazenda Reg. Civil T. Justica M. Piblico 1SS Condugéo Despesas

Tota

R$ 632,90 R$ 179,96 R$ 123,56 R$ 33,28 R$ 43,49 R$ 30,64 R$ 13,27 R$0,00 R$0,00

R$1.057,10

» Oferecer semanalmente, aos alunos inscritos no programa, atividades artisticas prazerosas e

instrutivas, por meio da mdsica, que, além de lazer, propiciem ampliacdo da bagagem cultural aos
alunos, e potencializar suas capacidades intelectuais, pela acdo de profissionais qualificados e
experientes, com o objetivo de trabalhar a socializa¢do, habilidades motoras, senso estético e o
aprendizado. Além disso, trabalhar o desenvolvimento de valores como respeito, dignidade,
solidariedade, ética e educacao.

As aulas de musica abrangerdo teoria musical, canto-coral, violdo popular e erudito, piano, violino,
guitarra, e alguns instrumentos de percusséo, composi¢ao, teoria e canto, pratica de conjunto/banda.
Dentro das aulas utilizaremos o repertério da musica popular brasileira com a intencéo de valoriza-la e
leva-la ao conhecimento dos alunos. Visando uma formacdo musical eclética também sera

desenvolvida a musica classica e musica popular internacional.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Propiciar aos jovens o desenvolvimento de seu potencial humano, valorizando a autoestima, a
autoconfiancga e as relagfes humanas qualitativas;

Desenvolver a personalidade artistica dos participantes do projeto, incentivando-os, cada vez mais, ao
estudo do instrumento, a prética artistica em conjunto e a futura profissionalizagao;

Criar parametros sélidos para a convivéncia humana, vivenciando o respeito as diferengas, valorizando
a experiéncia do outro e aprendendo a ser grupo,

Contribuir para a democratizacdo do acesso a musica, realizando apresentacdes musicais, recitais e
workshops mensais de forma gratuita ao pablico da regido, com o intuito de promover a participacéo
popular e 0 acesso a cultura gratuitamente as familias e a comunidade em torno do projeto que podem
participar das apresentacgdes e recitais, de forma gratuita,

Desenvolver oficinas musicais em escolas publicas parceiras;

Desenvolver atividades socioculturais diversas como passeios a exposi¢des, musicais, teatro, museus,
realizacdo de palestras sobre temas como cidadania e meio ambiente, exibigéo de filmes, realizacéo de
saraus, workshops, recitais e apresentagdes musicais.

Melhorar a comunicagdo com pais e comunidade. Mostrar a importancia do projeto como atividade de
inclusao cultural que influencia positivamente a formacéo de criangas e jovens.

Gerar impactos artisticos-culturais e sociais por meio das aulas, atividades, apresentacdes e inser¢ées
de conteudo nas redes sociais.

Desenvolver instrumentos e ac¢Bes que, num médio prazo, permitam aos alunos, professores,
colaboradores e publico externo a acessibilidade comunicacional e atitudinal, especialmente para a
inclusdo de pessoas com deficiéncia auditiva, nas atividades e projetos desenvolvidos pelo Instituto
Cultural Gréo de Areia.

Manter ética e transparéncia e buscar a obtencdo de toda documentacdo legal exigida para o

desenvolvimento das atividades da entidade.

OUTRAS ACOES A SEREM DESENVOLVIDAS EM 202 6

Mudar nossa sede em razdo da necessidade de desocupacdo do imovel onde estamos hoje pois foi
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Promover gravacdo e producdo artistica de alunos, e professores do Instituto com participacdes de

convidades especiais, em comemoragao ao aniversario de 15 anos do Instituto.

Conscientizar a importancia dos estudos por parte dos alunos;

Iniciar o desenvolvimnto de uma banda de professores apta a fazer apresentacdes internas e comerciais.
Promover a equidade e inclusdo em nosso Instituto, implementando a¢des afirmativas, quais sejam:

. Estabelecer cotas obrigatérias de vagas nas oficinas musicais para criangas e jovens

negros e/ou indigenas de pelo menos 30%, podendo ser ampliado a depender da demanda;

. Continuar a promocéao da acessibilidade atitudinal de forma a permitir que todas as nossas
apresentacdes musicais e recitais sejam acessiveis a pessoas surdas com a presenca de um

intérprete de libras

. Promover e fomentar o protagonismo de mulheres em todas as esferas de nossa

instituicao.

e Encorajar a participagdo ativa de voluntarios por meio de campanhas espcificas ou outros meios,
valorizando suas contribui¢cdes para fortalecer nossa comunidade e missdo, sendo parte do impacto

positivo que construimos juntos.

e Fortalecer parceria com as escolas publicas da regido, a exemplo do que temos feito na EE Professor
Augusto Meirelles Reis Filho e EMEF. Jardim Guarani por meio de apresenta¢cdes musicais e aulas
semanais de musica oferecidas por professores do Instituto.

e Promover parceria e divulgagao do Instituto em diversos locais da regido, a exemplo de radios locais,
internet e parcerias com entidades publicas da regido, como por exemplo a Fabrica de Cultura.

e Dar continuidade ao programa de empréstimo de instrumento para os alunos com boa frequéncia e
empenho durante as aulas.

¢ Intensificar a aprovacao do projeto e a captacdo de recursos via leis de incentivos fiscais (Lei Rouanet,
Proac ICMS e Promac-SP) além de editais privados e publicos diversos.

¢ Intensificar a captacdo de recursos via nota fiscal paulista com pelo menos mais 20 empresas até o
final do ano.

¢ Implementacdo do Sistema de créditos musicais Grdo de areia - ovo sistema pedagdgico baseado em
educacao positiva com intengdo que ndo apenas mensure o desempenho musical dos alunos, mas
também contribua para sua formacéao integral e social.

¢ Implementacdo de programa de doagado de Instrumentos musicais aos alunos

CRONOGRAMA PREVIO DAS APRESENTACOES, WORKSHOPS E RECITAIS EM 2026

Janeiro

26: Volta as Aulas.
Fevereiro

28: Evento: Boas Vindas.
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14: Apresentacdo musical - Grupo Choronas - 14:30
21: Evento: [Recital de Piano (Profs Isabela e Juliana)].
28: Evento: [Recital de Violao (Prof Gabriel)].

Abril

18: Evento: [Recital de Violdo (Prof Lucas)].

19: Atividade extracurricular — Visita ao Teatro Bacarelli + Concerto
25: Evento: [Recital Canto / Coral (Profs Isabela e Juliana)].
Maio

23: Evento: [Recital de Violino (Prof Juliana)].

30: Evento: [Recital de Percusséao (Prof Jhow)].

Junho

20: Evento: [Recital de Bandas (Prof Lucas)].

27: Evento: [Recital de Guitarra (Prof Lucas)].

Julho

05: Evento: [Recital Geral - Domingo].

27: Volta as Aulas.

Agosto

22: Evento: [Recital de Violao (Prof Gabriel)].

29: Evento: [Evento: [Recital de Violdo (Prof Lucas)].
Setembro

12: Evento: [Recital de Piano (Profs Isabela e Juliana)].

19: Evento: [Recital Canto / Coral (Prof Isabela e Juliana)].
Outubro

17: Evento: [Recital Pais e Filhos]

24: Evento: [Recital de Violino (Prof Juliana)].

31: Evento: [Recital de Guitarra (Prof Lucas)].
Novembro

07: Evento: [Formatura Violdo Intensivo (Prof Lucas)].
14: Evento: [Recital de Bandas (Prof Lucas)].
Dezembro

13: Recital Geral GDA (Evento de Encerramento).

PUBLICO-ALVO

Criancas e Adolescentes de 10 a 17 anos de idade.
Periodo de Realizacdo: 1° e 2° semestres de 2026.

1° Semestre: 26 de janeiro a 11 de julho
2° Semestre: 27 de julho a 13 de dezembro

RESULTADOS ESPERADOS

Projetamos como resultados das atividades de 2026.

e Maior conscientizagao cultural por parte dos alunos;

e Implementagdo de Projetos especificos que sejam impulsionados via patrocinios de editais publicos e
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privados, bem como doagdes.
¢ Implementacéo de atividades conectadas com Agenda ONU 2030;

e Maior consciéncia social e de cidadania por parte dos alunos;

e Ampliagdo do vinculo e ampliagdo da preocupagédo com o préximo por parte dos alunos; Aumento da
autoestima e sentimento de pertencimento;

e  Contribuir para 0 acesso a producéo de bens culturais.

e Dinamizar os espacos culturais no territério de atuacéo do projeto.

e Gerar empregos e qualificar os alunos.

e Incentivar o desenvolvimento de processos criativos continuados;

e Desenvolver agbes de formacéo cultural e fortalecimento das identidades culturais

e Desenvolver ages de comunicacdo, documentagdo e registro nas redes sociais.

e Aprendizagem de conteldos musicais bem estruturados; Ampliagcao da criatividade e espontaneidade;
e Formacéo de repertério para canto coral;

e Formacéo de publico.

e Maior proximidade da Familia e da comunidade.

e Parceria com escolas publicas.

NUMERO TOTAL DE BENEFICIADOS DIRETOS

300 criangas e adolescentes entre 10 e 17 anos

RECURSOS HUMANOS

O projeto contara com o minimo de seis professores, com conhecimento em teoria, canto-coral, violdo, piano,
guitarra, violino e instrumentos de percussédo. As aulas serdo ministradas todos os dias da semana, sendo que
os alunos poderao frequentar as aulas de instrumento uma ou duas vezes por semana, dependendo do curso
escolhido, mais uma aula tedrica.Além dos professores o projeto conta com um articulador/coordenador cultural
responsavel por divulgar o projeto nas escolas publiucas da regido bem como em estabelecer parcerias
estategicas e importantes ao Instituto.

Trabalho de voluntarios auxiliam nas tarefas administrativas, de captacéo de recursos e no cumprimento das

rotinas juridicas aplicaveis.

APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

As despesas para esse plano de trabalho, incluindo o material de apoio necessario, serdo cobertas a principio
por meio de doagdes (pessoas fisicas e juridicas) e com recursos da Lei Rouanet. . Além disso a nossa
expectativa € que em 2026 (i) sejam obtidos recursos patrocinados pelo Promac — SP, uma vez que o projeto
ja foi aprovado para a captacao de recursos e (i) aumento da rede de parceiros seja pessoa fisica ou pessoa
juidica para obtencao de créditos oriundos da Nota Fiscal Paulista. Todos os professores serdo remunerados.

LUm borofissional contratado via CI T serad resnonsavel nelos trabalhos administrativos e atendimento do
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PALAVRA DA PRESIDENTE

Cada ano que passa reforgca a convicgcao que deu origem ao Instituto Cultural
Gréo de Areia: a musica tem um poder transformador profundo na vida das
pessoas, especialmente quando chega a criangas e adolescentes que muitas
vezes nao teriam acesso a esse universo.

Em 2025, seguimos avangando nessa missao. Ao longo do ano, mais de 300
alunos participaram das atividades do Instituto, entre aulas de instrumentos,
praticas musicais e apresentagdes. Esses jovens tiveram a oportunidade de
aprender, se expressar e descobrir novas possibilidades por meio da musica.

O Instituto também ampliou sua atuagcdo em parceria com escolas publicas,
fortalecendo nossa presenca na comunidade e levando educagdao musical a
diferentes espacos de aprendizado. Ao todo, realizamos 16 recitais ao longo do
ano, momentos especiais em que alunos, familias e comunidade puderam
celebrar juntos o resultado de muito empenho, dedicagdo e talento. Nossos
eventos reuniram aproximadamente 1.500 pessoas, demonstrando o quanto a
musica tem a capacidade de mobilizar e aproximar as pessoas.

Outro marco importante em nossa trajetéria foi a conquista do primeiro patrocinio
por meio da Lei de Incentivo a Cultura, com o apoio do Banco Société Générale.
Esse reconhecimento representa ndao apenas um importante incentivo para a
continuidade de nossas atividades, mas também um sinal de confianca no
trabalho que o Instituto vem desenvolvendo ao longo dos anos.

Seguimos igualmente gratos a rede de apoiadores, parceiros e patrocinadores
que caminham ao nosso lado, contribuindo de diferentes formas para que o
Instituto continue crescendo e ampliando seu impacto. Os resultados de nossa
pesquisa de satisfacdo com alunos e responsaveis, reforcam algo que sempre
percebemos no dia a dia: a musica transforma ndao apenas o aprendizado dos
alunos, mas também sua autoestima, sua disciplina e sua relagao com a escola e
com a comunidade.

Nada disso seria possivel sem o empenho de nossos professores, colaboradores,
voluntarios e parceiros, que dedicam tempo, talento e sensibilidade para tornar
cada aula e cada apresentacdo uma experiéncia significativa para nossos alunos.
Seguimos acreditando que pequenas iniciativas podem gerar grandes
transformacgdes. E € com esse espirito que continuaremos trabalhando para que
cada vez mais criangas e jovens tenham acesso a musica, a cultura e as
oportunidades que elas podem proporcionar.

Com gratidao a todos que fazem parte dessa trajetoria,
Ellen Carolina Silva
Presidente do Instituto Cultural Grao de Areia 3
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O INSTITUTO

O Instituto Cultural Grao de Areia (GDA) é uma organizagao da sociedade civil sem
fins lucrativos, fundada em 2011, que acredita no poder transformador da musica
como instrumento de inclusdo social e cultural.

Como gestores do Projeto Contraturno Musical Imirim, oferecemos, em carater
continuo, a criangas e adolescentes de 10 a 17 anos, educagao musical gratuita por
meio de oficinas musicais gratuitas no periodo do contraturno escolar, aléem de
apresentagdes musicais e recitais gratuitos a toda a comunidade. Localizados na
Zona Norte de Sao Paulo, na Avenida Imirim, 1385, nosso objetivo € democratizar o
acesso a musica e criar oportunidades para um futuro mais promissor de criangas e
jovens. Nossa missdao é fornecer formagao musical e artistica de exceléncia,
promovendo o0 desenvolvimento pessoal e criando oportunidades de
profissionalizagao para jovens em situagdo de vulnerabilidade social. Anualmente,
atendemos mais de 300 criangas, permitindo-lhes explorar o mundo das artes e se
envolver em uma atividade que enriquece suas vidas e comunidades.

O projeto nao so transforma a realidade sociocultural de jovens de baixa renda, mas
também agrega valores educacionais, sociais e culturais, criando um ambiente
propicio para o crescimento pessoal e a descoberta de talentos. As atividades
incluem ensino coletivo e individual de musica, apresentagdes mensais e recitais,
abrangendo diversos estilos e formagées musicais que refletem a rica diversidade
cultural local.

D4Sign abbe73b8-28dd-4dee-9abe-8bc8cb637431 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 1092, §2. Brasil



Pagina Protocolo n° 126.008 de 31/07/2026 as 09:15:56h: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade
000066/000073 el/ou eficicia contra terceiros sob n® 90.952 em 10/08/2026 e averbado no registro n° 45.643 de 19/05/2011 neste 5°
Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de S&o Paulo. Assinado digitalmente por Marco Aurélio
) Pereira - Escrevente.

Registro N°

90.952

10 /08 /2026 Oficial Estado Secretaria Fazenda Reg. Civil T. Justica M. Pablico 1SS Condugdo Despesas Total

R$ 632,90 R$ 179,96 R$ 123,56 R$ 33,28 R$ 43,49 R$ 30,64 R$ 1327 R$0,00 R$0,00 R$1.057,10

NOSSOS OBJETIVOS

O objetivo geral é oferecer em carater continuo, oficinas musicais gratuitas com aulas
de violdo, guitarra, violino, piano, percussao, canto/coral e formagdo de banda para
criangas e adolescentes de 10 a 17 anos, de segunda a sabado, durante o periodo livre
do contraturno escolar no formato presencial, além de apresentagdes gratuitas com a
participagdo dos alunos, professores e musicos renomados, possibilitando maior acesso
a esta manifestacdo cultural. Acreditamos que a musica € um meio poderoso para

promover a integragao social, reduzir a violéncia e fomentar a cidadania.

De forma especifica, 0os nossos principais objetivos se resumem a:

(i) Propiciar aos jovens o desenvolvimento de seu potencial humano, valorizando a
autoestima, a autoconfianga e as relagées humanas qualitativas;

(i) Desenvolver a personalidade artistica dos participantes do projeto,
incentivando-os, cada vez mais, ao estudo do instrumento, a pratica artistica em
conjunto e a futura profissionalizagao;

(iii) Criar parametros sdlidos para a convivéncia humana, vivenciando o respeito as
diferengas, valorizando a experiéncia do outro e aprendendo a ser grupo,

(iv) Contribuir para a democratizagdo do acesso a musica, realizando
apresentagdes musicais, recitais e workshops mensais de forma gratuita ao publico
da regido, com o intuito de promover a participagdo popular e o0 acesso a cultura
gratuitamente as familias e a comunidade em torno do projeto que podem
participar das apresentagdes e recitais, de forma gratuita,

(v) Desenvolver oficinas musicais em escolas publicas parceiras;

(vi) Oferecer instrumentos musicais aqueles que ndo possuem,

(vii) Desenvolver atividades socioculturais diversas como passeios a exposi¢oes,
musicais, teatro, museus, realizagao de palestras sobre temas como cidadania e
meio ambiente, exibicdo de filmes, realizacdo de saraus, workshops, recitais e

apresentagdes musicais.
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NOSSO PUBLICO

Nosso projeto atende criangas e adolescentes de 10 a 17 anos em situagédo de
vulnerabilidade econémica e social, matriculados em escolas publicas da Zona Norte
de S&o Paulo. Priorizamos jovens das classes C e D, provenientes de bairros como
Chora Menino, Vila Esther, Parque Peruche, Santana, Imirim, Casa Verde, Lauzane
Paulista e Santa Terezinha. Beneficiamos diretamente 300 alunos por ano e
impactamos indiretamente cerca de 1.200 pessoas anualmente através de nossas

atividades.

ACESSIBILIDADE E DEMOCRATIZAGAO

No ano de 2024 iniciamos um projeto de acessibilidade atitudinal que tem como
objetivo contemplar instrumentos e agdes que, num médio prazo, permitam aos alunos,
professores, colaboradores e publico externo a acessibilidade comunicacional e
atitudinal, especialmente para a inclusdo de pessoas com deficiéncia auditiva, nas

atividades e projetos desenvolvidos pelo Instituto Cultural Grao de Areia.

Os instrumentos e agdes propostas nesse plano levam em consideragao o disposto na
Lei 13.146/15 — Lei Brasileira de inclusdo da pessoa com deficiéncia e seu Decreto
Regulamentador n. 11.525/23 e inclui as seguintes atividades: (conscientizacéo e
praticas de acessibilidade e inclusdo, (ii) oficinas com agbes educativas de boas
praticas de acessibilidade nas redes sociais e (iii) curso de capacitagao em libras para

a comunicacao cotidiana.

Além disso todos 0s nossos recitais e apresentagdes ja contam com a interpretagcao
simultanea de libras, o que ja permite a inclusdo de pessoas surdas nas nossas

apresentagdes musicais.
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IMPACTO DO INSTITUTO

O Instituto Cultural Grao de Areia acredita
que O acesso a cultura e a educagao
musical pode transformar trajetorias e
fortalecer comunidades.

Ao longo de 2025, nossas atividades
foram muito além das aulas de mdusica:
contribuiram para o desenvolvimento
pessoal dos alunos, para o fortalecimento
de vinculos familiares e para a ampliagao
da vida cultural no territério onde
atuamos.

Desenvolvimento de criangcas e
adolescentes

A educagdo musical oferecida pelo Instituto estimula
disciplina, concentragéo, sensibilidade artistica e trabalho
em equipe. Ao aprender um instrumento, os alunos
também  desenvolvem  autoconfianga, senso de
responsabilidade e novas formas de expressao.

Condugéo

Fortalecimento dos vinculos familiares

Os recitais e apresentagdes aproximam familias do processo de
aprendizagem dos alunos. Muitos responsaveis acompanham
pela primeira vez uma apresentagdo musical de seus filhos,
criando momentos de orgulho, pertencimento e incentivo a
continuidade dos estudos.

Construcao de uma rede de apoio

Ao longo dos anos, o Instituto vem construindo uma rede
de parceiros, apoiadores e voluntarios que acreditam no
poder transformador da cultura. Essa rede torna possivel
manter e ampliar as atividades, fortalecendo o impacto
social do projeto.

Valorizagao da cultura na comunidade

Os 16 recitais realizados em 2025, que reuniram cerca de 1.500
pessoas, transformaram-se em importantes momentos de
encontro cultural, incentivando a participagédo da comunidade e
ampliando o acesso a musica.

Construindo oportunidades para o futuro

Ao oferecer acesso a musica, o Instituto contribui para ampliar
horizontes e criar novas perspectivas para criangas e
adolescentes. Mais do que formar musicos, buscamos formar
jovens confiantes, criativos e preparados para construir seus
préprios caminhos.
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IMPACTOS SOCIAIS

Em 2012, a Organizacdo das Nagdes Unidas (ONU) instituiu 17 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel para superar os maiores desafios do nosso tempo, cuidar
do planeta e melhorar a vida de todos. A atuagdo do GDA atende a 3 desses objetivos
transformando vidas e garantindo o desenvolvimento continuo de criangas e jovens em
situacao de vulnerabilidade social.

@ OBIETIVOS Siswaios

EDUCAGAO DE
QUALIDADE

1 REDUGAO DAS
DESIGUALDADES

A

1 PAZ, JUSTIGA E
INSTITUIGDES
EFICAZES.‘ ’

(=)

v

SELOS IMPORTANTES

SELO MUNICIPAL DE
Direitos Humanos
e Diversidade
7° Edicdo

Cx,
CERTIEcADO P
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NOSSA EQUIPE

JULIANA FREIRE

Professora

ISABELA FREIRE

Professora

JHOW JHOW
Professor

LUCAS GARCIA

Professor

ANDRE PELOSO
Coordenador

FAFA REIS
Articulador Cultural

GABRIEL ESTEVES

Professor

GUILHERME GARDELIN
Conselho ADM

CELSO LUCHESI
Conselho ADM

ELLEN CAROLINA

“ Presidente VINICIUS RIGO

HECTOR LUCHESI LUCIANA BUCHARELLI Conselho ADM

Diretor Vice-presidente

/// ‘ ‘ ‘

ERIC FARIAS SELMAVIEIRA  JUAN FRANCELINO

- ,,,/ __ Marketing Administrativo Monitor
JOSE LUIZ TEIXEIRA MARCELO ANDRE ANTONIO MAGALHAES
Conselho Fiscal Conselho Fiscal Conselho Fiscal

INFRAESTRUTURA

A sede do Instituto esta na Avenida Imirim n°® 1385 — casa 1 — bairro Imirim, S&o
Paulo/SP onde grande parte das atividades acima citadas s&o desenvolvidas.

As criangas atendidas pelo Instituto residem nos arredores da sede, o que facilita
bastante a locomocgéao para participagéo nas aulas.

JAGANA/
PIRITUBA TREMENBE

FREGUESIA /' Q
7 D00 7

18

10

Av. Imirim, 1385 - Imirim, Sdo
Paulo - SP, 02465-100
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INDICADORES SOCIAIS

Criancas ou alunos

+320 Beneficiados

1500 Beneficiarios Indiretos

Professores

Carga horaria por crianga

Total de horas/aula

1400

10a17
anos

REDES SOCIAIS

4.100 Seguidores
_graodeareia

Faixa Etaria

116 Seguidores
Instituto Cultural Gréio de Areia

1.153 seguidores
@graodeareia_gda

www.institutograodeareia.org.br
Site com acessibilidade

om.br/verificar
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INSTITUTO CULTURAL

GRAO DE AREIA

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA DO INSTITUTO CULTURAL GRAO
DE AREIA

Os membros da Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria do Instituto Cultural Grdo de Areia,
localizado na Avenida Imirim, n2. 1385, casa 01, bairro Imirim, na cidade de Sdo Paulo, estado
de S3o Paulo, CEP 02465-100, convocados pela Presidente Sra. Ellen Carolina da Silva, reuniram-
se, no dia 16 de abril de 2026, as 11h:00min.

A Sra. Presidente, no exercicio de suas atribuicdes estatuarias, declarou aberta a reunido e pediu
a mim, Caroline Fornarolli da Cruz, brasileira, solteira, advogada, inscrita no CPF ne.
469.785.798-40, residente e domiciliada na Avenida Francisco Matarazzo, n®. 1500, 162 andar,
na cidade de S3do Paulo, estado de S3o Paulo, para secretaria-la, cargo que aceitei. Foram
dispensadas as formalidades de convocacdo, tendo em vista que todos os Associados
compareceram e se declaram cientes do local, data e ordem do dia.

A Senhora Presidente realizou a leitura do Edital de convocacdo, informando a ordem do dia,
qual seja:

1. Alteracdo do art. 31 do Estatuto Social, referente a quantidade de membros do
Conselho Fiscal;

2. Eleicdo de novo membro para o Conselho Fiscal para o triénio 2026/2029;

3. Aprovacao da prestacdo de contas referente ao exercicio de 2025 e Balango Geral
do Instituto;

4. Apresentacdo e aprovacao do Relatdrio de Atividades desenvolvidas no exercicio de
2025, bem como Plano de Trabalho relativo ao exercicio de 2026;

5. Outros assuntos de interesse geral;

Apds a leitura do Edital, os membros da Assembleia passaram a discutir cada um dos itens
mencionados na Ordem do Dia passando a deliberar o quanto segue:

1. Alteracdo do artigo 31 do Estatuto Social, referente a quantidade de membros do
Conselho Fiscal

A Sra. Presidente esclareceu aos presentes a necessidade de ampliagdo do nimero de membros
do Conselho Fiscal, de 3 (trés) para até 5 (cinco) membros, com o objetivo de fortalecer a
governancga do Instituto, ampliar a capacidade de fiscalizacdo e assegurar maior eficiéncia na
anadlise das atividades e das contas. Ressaltou, contudo, que o 6rgdo continuara a funcionar
validamente com o minimo de 3 (trés) membros, conforme pratica usual.

Dessa forma, o Artigo 31 do Estatuto Social passara a vigorar com a seguinte nova redagao:

Artigo 31 — O Conselho Fiscal seré composto por, no minimo, 3 (trés) e, no mdximo,
5 (cinco) membros, associados ou ndo, eleitos pela Assembleia Geral para mandato
de 3 (trés) anos, permitida a reeleicdo, instalando-se e funcionando com a presenga
minima de 3 (trés) membros, mediante delibera¢do da Assembleia Geral.
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(...)

Colocada a matéria em discussdo, a alteracdo do Artigo 31 do Estatuto Social, nos termos
apresentados, foi aprovada por unanimidade pelos presentes, sem quaisquer ressalvas.

2. Eleicdo de novo membro para o Conselho Fiscal para o triénio 2026/2029

Dando continuidade a ordem do dia, e em razdo da ampliagdo do nimero de membros do
Conselho Fiscal, conforme deliberado, foi proposta a elei¢ao do Sr. David Marco Telio, brasileiro,
casado, empresdrio, portador do RG n? 7682640-5, inscrito no CPF sob n2. 955.001.708-72,
residente e domiciliado a Rua Catuaba, n? 85, Loteamento Alphavil, Campinas/SP, CEP 13098-
355, para integrar o referido 6rgdo. Esclareceu-se que a presente eleicdo possui carater
complementar, ndo implicando substituicdo dos membros atualmente em exercicio, quais
sejam, Srs. José Luis da Silva Teixeira Pinto, Marcelo André e Antonio Roberto Pinto de
Magalhdes, cujos mandatos permanecem inalterados até seus respectivos termos finais,
previstos para 22 de margo de 2028.

Submetida a matéria a deliberacdo, o Sr. David Marco Telio foi eleito, por unanimidade, para o
cargo de membro do Conselho Fiscal.

O membro eleito do Conselho Fiscal tomara posse por meio de termo assinado em livro préprio,
para um mandato de 3 (trés) anos, a contar do dia 16 de abril de 2026 e com término em 16 de
abril de 2029, e declara desde ja ndo estar impedido por lei especial, ou ter sido condenado por
crime falimentar, prevaricacdo, peita ou suborno, concussao, peculato, crime contra a economia
popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena criminal, que vedasse, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, e que o impeca de exercer a atividade mercantil.

O membro eleito agradeceu a confiancga e se colocou a disposi¢cdo da Entidade para o que for
necessario.

4. Aprovacdo da prestacdo de contas referente ao exercicio de 2025 e Balanco Geral do
Instituto

A Sra. Presidente comentou resumidamente as atividades do Instituto Cultural Grao de Areia no
decorrer do ano de 2025, e o panorama geral das contribuicdes e captagdes recebidas no
exercicio, registrando-se que, no ano de 2024, a entidade apurou déficit no montante de RS
113,3 mil, tendo em vista que as contribui¢des totalizaram RS 323,7 mil, somadas a receitas
financeiras de RS 13,7 mil, frente a despesas no valor de RS 450,7 mil. Em razdo desse resultado,
fez-se necessadria a utilizagao do saldo existente em conta corrente no inicio do periodo, no valor
de RS 25,0 mil, bem como de parte dos recursos anteriormente investidos, no montante de RS
88,0 mil. N3o obstante, ao final do exercicio, a entidade manteve aplicado o valor de RS 125,5
mil em CDB junto ao Ital. Registrou-se, ainda, que a média mensal de contribui¢Ges foi de
aproximadamente RS 27,0 mil, oriundas principalmente de doacbes de pessoas fisicas e
juridicas, além de recursos provenientes de premiacdo da Secretaria da Cultura do Estado de
S3o0 Paulo, no ambito do Edital n2 004/2025, e dos créditos da Nota Fiscal Paulista, que se
consolidou como importante fonte de captacio, totalizando RS 51,9 mil, em 2025. No tocante a
essa Ultima, destacou-se tratar-se de campanha permanente do Instituto, com acbes de
engajamento voltadas a ampliacdo da base de doadores, tendo sido observado aumento no
numero de doadores automaticos, alcangando o total de 32 participantes ao final do exercicio.
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Por fim, foram apresentados indicadores complementares da referida campanha, com registro
de recebimento total de RS 57.411,42, inclus3o de 117.968 notas fiscais e gerac¢do de créditos
em 56.598 delas.

Na sequéncia, a Sra. Presidente apresentou a presta¢do de contas, bem como o demonstrativo
de receitas e despesas do Instituto Cultural Grdo de Areia (balango patrimonial), destacando que
as demonstragdes financeiras foram previamente apreciadas pelo Conselho Fiscal, conforme
parecer que segue anexo e passa a integrar a presente ata. Referidos documentos evidenciam a
posicao patrimonial e financeira da entidade, a qual se encontra em boa ordem e sem qualquer
ressalva.

Os documentos foram criteriosamente analisados e discutidos por todos os membros
Associados e em seguida aprovado por unanimidade sem reservas ou restricdes, sendo que tais
documentos ficam arquivados na sede da Associagao.

5. Apresentacdo e aprovacdo do Relatério de Atividades desenvolvidas no exercicio de
2025, bem como Plano de Trabalho relativo ao exercicio de 2026

Na sequéncia, foi apresentada a Assembleia o Relatdrio de Atividades desenvolvidas no exercicio
de 2025, bem como o Plano de Trabalho relativo ao exercicio de 2026. No que se refere as
atividades realizadas, registrou-se que, ao longo do ano de 2025, o Instituto promoveu
significativa programacao cultural, totalizando 22 eventos no periodo, entre recitais, workshops,
cine debates, festivais e visitas técnicas, todos gratuitos e abertos ao publico. Destacou-se que,
no primeiro semestre, foram realizados 12 eventos em diferentes espacos, incluindo o Instituto
Cultural Grdo de Areia, instituicdes de ensino e equipamentos culturais, com participacdo
expressiva de publico e engajamento dos alunos e da comunidade. No segundo semestre, foram
realizados outros 10 eventos, igualmente diversificados, com ampliacdo do alcance e
fortalecimento das parcerias institucionais, incluindo apresenta¢des em espagos como a Fabrica
de Cultura Vila Nova Cachoeirinha e outras instituicdes relevantes. Ressaltou-se, ainda, o
impacto social das atividades, evidenciado pela participagao do publico e pelo envolvimento das
familias e comunidades locais. Na oportunidade, foi também apresentado o Plano de Trabalho
para o exercicio de 2026, contemplando a continuidade e expansao das atividades culturais,
educacionais e de formagao musical desenvolvidas pelo Instituto.

6. Outros assuntos de interesse geral

Tomou a palavra a Presidente, que destacou que o acesso a arte, especialmente a musica,
desempenha papel fundamental no desenvolvimento de criancas e adolescentes, ao
proporcionar novas formas de expressao, aprendizado e construgdo de perspectivas de futuro.
Nesse contexto, ressaltou a atuacao do Instituto Cultural Grao de Areia, cujas atividades vao
além do ensino técnico de instrumentos, promovendo oportunidades de desenvolvimento
pessoal, fortalecimento da autoestima e ampliagcdo de horizontes. Destacou, ainda, que a pratica
musical contribui para a formagdo de valores como disciplina, sensibilidade, perseveranca,
respeito e trabalho coletivo.

Acrescentou que, ao longo de sua trajetdria, o Instituto tem proporcionado experiéncias
transformadoras, evidenciadas pela evolugdo dos alunos, pelo engajamento das familias e pela
integracdo das comunidades por meio da musica. Por fim, reiterou o entendimento de que a
transformacao social ocorre de forma gradual e continua, a partir de iniciativas que, embora





GRAO DE AREIA

pontuais, possuem impacto significativo na constru¢do de novas oportunidades e perspectivas
para o futuro.

Nada mais havendo para ser discutido, a Senhora Presidente encerrou a Assembleia, sendo
lavrada a presente Ata que vai assinada pela Presidente Diretora, bem como pela Secretdria
desta Assembleia. A presente é cdpia fiel da Ata original.

Sao Paqu, 16 de abveil dei2@2Britutocracdeare
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ANEXO |

ESTATUTO SOCIAL INSTITUTO CULTURAL GRAO DE AREIA

CAPITULO | - DA NATUREZA, DENOMINAGCAO, SEDE E DURACAO

Artigo 12 - O Instituto Cultural Grdo de Areia é uma Organiza¢do Nao Governamental de direito
privado, com personalidade juridica prdpria, constituida sob a forma de Associagdo sem fins
lucrativos e econémicos e que se regera por este Estatuto e pelas disposi¢Ges legais aplicaveis.

Artigo 22- O Instituto tem sede e foro na Cidade de Sdo Paulo, Estado de S3o Paulo, na Avenida
Imirim, 1385, casa 01, bairro Imirim, CEP 02465-100, podendo exercer suas atividades em todo
o territdrio nacional.

Artigo 32 - O prazo de duragao da Entidade é indeterminado.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS

Artigo 42 - O Instituto tera por objetivo:

(i) Promover a cultura oferecendo aulas de musica para criangas e adolescentes, incluindo
musicalizacdo e aulas para aprendizado de instrumentos musicais e de canto, bem como
atividades que incentivem a criatividade e permitam o lazer e o contato com a cultura e com a
musica e por fim promovendo a inclusdo social por meio do acesso aos bens culturais;

(ii) Promover cursos livres, seminarios, palestras, encontros, dentro da sua area de atuacgao
e de seus objetivos sociais e a assisténcia social, cultural, da educacdo por meio da realizacdo de
atividades que possam colaborar para a integracdo da comunidade carente especialmente
criangas e adolescentes;

Paragrafo Unico - O Instituto exerce seu objeto social com observancia aos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, sem qualquer discriminagdo
de raga, cor, género ou religido.

Artigo 52 - A critério da Diretoria Executiva e visando o cumprimento dos seus objetivos sociais,
o Instituto podera ainda:

(i) firmar convénios, intercambios, contratos, acordos, parcerias e promover iniciativas
conjuntas, com organizacdes e entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras com
atividades afins;

(i) Filiar ou integrar quadro de participantes de organiza¢ées ou entidades afins, nacionais
ou estrangeiras;
(iii) Atuar por meio da execucdo direta de projetos, programas ou plano de a¢des, da doagdo

de recursos fisicos, humanos e financeiros, prestacdao de servigos intermedidrios de apoio a
outras organizagdes sem fins lucrativos e drgaos do setor publico que atuam em dreas afins ou
a participacdo e/ou realizacdo de eventos musicais pagos, com a renda revertida para a
manutencdo dos cursos gratuitos.
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CAPITULO Ill - DO PATRIMONIO

Artigo 62 - O patrimonio do Instituto sera constituido pela contribuicdo de seus associados, pelas
doacgdes, patrocinios, subvencdes, verbas especiais e legados de pessoas fisicas ou juridicas,
nacionais ou estrangeiras, publicas ou privadas, pelas receitas provenientes de convénios,
servicos prestados, locacdo de seus espacos, publicacdoes e edicdes, bem como da renda
percebida de seus bens e servicos, assim como as que se originarem de todas as atividades
inerentes aos seus objetivos.

Artigo 72 - Todo recurso financeiro que ingresse na organizacao serd destinado integralmente a
sua manutencdo, a formacao de seu patrimoénio e a realizacdo de seus objetivos, seus programas
bem como do Plano de Trabalho Anual.

Paragrafo unico - O Instituto aplicara integralmente seus recursos em suas atividades fim no
pais, ndo distribuindo lucros, vantagens ou bonificacbes a dirigentes, mantenedores ou

associados.

CAPITULO IV — DOS ASSOCIADOS

Artigo 82 - Podera participar do quadro associativo toda e qualquer pessoa natural ou juridica,
brasileira ou estrangeira, residente no Brasil ou no exterior, que se interesse pelos objetivos do
Instituto e desde que satisfeitas as condicOes estabelecidas na legislagdo aplicavel e neste
Estatuto.

Paragrafo primeiro - Todas as pessoas interessadas ou convidadas a se associarem formalizardo
sua participagao por meio de ficha de inscrigdo ou documento similar, contendo as informagdes
e dados cadastrais necessarios e devidamente aprovada por um Diretor.

Paragrafo segundo - A qualidade de associado é intransmissivel.

Paragrafo terceiro - Os associados ndo responderdo, em qualquer situacdo, soliddria ou
subsidiariamente pelas obriga¢Ges sociais, nem mesmo os membros da Diretoria Executiva em
virtude de ato regular de gestdo que esteja dentro de suas competéncias estatutarias.

Artigo 92 - Os associados do Instituto dividem-se nas seguintes categorias (i) Fundador; (ii)
Honoriario e (iii) Contribuinte

Artigo 10 - Associados Fundadores sao aqueles que tenham subscrito a Ata de Fundacdo do
Instituto e que trabalha ativa e voluntariamente em nome de seus objetivos.

Artigo 11 - Associados honordrios sdo aqueles a quem o Instituto presta homenagem por
distingui-lo honrosamente por conta de seus servigcos ou doag¢des consideradas relevantes para
o Instituto.

Paragrafo Unico - A inclusdo no quadro de Associados Honorarios sera cumulativamente (i)
indicada por pelo menos 3 (trés) associados de qualquer categoria e (ii) aprovada pela Diretoria
Executiva.
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Artigo 12 - Associados contribuintes sdo (i) agueles que contribuem financeiramente com a
instituicdo por meio de contribui¢des regulares ou esporadicas e/ou (ii) aqueles que colaboram
de forma ndo financeira, por meio de sua capacidade técnica com prestacdo de servicos em
favor da Entidade.

Artigo 13 - S3o direitos de todos os associados:

(i) Ter acesso as dependéncias do Instituto;

(i) Participar das atividades culturais e sociais, estreitando lacos de solidariedade e fraternidade;
(ii) Propor, apoiar, divulgar, e efetivar eventos, programas e propostas do Instituto;

(iii) Fazer por escrito a Diretoria Executiva sugestBes e propostas de interesse do Instituto
inclusive propostas para alteracdo do estatuto social, bem como solicitar reconsideracado de atos
gue julguem estar em desacordo com o Estatuto,

(iv) Tomar parte nas resolugdes em Assembleia Geral;

(v) Votar e ser votado para qualquer cargo eletivo, apés um ano de filiacdo e, no caso de
reingresso, apos trés meses, desde que o tempo de filiagdo seja superior a um ano;

(vi) Convocar Assembleia Geral Extraordinaria, mediante requerimento assinado por 1/5 (um
quinto) da universalidade dos membros das categorias de associados referidas no caput do
presente paragrafo;

(vii) propor nas Assembleias a admissdo de novos associados.

Artigo 14 - S3o deveres de todos os Associados:

(i) Zelar pela integridade das instalagdes e manter conduta coerente com os principios e
propésitos do Instituto, em sua sede ou onde a mesma se faga representar;
(i) cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social, regulamentos e resolugdes da

Diretoria Executiva e das Assembleias Gerais;

(iii) Envidar seus melhores esforcos para a realizacdo dos objetivos do Instituto e propugnar
pelos seus interesses;

(iv) Colaborar com todos os meios idoneos para a manutengao e prosperidade do Instituto;
(v) Abster-se de atos que de qualquer forma possam prejudicar o Instituto, bem como
ressarci-la por danos que por si ou seus dependentes, voluntdria ou involuntariamente, venham
a causar ao Instituto e a seus bens;

(vi) Manter na sede social e em todas as reunides sociais os principios de moral, respeito e
urbanidade, abstendo-se de discussdes sobre assuntos estranhos a vida do Instituto;

Artigo 15 - Deixam de pertencer ao quadro de Associados:

(i) Os associados que solicitarem sua demissdo voluntaria mediante comunicac¢do formal por
escrito a Diretoria Executiva;
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(i) A critério de deliberagdo da Diretoria Executiva (1) Os associados que, sem justificativa, ndo
comparecerem a trés assembleias consecutivas; (2) Os associados contribuintes que estiverem
inativos na prestacdo dos servigos sociais por seis meses consecutivos e (3) Os associados
fundadores que estiverem inativos na prestacdo de servigos sociais por doze meses
consecutivos; (4) os associados contribuintes inativos ou que deixarem de prestar as
contribuicdes a que se obrigaram.

(iii) quaisquer associados, independentemente de sua denominacdo, por justa causa e mediante
deliberacdo da Diretoria Executiva nos seguintes casos: (1) pessoa juridica que vier a ser
liguidada, extinta, ou tiver a sua faléncia ou pedido de recuperacao judicial deferida; (2) pessoa
natural que vier a falecer ou que venha a ser considerada incapaz ou cuja imagem ou reputac¢do
seja considerada prejudicial ao Instituto; (3) descumprimento das normas deste Estatuto e (4)
pratica de ato incompativel com as finalidades do Instituto ou com suas formas de atuacgao.

Artigo 16 - A exclusdo de qualquer associado deverd ser aprovada pela maioria dos presentes
na Reunido de Diretoria convocada para este fim, sendo que ao associado serd comunicado para
se desejar, exercer o direito de defesa. Da decisdo da Diretoria Executiva caberd recurso a
Assembleia Geral especialmente convocada para deliberar sobre a exclusao.

Artigo 17 - O desligamento do associado ndo exclui sua responsabilidade pelo cumprimento de
suas obrigacOes até a data do efetivo desligamento.

CAPITULO V — DOS ORGAOS DO INSTITUTO

“Artigo 18 - O Instituto serd composto por uma Diretoria Executiva, por um Conselho de
Administracdo, pela Assembleia Geral e por um Conselho Fiscal.”

Artigo 19 - Os drgdos da administracdo em conjunto ou separadamente devem respeitar as
praticas de gestdo administrativa com vistas a coibir a obtencdo de beneficios ou vantagens
pessoais pelos seus membros.

Artigo 20 - O Instituto ndo remunera, sob qualquer forma, os cargos de sua Diretoria, do
Conselho de Administragdao e do Conselho Fiscal, bem como as atividades de seus Associados

cujas atuagdes sdo inteiramente gratuitas.

SECAO | - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 21 - A Assembleia Geral é a instancia soberana do Instituto e tem como funcgdo, ndo
obstante outras estabelecidas neste Estatuto:

(i) aprovar as contas e o Projeto Pedagdgico Anual e o respectivo planejamento
orcamentario;
(ii) Fiscalizar e sugerir ajustes no andamento das atividades decididas e apontadas no

Projeto Pedagdgico Anual;

(iii) Analisar o Relatério de Gestdo apresentado anualmente pela Diretoria Executiva,
cuidando para que ele mantenha suas atividades dentro dos objetivos precipuos e da filosofia
do Instituto;
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(iv) Eleger os membros do Conselho Fiscal, do Conselho de Administracao e da Diretoria
Executiva;

(v) Destituir os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administracdo e do
Conselho Fiscal;
(vi) Deliberar sobre propostas de alteragao para o presente Estatuto;

(vii) Deliberar sobre a extingdo e/ou dissolugdo do Instituto, nos termos dos artigos deste
Estatuto.

Artigo 22 - A Assembleia Geral Ordindria reunir-se-d4 pelo menos uma vez por ano, nos 04
(quatro) meses seguintes ao término do exercicio social para deliberar sobre: a) relatério e
prestacdo de contas dos administradores, b) balanco geral do Instituto c) parecer do conselho
fiscal (se for o caso), d) eleger, reeleger ou destituir os membros da Diretoria Executiva, do
Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal do Instituto e e) tratar de qualquer outro
assunto constante da ordem do dia.

Artigo 23 - A assembleia, ordinaria ou extraordindria, sera convocada pelo Diretor Presidente,
que dara a conhecer, simultaneamente, a ordem do dia. A convocacdo sera efetuada mediante
carta registrada ou correspondéncia eletronica (e-mail), com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias, em primeira convocacdo e 05 (cinco) dias em segunda convocacao.

Paragrafo primeiro - As Assembleias ordinarias ou extraordinarias poderdo ser realizadas em
ambiente virtual, de forma eletrénica, utilizando-se sistema ou plataforma digital, contratada
para esta finalidade.

Paragrafo segundo - As Assembleias realizadas em ambiente digital deverdo possibilitar a
realizacdo de participacdes, registro de opinides e/ou sugestdes de todos os associados. Apds a
fase de discussdo, os assuntos poderdo ser levados a votagdo, também em ambiente virtual,
onde os Associados poderdo realizar seu voto, sendo vedado o voto dos associados
inadimplentes.

Paragrafo terceiro - Para fins de comprovagdo de participagdo nas Assembleias, serd
considerado valido a assinatura avanc¢ada dos participantes na lista de presenca, nos termos do
artigo 49, inciso Il, da Lei 14.063/2020.

Artigo 24- Os prazos e as formalidades de convocag¢do das Assembleias podem ser dispensados,
se todos os Associados estiverem presentes ou legalmente representados, ou se declararem,
por escrito, cientes do local, data, hora e ordem do dia.

Artigo 25- As deliberagdes das Assembleias serdao tomadas por maioria de votos, ressalvadas as
excecdes previstas em lei, ndo serdao computados os votos em branco.

Artigo 26 - Compde a Assembleia, com direito a voto e a serem votados, todos os membros
constantes do quadro de associados, com excegao daqueles que estiverem inativos na prestagao

dos servicos sociais por trés meses consecutivos.

SECAO Il - DA ADMINISTRACAO
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Artigo 27 - O Instituto sera administrado por uma Diretoria Executiva composta por até 03 (trés)
membros, sendo 01 (um) Diretor-Presidente e os demais designados Diretores.

Paragrafo primeiro - Os membros da Diretoria Executiva serdo eleitos em Assembleia Geral para
um mandato de 3 (trés) anos, com direito a reeleicdo para iguais periodos.

Paragrafo segundo - No caso de vacancia do cargo de Diretor-Presidente, assumira
interinamente qualquer um dos Diretores, que imediatamente convocard Assembleia Geral para
provimento do cargo através de processo eletivo.

Paragrafo terceiro - Os cargos dos integrantes da Diretoria Executiva sdo de natureza voluntdria,
nao cabendo qualquer tipo de remuneracao pela nomeacdo, assuncgdo e exercicio destes cargos.

Artigo 28 - S3o atribui¢des da Diretoria Executiva:

(i) Elaborar e Executar o Plano de Trabalho Anual do Instituto;

(i) Elaborar e apresentar anualmente a Assembleia Geral e ao Conselho de
Administracdo e Conselho Fiscal o relatério, prestacdo de contas e demonstrativo
de receitas e despesas;

(iii) Entrosar-se com as instituicdes publicas e privadas para a colaborac¢do em atividades
de interesse comum;
(iv) Contratar e demitir funciondrios, gerenciando os recursos humanos sob a sua

responsabilidade e exercer outras atividades inerentes as atribui¢cdes que lhe forem
conferidas;

(v) Dirigir, coordenar e orientar o funcionamento do Instituto, observando o fiel
cumprimento das politicas tragada, os planos, projetos e programas da organizagao;

(vi) Designar os titulares das funcdes das estruturas bdsicas de funcionamento do
Instituto;

(vii) Encaminhar a Assembleia Geral propostas para a Alteracdo do Estatuto Social;
(viii)  Representar o Instituto, ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele;
(ix) Alienar bens moéveis e imovel cujo valor ndo exceda RS 5.000,00 (cinco mil reais).

Paragrafo unico - A alienagdo dos bens mencionados na alinea (ix) deste artigo, que
ultrapassarem o limite especificado devera ser submetida a aprovacdo prévia da Assembleia
Geral.

Artigo 29 - A Diretoria poderd nomear mandatarios com poderes especificos, observando o
seguinte: (i) o mandato ndo podera ter duracdo superior a 1 (um) ano, salvo aqueles conferidos
com a clausula “ad judicia” e (ii) o mandato deve ser outorgado por pelo menos dois diretores,
sendo um deles o Diretor Presidente.

Artigo 30 - Compete ao Diretor-Presidente, isoladamente ou em conjunto com qualquer Diretor:
(i) Representar ativa e passivamente o Instituto, em juizo ou fora dele, podendo, para o

desempenho de suas fung¢bes, nomear procuradores com poderes especiais;
(i) assinar contratos, convénios e documentos relevantes;
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(iii) Agilizar e manter as relacGes do Instituto com as agéncias, entidades e organizagdes
publicas ou privadas, nacionais e internacionais e
(iv) Representar o Instituto em operagdes bancarias e financeiras de qualquer natureza.

Secdo Il - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 31 — O Conselho Fiscal sera composto por, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco)
membros, associados ou ndo, eleitos pela Assembleia Geral para mandato de 3 (trés) anos,
permitida a reeleicdo, instalando-se e funcionando com a presenca minima de 3 (trés) membros,
mediante deliberacdo da Assembleia Geral.

Paragrafo primeiro - Os cargos dos integrantes do Conselho Fiscal sdo de natureza voluntdria,
nao cabendo qualquer tipo de remuneracao pela nomeacdo, assuncgdo e exercicio destes cargos.

Paragrafo segundo - Compete ao Conselho Fiscal opinar sobre os relatérios de desempenho
financeiro e contdbil, e sobre as operag¢des patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os
organismos superiores da entidade.

Paragrafo terceiro - Na hipdtese de vacancia de cargo do Conselho Fiscal, assumird pessoa por
ele convidada, cuja indicagdo estara sujeita a aprovacdo em Assembleia Geral, para o periodo

subsequente até a realiza¢do de novas elei¢cdes.”

Secdo IV — DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 32 — O Conselho de Administracdo é érgdo de aconselhamento da Diretoria Executiva e
da Assembleia Geral, auxiliando-os na consecugdo dos objetivos do Instituto, e serd instalado
por deliberagao da Assembleia Geral.

Paragrafo primeiro — O Conselho de Administragdo serd constituido por até 5 (cinco) membros,
associados ou ndo, residentes ou ndo no pais, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 3
(trés) anos, admitida a reeleigdo.

Paragrafo segundo — O Conselho de Administracdo apreciard e emitird seu parecer sobre os
assuntos que lhe sejam submetidos pela Diretoria Executiva ou pelo Conselho Fiscal, reunindo-
se por convocag¢ado da Diretoria Executiva, do Presidente do Conselho de Administracdo ou
qualguer dos membros deste, competindo no geral as seguintes func¢des:

I Zelar para que os principios e valores do Instituto sejam elementos norteadores da
cultura organizacional e o indicador de desempenho do Instituto;

1. Definir, juntamente com a Diretoria Executiva, os objetivos estratégicos alinhados a
missdo e as finalidades institucionais;

1. Apoiar e supervisionar a gestao de Diretoria Executiva;

V. Envolver-se na mobilizagdo de recursos adequados aos propdsitos do Instituto e na
divulgacao de sua missao;
V. Apreciar as demonstragGes financeiras anuais apresentadas pela Diretoria Executiva, e

estando de acordo com elas, encaminha-las ao Conselho Fiscal, para emissdo do parecer, e a
Assembleia Geral Ordinaria, para aprovacao.
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Paragrafo terceiro — As reunides do Conselho de Administra¢do poderdo ser realizadas de forma
presencial ou em ambiente virtual, de forma eletronica, utilizando-se sistema ou plataforma
digital, contratada para esta finalidade, dispensando-se as formalidades de convocagdao quando
todos os membros comparecerem ou se declararem cientes do local, hora e ordem do dia.

Paragrafo quarto — O Conselho de Administracdo emitird validamente seus pareceres quando
exarados em reunides ordindrias ou extraordindrias, presentes pelo menos 3 de seus membros,
0s quais poderdo ser representados por qualquer outro membro mediante procuracdo
outorgada ainda que por e-mail.

Paragrafo quinto — Poderao ser lavradas atas sobre as reunides do conselho de administracao,
se assim decidir a maioria dos presentes, as quais serdao assinadas por todos os membros
presentes

Paragrafo sexto — Os membros do conselho de administracdo ndo fardo jus a qualquer
remuneragao

Paragrafo sétimo — No ato da eleicdo dos membros do Conselho de administracdo, sera eleito
o Presidente a quem cabera presidir as reunidoes e desempatar as deliberagoes.

Paragrafo oitavo — No caso de auséncia do Presidente do Conselho de Administracdo este sera
substituido pelo membro mais idoso dos eleitos.

Paragrafo nono — Ocorrendo vaga que reduza o numero de membros do Conselho de
Administragdo para apenas dois, serd convocada uma Assembleia Geral, com o fim de preencher

a vaga.

CAPITULO VI - DO EXERCICIO SOCIAL

Artigo 33 - O exercicio social terd a duragdo de um ano, terminando em 31 de dezembro de cada
ano.

Artigo 34 - Para a prestagao de contas do Instituto devera ser observado, no minimo:

(i) Os principios fundamentais da contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade;

(i) A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do relatério de
atividades e das demonstragdes financeiras do Instituto, incluindo-se as certidées negativas de
débitos junto ao INSS e ao FGTS, os quais estardo a disposi¢do para exame de qualquer cidadao;

(iii) A realizagdo de auditoria, a critério da Diretoria Executiva;

(iv) O disposto no paragrafo Unico do art. 70 da Constituicdo da Republica de 1988, quanto a
prestacdo de contas de recursos e bens de origem publica recebidos pelo Instituto.
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CAPITULO VII - DA EXTINCAO

Artigo 35 - O Instituto podera ser extinto nas hipéteses previstas na legislacdo ou caso se torne
impossivel a continuacao de suas atividades, reconhecida a circunstancia em Assembleia geral
por pelo menos % (trés quartos) do total dos associados que estejam quites com suas obrigacbes
sociais.

Paragrafo unico - Na mesma Assembleia que reconhecer a dissolugdo do Instituto, sera
deliberado o destino a ser dado ao patriménio liquido que devera ser revertido a entidades

congéneres do setor privado ou publico.

CAPITULO VIII- DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 36 - Os associados eleitos por ocasido da Assembleia Geral de Fundacdo do Instituto
passardo a compor os cargos da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, na forma estabelecida na
Ata da Assembleia Geral de Aprovagdo da presente Alteragdo Estatutaria.

Artigo 37 - As propostas de emenda ou reforma do Estatuto serao consideradas pela Assembleia
qguando apresentadas pela Diretoria Executiva ou quando solicitadas por pelo menos 1/5 (um
quinto) dos Associados, nos termos do Artigo 13, item (iii) deste Estatuto, e somente serdo tidas
por aprovadas se obtiverem o voto favoravel de 2/3 (dois tercos) de seus associados.

Artigo 38 - O presente Estatuto entra em vigor no dia de sua averbagdo no Registro Civil de
Pessoas Juridicas.

Artigo 39 - Fica eleito o foro da cidade de Sdo Paulo/SP para dirimir qualquer conflito decorrente
das normas estabelecidas neste Estatuto.
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2025 em nameros

Nossos Numeros

Recitais e apresentagcées musicais
16 Momentos de celebracédo do aprendizado e de integragéo entre alunos, familias

e comunidade.
Modalidades musicais oferecidas

6 Entre elas violao, percussao e outras praticas coletivas que estimulam a
convivéncia e o trabalho em grupo.

Pessoas presentes nos eventos
1.500 Publico formado por familiares, moradores da comunidade, parceiros e

apoiadores do Instituto.

Alunos atendidos
+3°o Criancgas e adolescentes participaram regularmente das aulas gratuitas de
musica oferecidas pelo Instituto.

Escolas publicas parceiras

Escolas publicas parceiras
' Criangas e adolescentes participaram regularmente das aulas gratuitas de
musica oferecidas pelo Instituto.

« E.E Professor Augusto Meirelles Reis Filho
. E.E Joaquim Leme do Prado

. E.E Castro Alves

. E.E. Joaquim Nabuco

. E. E Tito PrateBB

. E.E Colombo de Almeida

. E.M.E.F Garcia D’Avila, Cte

. Escola Estadual Doutor Octavio Mendes

Alto indice de satisfacao das familias
A pesquisa realizada em 2025 apontou forte aprovagao das atividades pedagdgicas, do trabalho dos
professores e do ambiente acolhedor do Instituto.

Rede crescente de parceiros e apoiadores
Empresas e instituicdes que contribuem para fortalecer e ampliar o impacto social do Instituto.

Primeiro patrocinio aprovado via Lei Rouanet
Apoio do Banco Société Geénérale, fortalecendo a credibilidade institucional e abrindo novas
perspectivas de crescimento.
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1. Atividades Culturais e Eventos Realizados no 1° Semestre de 2025

Entre janeiro e julho de 2025, o Instituto realizou 12 eventos culturais, entre recitais,

workshops, cine debates e visitas técnicas, todos gratuitos e abertos ao publico.

20/03

29/03

10/04

19/04

26/04

26/04

17105

24/05

06/06

06/06

14/06

12/07

LOCAL

FAMOSP

Instituto Cultural
Grao de Areia

FAMOSP

Instituto Cultural
Gréao de Areia

Instituto Cultural
Grao de Areia

Quadra Aguia de Ouro

EE Prof Augusto
M Reis Filho

Instituto Cultural
Grao de Areia

Instituto Cultural
Grao de Areia

Faculdade Belas Artes

Instituto Cultural
Grao de Areia

Fabrica de Cultura Vila
Nova Cachoeirinha

EVENTO

Workshop — Visita Santa
Marcelina e Palestra

Recital de Piano

Recital de Violao, Guitarra
e Bandas “Ecos da Alma”

Workshop Dia do Povos
Indigenas

Encerramento
de Semestre

Recital de Violao

Recital de Violino

Recital de Guitarra

Cine GDA - Luz
Camera e Musica

Ensaio Gravado -
Bandas GDA

Recital de Violao

Recital Geral

PUBLICO

PRESENTE

30 pessoas

40 Pessoas

105 pessoas

35 alunos

65 alunos

30 pessoas

63 pessoas

115 pessoas

19 pessoas

7 pessoas

86 pessoas

250 pessoas

Total de publico participante estimado no 1° semestre de 2025: aproximadamente 845

pessoas.
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2. Atividades Culturais e Eventos Realizados no 2° Semestre de 2025

Entre agosto e dezembro de 2025, o Instituto realizou 10 eventos culturais, entre
recitais, workshops, cine debates e visitas técnicas, todos gratuitos e abertos ao

publico.

25/08

28/08

Agosto

28/09

20/09

11/10

18/10

25/10

01/11

22/11

14/12

LOCAL

Fabrica de Cultura - Vila
Nova Cachoeirinha

Instituto Cultural Grao de
Areia

Escola Estadual José Alfredo

Apolinario!

123 Clubbar
Instituto Cultural Grao de
Areia

EE Augusto Meirelles Reis
Filho

Instituto Cultural Grao de
Areia

EE Augusto Meirelles Reis
Filho

Fabrica de Cultura - Vila
Nova Cachoeirinha

Instituto Cultural Grao de
Areia

Acre Clube

EVENTO

Aniversario da Fabrica

Workshop — Instrumentos

de Percusséao

Workshop — Instrumentos
de Percussao

Festival de Bandas

Recital de Canto e Coral

Recital de Violino

Recital e Formatura de
Violao Intensivo

Recital Pais e Filhos

Recital Ecos da Aima
Negra

Recital de Violao

Recital Geral

PUBLICO

PRESENTE

Publico Rotativo

20 Pessoas

80 pessoas

Publico Rotativo

55 pessoas

54 pessoas

36 pessoas

76 pessoas

250 pessoas

55 pessoas

350 pessoas

Total de publico participante estimado no 2° semestre de 2025: aproximadamente 976

pessoas.
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Data: 14/12/2025
Local: Acre Clube - Zona Norte

Evento: Recital Geral
Publico: 350 pessoas

\l,
{3

Data: 22/11/2025

Local: Instituto Cultural Grao de Areia
Evento: Recital de Violdo N
Publico: 55 pessoas

Data: 01/11/2025

Local: Fabrica de Cultura - Vila Nova Cachoeirinha
Evento: Recital Ecos da Alma Negra - Més da Consciéncia Negra e
Publico: 250 pessoas

18
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https://www.instagram.com/p/DSdLGL5D_mP/?img_index=1

https://www.instagram.com/p/DRX6FIXj-Dt/

https://www.instagram.com/p/DRX6FIXj-Dt/

https://www.instagram.com/p/DRX6FIXj-Dt/

https://www.instagram.com/p/DQhhq0NDzkU/?img_index=1

https://www.instagram.com/p/DQDJNeGjVGV/



Data: 25/10/2025
Local: EE Augusto Meirelles Reis Filho
Evento: Recital Pais e Filhos @\'/

Publico: 76 pessoas

Data: 18/10/2025

Local: Instituto Cultural Grao de Areia
Evento: Recital e Formatura de Violdo Intensivo Ne
Publico: 36 pessoas

Data: 11/10/2025

Local: EE Augusto Meirelles Reis Filho
Evento: Recital de Violino N
Publico: 54 pessoas

19
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https://www.instagram.com/p/DQXnmmUj6hC/

https://www.instagram.com/p/DQXnmmUj6hC/

https://www.instagram.com/p/DQB_wVljc_b/?img_index=1

https://www.instagram.com/p/DQB_wVljc_b/?img_index=1

https://www.instagram.com/p/DPrm2l-j1GA/

https://www.instagram.com/p/DPrm2l-j1GA/



Data: 20/09/2025

Local: Instituto Cultural Grao de Areia
Evento: Recital de Canto e Coral SMe
Publico: 55 pessoas ’

Data: 28/09/2025

Local: 123 Clubbar

Evento: Festival Bandas GDA e
Publico: Espaco aberto com publico circulante ’%

Data: 28/09/2025
Local: 123 Clubbar
Evento: Festival Bandas GDA @_\'/_

Publico: Espaco aberto com publico circulante
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https://www.instagram.com/p/DPUtLGGDWlJ/

https://www.instagram.com/p/DPUtLGGDWlJ/

https://www.instagram.com/p/DPL71_XDXqT/?img_index=1

https://www.instagram.com/p/DPL71_XDXqT/?img_index=1

https://www.instagram.com/p/DPL71_XDXqT/?img_index=1

https://www.instagram.com/p/DPL71_XDXqT/?img_index=1



Data: 28/08/2025
@ Local: Instituto Cultural Grdo de Areia
M Evento: Workshop - Instrumentos de Percussao N
Publico: 20 pessoas

Data: 25/08/2025
Local: Fabrica de Cultura da Vila Nova Cachoeirinha
¥ Evento: Aniversario Fabrica de Cultura da Vila Nova Cachoeirinha @\"

Data: 12/07/2025
Local: Fabrica de Cultura - Vila Nova Cachoirinha

Evento: Recital Geral e
Publico: 250 pessoas ’%
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https://www.instagram.com/p/DNy1UifXli3/?img_index=1

https://www.instagram.com/p/DNy1UifXli3/?img_index=1

https://www.instagram.com/p/DN8fGj9Db6t/?img_index=2

https://www.instagram.com/p/DN8fGj9Db6t/?img_index=2

https://www.instagram.com/p/DMRIjfnM-gT/?img_index=1

https://www.instagram.com/p/DK8KzBzsc1Q/?img_index=1



Data: 14/06/2025
Local: Instituto Cultural Grao de Areia
Evento: Recital de Violdo @ s,

Publico: 86 pessoas

Data: 06/06/2025
g Local: Faculdadade Belas Artes
,.1. Evento: Cine GDA - Luz, CAmera e MUsica
Publico: 7 pessoas (banda gda)

Data: 06/06/2025
@ Local: Instituto Cultural Grdo de Areia
,.|l Evento: Cine GDA - Luz, Cdmera e MUsica Ne
Publico: 19 pessoas
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https://www.instagram.com/p/DK8KzBzsc1Q/?img_index=1

https://www.instagram.com/p/DK8KzBzsc1Q/?img_index=1

https://www.instagram.com/p/DK0TBH_syQn/?img_index=1

https://www.instagram.com/p/DK0TBH_syQn/?img_index=1



Data: 24/05/2025

Local: Instituto Cultural Grao de Areia
Evento: Recital de Guitarra

Publico: 115 pessoas

Data: 17/05/2025
@ Local: EE Professor Augusto Meirelles Reis Filho
M Evento: Recital de Violino

Publico: 63 pessoas @_;"%

Data: 26/04/2025 i

Local: Quadra Aguia de Ouro, Agua Branca - Sao Paulo/SP
Evento: Visita ao Samba da Rosa

Publico: 30 pessoas
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https://www.instagram.com/p/DJw_cdVO7oj/?img_index=1

https://www.instagram.com/p/DJw_cdVO7oj/?img_index=1



Data: 26/04/2025
Local: Instituto Cultural Grao de Areia
Evento: Recital de Violdo

Publico: 65 pessoas @_;"%

Data: 19/04/2025
Local: Instituto Cultural Grao de Areia
Evento: Workshop - Dia dos Povos Indigenas (Etnia Fulnid)

Publico: 35 pessoas @.:"%

Data: 10/04/2025
s Local: FAMOSP (Faculdade Mozarteum de S&o Paulo)
M Rua Nova dos Portugueses, 365, Santa Terezinha - Sao Paulo/SP
Evento: Recital de Violdo, Guitarra e Banda - Ecos da Alma Negra ARa
Publico: 105 pessoas ’b
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Data: 29/03/2025
Local: EE Professor Augusto Meirelles Reis Filho

Evento: Recital de Piano :
&

Publico: 85 pessoas

Data: 20/03/2025
Local: FAMOSP (Faculdade Mozarteum de Sao Paulo) - Santa Terezinha, Sdo Paulo/SP

Evento: Workshop - Visita a Faculdade de Musica Santa Marcelina

e Palestra com professores da Institui¢do N
Publico: 36 pessoas ’b
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EVENTOS EXTRACURRICULARES

O Grao de Areia acredita que a formacao
académica vai além da sala de aula. Por isso,
realizamos diversos eventos extracurriculares
voltados aos nossos alunos, com o objetivo de
estimular o  desenvolvimento  pessoal e
profissional, ampliar o acesso a cultura e fortalecer
0 senso de comunidade.

Por meio de palestras, workshops, rodas de
conversa e atividades culturais, buscamos criar
um ambiente dinamico e enriquecedor, onde os
alunos possam explorar novas ideias, desenvolver
habilidades e se conectar com diferentes
perspectivas.

Nosso compromisso € proporcionar experiéncias
que contribuam para o crescimento dos
estudantes, incentivando a criatividade, o
pensamento critico e a construcdo de um futuro
com mais oportunidades. No ano de 2025 foram
realizadas as seguintes atividades:

. Gravacdo em estudio da banda GDA

« Workshop de Percussao no Samba da Rosa
. Recital de bandas no 321 Club Bar

. Visita a escola de samba - Samba da Rosa

3
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Pesquisa de Satisfagéo - ALUNOS

Ao longo do ano de 2025, foram realizadas pesquisas no primeiro e no segundo semestre com
0s responsaveis pelos alunos, com o objetivo de ouvir opinides, avaliar a qualidade dos servigos
oferecidos e identificar oportunidades de melhoria.

A participacdo de resposaveis e alunos foi fundamental para o aprimoramento continuo das
acdes pedagogicas e administrativas da instituicao.

Abaixo, destacamos os pontos principais levantados a partir das respostas obtidas.

leneficios do projeto

Responsaveis e alunos listaram diversos beneficios em fazer parte do projeto. Além da parte
técnica, outros pontos importantes foram evidenciados, especialmente relacionados ao bem-
estar emocional, ao desenvolvimento pessoal e as habilidades socioemocionais.

Entre os principais beneficios destacados, estao:

* Superagao do luto

* Redugao da ansiedade

* Melhora da depressao

* Aumento da autoconfianca

* Organizagao emocional e de rotina
* Autonomia pessoal

* Desenvolvimento musical

* Melhora da concentragao

* Socializagao

* Alegria
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Em ambos os semestres, o GDA é visto como transformador, especialmente em:

» Desenvolvimento emocional e social

* Redugéao de timidez, ansiedade social e vergonha

» Aumento da autoestima e confianga

« Criagao de amizades e senso de pertencimento

» Acesso democratico ao ensino musical gratuito

+ Melhora em concentragao, coordenagdo motora e disciplina

Esses pontos aparecem de forma recorrente nos dois periodos, indicando consisténcia
do impacto do projeto

O que MELHOROU do 1° para o 2° semestre

» Relatos mais profundos e conscientes
No 2° semestre, os alunos:
« Demonstram maior clareza sobre o impacto do GDA em suas vidas
» Relacionam o aprendizado musical com:
o Autoconhecimento
o Organizagao dos estudos
o Responsabilidade
o Planejamento de futuro

Indica maturagao dos alunos e permanéncia no projeto.
Fortalecimento do sentimento de pertencimento
No 2° semestre cresce muito a ideia de:
« “Aqui eu posso ser quem eu sou”
» “Nao me sinto julgada”
» “Me sinto livre e feliz”
O GDA passa de “curso de musica” para espago seguro e de identidade.
Evolucgao técnica mais evidente
Enquanto no 1° semestre aparece muito:
“Comecei a aprender”, “descobri que gosto de musica”
No 2° semestre surgem:
« Participagdo em bandas
« Expectativa por recitais
» Superagao técnica (“agora consigo fazer notas que antes nao conseguia”®)

Demonstra progresso pedagégico percebido pelos proprios alunos.

O GDA nao é s6 musical — é socioemocional
28
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Pesquisa de Satisfacéo - RESPONSAVEIS

No 1° semestre, os beneficios mais citados foram:
« Desenvolvimento musical
« Concentracgao
« Socializacao
« Alegria

No 2° semestre, esses pontos continuam, mas aparecem novos ganhos com
mais forga:

« Superacéao de luto

« Reducéo de ansiedade

« Melhora da depresséao

« Aumento da autoconfianca

« Organizagdo emocional e de rotina

« Autonomia pessoal

O GDA passa a ser visto nao s6 como projeto cultural, mas como espaco de
acolhimento e transformagao emocional.

Inclusao e neurodiversidade mais evidentes
Embora o tema ja aparecesse no 1° semestre, no 2° semestre ha:
« Mais relatos sobre alunos autistas
« Mais descricdbes de progresso concreto (ouvir musica, tocar, se apresentar,
socializar)
« Reconhecimento direto do trabalho individualizado dos professores
Indica consolidacao das praticas inclusivas.
Reconhecimento explicito da equipe
No 2° semestre:
« Professores e coordenagao (especialmente Selma e professores especificos) sao
citados com mais frequéncia
« A palavra “acolhimento” aparece mais

« Ha elogios a organizagao, pontualidade e estrutura

Mostra melhora na percepcao institucional, ndo apenas pedagogica.
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Pesquisa de Satisfacéo - RESPONSAVEIS

O GDA melhorou do 1° para o 2° semestre, principalmente em:

Profundidade do impacto
Acolhimento emocional
Incluséo

Reconhecimento institucional
Engajamento das familias

N&o ha sinais de piora, apenas oportunidades de aprimorar a escuta critica.

NOSSOS PARCEIROS

7 ]
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ADVOGADOS GENERALE 4

Abrevia e

DECULTURA

Contec on-line
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O que os alunos estdo falando de nés?

“O GDA mudou minha vida em diversos aspectos, antigamente eu tinha muita vontade
de aprender a tocar e ter isso para mim, aprendi ndo sé isso como também a me
expressar, comunicar e ganhei muita sensibilidade em relacdo a isso. E muito
emocionante fazer parte do GDA, gosto demais”.

Alexandre Santos Abreu - Aluno do GDA

Sim. Antes do Grédo eu era completamente sozinha e isolada, mais agora eu sinto que
posso contar com as amizades que fiz |a dentro, e vivo muito mais feliz realizando meus
sonhos de poder tocar os instrumentos”.

Catarina Aparecida dos Santos - Aluna do GDA

“Eu sou uma pessoa que tem muita vergonha e nesse sentido melhorei bastante a
minha comunicacdo com outras pessoas até na minha escola estou muito feliz e quero
aprender cada vez mais”.

Luisa Yamada Salvador - Aluna do GDA

O que os responsdveis estdo falando de n6s?

“O GDA (") entrou logo depois da minha filha ter perdido o pai na COVID e assim, minha
filha foi superando essa dor. Aos poucos tudo tem ficado menos doloroso. A banda fez
dela confiante, comprometida, responsavel... Sé tenha a agradecer!”

Marisa Gongalves Coimbra - Mae da aluna Giovanna Gongalves Rodrigues

“O GDA trouxe muita esperanca poder realizar o sonho de aprender tocar € muito
satisfacdo hoje aprendendo tocar guitarra é mais do que um sonho estou muito feliz
Obrigado GDA por mim acolher@®”.

Marineide Maria De Jesus - Mae da aluna Carla de Jesus Dias

“Sim, somos uma familia apaixonada pela musica, o pai das meninas toca percussao, o
avé materno ja teve grupo de samba, o bisavd paterno era mestre de bateria e fundou um
bloco de carnaval que até hoje existe em Peruibe- litoral sul de SP quando conseguimos
que elas entrassem no gda vimos um sonho se tornando real, pela falta de tempo nao
conseguimos passar a elas o conhecimento da musica e o GDA veio para somar hoje em
resenhas de familia € incrivel ver elas tocando com o papai e todos os outros. Gratidao a
toda equipe”.

Suellen Ferreira - Mae das alunas Ana Clara e Alice
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DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Para que todas as atividades sejam realizadas de forma sustentavel, independente e
idonea, o Instituto Cultural Grao de areia conta com a captacao de recursos diversificada
em fontes de financiamento, tais como: campanhas e programas de doacgdes diretas,
editais publicos, projetos especiais, leis de incentivo (Rouanet), agdes de engajamento
com parceiros que respaldam o trabalho realizado pela instituicdo e eu garante ao final a
sustentabilidade e funcionamento do projeto.

Panorama Geral das Contribui¢cées/captacédes

recebidas em 2025

Neste ano tivemos um déficit de R$ 113,3 mil, pois as contribuicdes atingiram R$ 323,7
mil, receitas financeiras R$ 13,7 mil e as despesas R$ 450,7 mil e, portanto, foi
necessario utilizar o saldo em conta corrente do inicio do ano (R$ 25,0 mil), bem como
parte dos recursos investidos no ano anterior (R$ 88,0 mil).

De qualquer maneira nos fechamos o ano com um montante de R$ 125,5 mil aplicados
em CDB (Itau).

Despesas e Doagées

Conforme podemos notar na tabela abaixo, a média de contribuigdes atingiu R$ 27,0
mil/més tendo como principais fontes doagbdes de pessoas juridicas e fisicas, além do
Premio recebido pela Secretaria da Cultura de Sao Paulo em face do Edital n. 004/2025,
além dos créditos obtidos pela Nota Fiscal Paulista.

DOAGAD 2025
Luchesi . .......,144.00000
Ponto de Cultura | 60.000,00
Nota Fiscal Paulista ... 1. 57.411.42

Erly Luchesi

Andre Abreu

Rosana Luchesi | _
Deisy Granado 150,00
Janaina Santiago | 100,00
Tiago Cidrio 50,00

TFodal Manal AN TAA AN
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Nota Fiscal Paulista

Campanha de captacado permanente do Instituto que atende o Programa Nota Fiscal
Paulista.

Em ac¢des de engajamento procuramos estimular a participagdo do programa que se da
pela sensibilizagdo com a causa e com o reforco de que hoje existem motivos
importantes para incluir o CPF na nota. A Nota Fiscal Paulista se tornou ao longo dos
ultimos anos uma importante fonte de recursos atingindo R$ 51,9 mil.

I scterere | Ouitro | Nowmbre | Deawbro | lanere | Reverero | Marco Al Maio Jurka Juhe Agomn Total

lareire 428757 428757
Faverairo 365405 365405
Margo 365831 365831
Al 584555 544555
Wi 373887 373987
Jurno 246592 248552
Juha 325939 329939
rgasto 363810 363810
satemo 4.645,22 464522
Owtns 7.89257 784257
Novembro 4.27487 427487
Dezermie 453835 453835

Ainda no tema da Nota Fiscal Paulista, notamos que em relagdo ao final do ano passado
tivemos um aumento no numero de doadores automaticos, atingindo em dezembro de
2025 um total de 32 pessoas

Informacdes Dez/24 Dez/25
Quant. Doadores Plenos 22 27
Quant. Doadores Restritos 5 5
Total Doadores 27 32

Segue abaixo alguns outros indicadores:

. Total recebido em 2025: R$ 57.411,42
. Quantidade de notas incluidas: 117.968
. Quantidade de notas que gerou algum crédito: 56.598
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Instituto Cultural Grao de Areia

Acreditamos que a musica tem o poder de transformar vidas.

Acreditamos que, quando uma crianca tem acesso a arte, ela descobre novas
formas de se expressar, de aprender e de imaginar o futuro.

No Instituto Cultural Grédo de Areia, cada aula, cada ensaio e cada
apresentacao representam muito mais do que o aprendizado de um
instrumento. Representam oportunidades. Representam descobertas.
Representam caminhos que comegam a se abrir.

A musica ensina disciplina, sensibilidade e perseveranca. Ensina a ouvir, a
respeitar o tempo do outro e a construir algo em conjunto. Ensina que cada
nota tem seu valor e que, juntas, elas podem criar algo maior.

E com esse espirito que trabalhamos todos os dias: criando um espago
acolhedor onde criangas e adolescentes possam desenvolver seus talentos,
fortalecer sua autoestima e ampliar seus horizontes.

Ao longo dos anos, vimos alunos superarem a timidez, ganharem confianga e
se emocionarem ao subir ao palco pela primeira vez. Vimos familias se
reunirem para celebrar cada conquista e comunidades se aproximarem por
meio da musica.

Sabemos que a transformacéao social acontece em pequenos passos. Em cada
aula. Em cada ensaio. Em cada criangca que descobre que €& capaz de
aprender algo novo.

Por isso seguimos acreditando que cada grédo de areia tem seu valor.

E que, juntos, eles podem construir novos caminhos, novas histérias e novas
possibilidades para o futuro.

ellen.carolina@institutoaraodearei

D4Sign
ELLEN CAROLINA DA
V SILVA
24741297829
eho=
Assinado
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Junte-se a nos!

Siga nossas redes sociais

©F ¢! in

Instituto Cultural Grdo de Areia
CNPJ. 14.230.047/0001-56
Av Imirim, 1385, casa 01 — Bairro Imirim — Séo Paulo — SP —
CEP 02465-100 +55112667-1097
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https://www.linkedin.com/company/instituto-cultural-gr%C3%A3o-de-areiasp/?viewAsMember=true

https://www.instagram.com/_graodeareia/

https://www.tiktok.com/@graodeareia_gda
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GRAO DE AREIA

Sao Paulo/SP, 24 de marco de 2026.

Prezados,

Conforme ja é de conhecimento de Vossas Senhorias, reforcamos que no préximo dia
16/04/2026, sera realizada Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria do Instituto Cultural
Grao de Areia, as 11:00 horas, quando a Assembleia sera instalada com qualquer nimero de
associados presentes. A Assembleia sera realizada na sede do Instituto, qual seja, na Avenida
Imirim, n®. 1385, casa 01, bairro Imirim, na cidade de S3o Paulo, estado de Sao Paulo, CEP
02465-100, para deliberar sobre:

1. Aprovacao da prestacdo de contas referente ao exercicio de 2025 e Balango Geral
do Instituto;

2. Apresentacdo e aprovacao do Relatério de Atividades desenvolvidas no exercicio
de 2025, bem como Plano de Trabalho relativo ao exercicio de 2026;

3. Outros assuntos de interesse geral;

Certos de contarmos com a sua presenca e colaboracao, subscrevemo-nos,

ellen.carolina@institutoaraodearei
Atenciosamente, Dasign

ELLEN CAROLINA DA

V SILVA
24741297829

Assinado

ELLEN CAROLINA DA SILVA
Presidente
Instituto Cultural Grao de Areia
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GRAO DE AREIA

DELIBERACAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DO INSTITUTO CULTURAL GRAO DE AREIA

Na data de 16 de abril 2026, reuniram-se os membros do INSTITUTO CULTURAL GRAO DE
AREIA, localizado na Avenida Imirim, n°. 1385, casa 01, bairro Imirim, na cidade de Sao Paulo,
estado de Sdo Paulo, CEP 02465-100, na forma prevista no Estatuto Social, para analise das
contas e demonstracoes financeiras relativas ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro
de 2025, apresentadas pela Diretoria.

Ap6s exame da documentacdo, compreendendo o balanco patrimonial, demonstracoes
financeiras, relatério da Diretoria e demais informacdes pertinentes, o Conselho de
Administracado deliberou, por unanimidade, o quanto segue:

1. Manifestar-se favoravelmente a aprovacao das contas da Associacdo referentes ao
exercicio de 2025, por entender que refletem adequadamente a situacdo patrimonial e
financeira da entidade;

2. Determinar o encaminhamento das referidas contas ao Conselho Fiscal, para analise e
emissdao do competente parecer, nos termos do Estatuto Social;

3. Apds a manifestacdo do Conselho Fiscal, submeter as contas a deliberacdo da
Assembleia Geral, na forma estatutaria.

E, para constar, lavra-se o presente instrumento, que vai assinado pelos membros do Conselho
de Administracao.

celso.luchesi@luchesiadv.com.br

Sao Paulo, 16 ﬁ?j‘jﬂg@%é
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GRAO DE AREIA

PARECER DO CONSELHO FISCAL DO INSTITUO CULTURAL GRAO DE AREIA

Os abaixo assinados, na condicdo de membros do Conselho Fiscal do INSTITUTO
CULTURAL GRAO DE AREIA, entidade sem fins lucrativos, sediada na Avenida Imirim, n°.
1385, casa 01, Bairro Imirim, na cidade de Sao Paulo, estado de Sdo Paulo, inscrita no
CNPJ sob n°. 14.230.047/0001-56 e, em cumprimento das atribuicdes legais e estatutarias,
informamos por meio do presente Parecer, que, examinamos o Balanco Patrimonial e
demais demonstrativos Contabeis relativo ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2025,

além do Relatoério de Atividades do mesmo ano e Plano de Trabalho de 2026.

O Conselho Fiscal, baseado na analise realizada e dos exames efetuados, opina pela
aprovagao sem ressalvas, das demonstragdes financeiras de 31 de dezembro de 2025,
reconhecendo que elas estdo em condigdes de serem submetidas a aprovacdo na

Assembleia Geral.

Sao Paulosidib.ae-abrilden2026.
D4sign
E .
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LISTA DE PRESENGA NA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA DO INSTITUTO CULTURAL GRAO DE AREIA

DATA: 16.04.2026 HORARIO: 11:00 HORAS

ASSOCIADOS / NOME 00.31_.*”40 RG :w. CPF n?o, ASSINATURA
CELSO UMBERTO LUCHEST 8.834.474 051.506.888-86
GUILHERME FERNANDES GARDELIN 11.812.881-4 142.032.888-35
ELLEN CAROLINA DA SILVA 24.851.257-2 247.412.978-29
LUCIANA CAVALCANTI BUCHARELLI 34.678.458-X 318,147.388-00
PRISCILA TELIO BONILHA 17.320.847-2 255.366.028-61

VICTOR LUCHESI

46.651.835-3

400.708.818-71

JOSE LUIS DA SILVA TEIXEIRA PINTO

RNE 072401-7

921.969.858-72

MARCELO ANDRE

17.734.115-4

092.827.648-18

ANTONIO ROBERTO PINTO DE MAGALHAES 11.418.173-1 032.251.158-51
CINTHIA INOUE 27.790.608-8 286.272.328-22
VINICIUS MAGALHAES RIGO 26.857.357-8 382.889.708-85
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Eu, Luciana Cavalcanti Bucharelli, CPF n°® 247.412.978-29, na condigcéo de interessado (parte no documento), ou
de preposto de Luciana Cavalcanti Bucharelli, declaro que o arquivo digital que entrego para registro corresponde
fiel e integralmente ao documento fisico descrito a seguir: Lista de Presenca da Ata de Assembleia GDA.

Declaro, igualmente, que a digitalizagdo atendeu aos requisitos técnicos aplicaveis, nos termos do Decreto n°
10.278/2020 e dos requisitos minimos previstos na Circular BCB n° 3.789/2016, destinados a assegurar que o
documento digitalizado produza os mesmos efeitos legais do original. Tratando-se de documento em que a parte
apresentante seja empresa financeira, autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil, ou seu preposto,
pessoa fisica ou juridica, declaro, como subscritor deste, que o arquivo digital ora apresentado para registro foi
obtido por digitalizacdo do documento original, em conformidade com o previsto na Lei n° 12.682/2012 e na
Resolugdo BCB n° 4.474/2016. Assim sendo, assumo plena responsabilidade pela fidelidade, integridade,
legibilidade e autenticidade do documento digital por mim entregue, comprometendo-me a apresentar o original
para conferéncia se solicitado pelo Cartorio.

Tratando-se de documento em que a parte apresentante NAO seja empresa financeira, autorizada a funcionar pelo
Banco Central do Brasil, ou seu preposto, pessoa fisica ou juridica, declaro que a digitalizacdo atendeu aos
requisitos técnicos aplicaveis, nos termos do Decreto n° 10.278/2020 (que regulamentou o art. 3° da Lei
13.874/2019), que estabelece técnica e requisitos para que o documento digitalizado produza os mesmos efeitos
legais do original. Assim sendo, assumo plena responsabilidade pela fidelidade, integridade, legibilidade e
autenticidade do documento digital por mim entregue, comprometendo-me a apresentar o original para conferéncia
se solicitado pelo Cartério.
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Central ONRTDPJ
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INSTITUTO CULTURAL
<«

GRAO DE AREIA

PLANO DE TRABALHO 2026

IDENTIFICACAO

Sede: INSTITUTO CULTURAL GRAO DE AREIA

Fundacao: 19/05/2011

CNPJ: 14.230.047/0001-56

Endereco: Avenida Imirim, n°. 1385, casa 01, bairro Imirim, CEP 02465-100, na cidade de S&o Paulo-SP.

MANDATO DA DIRETORIA

Inicio: 22 de marc¢o de 2025
Término: 22 de marco de 2028

Presidente: Ellen Carolina da Silva — RG: 24.851.257-2 — CPF: 247.412.978-29
Diretora eleita: Luciana Cavalcanti Bucharelli — RG: 34.678.458-X SSP/SP - CPF: 318.147.388-00

MANDATO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO

Inicio: 10 de fevereiro de 2025
Término: 10 de fevereiro de 2028
Presidente: CELSO UMBERTO LUCHESI, RG n°. 8.834.474-SSP/SP e CPF/MF sob n°. 051.506.888-86,

Conselheiro: GUILHERME FERNANDES GARDELIN, RG n°.11.812.881-4 SSP/SP e CPF/MF sob n°.
142.032.888-35

Conselheiro VINICIUS MAGALHAES RIGO RG n°. 26.857.357-8 SSP/SP e CPF/MF sob n°. 382.889.708-85

FUNCIONAMENTO DA ENTIDADE

De 22 feira a 62 feira, das 9h as 19:30 horas. Alguns sabados ou domingos do més ha recitais e
apresentacdes dos alunos na sede do Instituto ou nas escolas publicas parceiras do projeto ou até mesmo em
espagos publicos (Fabricas de Cultura) e Universidades particulares que cedem seu espaco para nossas

apresentacoes.

CERTIFICADOS DA ENTIDADE

Atualmente detém as certificacdes abaixo:
» 2023 e 2024 - Certificado com Selo de Direitos Humanos e Cidadania ( Secretaria Municipal de Direitos

Humanos e Cidadania da Prefeitura Municipal de Sao Paulo);

> 2017 - Certificadn de Reniilaridade Cadactral de Fntidadee — CRCF N2N0/2N17 (Governo do Estado





de Sao Paulo);

» 21/05/2018 — Premiacao Voto de Congratulacdes ao Sr. Celso Umberto Luchesi (Camara Municipal
de Sdo Paulo);

» 2021 - Certificado Reconhecimento Ponto de Cultura (Ministério da Cultura/Governo Federal);

» 2025 - Registro Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢ca e Adolescente (CMDCA) - Registro n°
1884/2015 valido até 30/05/2030;

» 2021 - Certificado de Reconhecimento de Instituigdo Cultural CRIC — SCEC — PRC n° 2021/01169
(Secretaria de Cultura do Estado de S&o Paulo);

» 2021/2022 - Certificado de Regularidade Cadastral de Entidades — CRCE / CENTS (Prefeitura
Municipal de Sdo Paulo) — valido até 21/07/2024;

MISSAO

INCLUSAO SOCIAL POR MEIO DA MUSICA - ATENDER A POLITICA NACIONAL DE CULTURA VIVA -

AGENDA ONU 2030 (Educacéao e reducao da desigualdade)

A misséo da instituicdo € incentivar e promover a incluséo cultural para jovens em situacao de vulnerabilidade
social, elevando a autoestima, disciplina, concentracéo, responsabilidade, sociabilizacdo e equilibrio emocional
dos jovens, além de qualificar os jovens para o mercado de trabalho, seja desenvolvendo habilidade sociais
(soft skills), seja via inser¢cdo no mercado da musica ou outros mercado. Para além da musica, € também
missao do instituto a interagdo com a comunidade local e familias dos alunos inscritos no projeto oferecendo-
Ihes opgéo de lazer e cultura, bem como o intercambio cultural com as escolas publicas localizadas no entorno

do projeto de forma que possamos alcancar um nimero maior de alunos beneficiados pelo projeto.

As aulas de musica contribuem com a Agenda ONU 2030 no aspecto da inclusdo social e combate a

desigualdade e violéncia na regiéo.

CcComMO?

Educacao Musical: Oficinas gratuitas de canto, violdo, guitarra, piano, violino, percussao, pratica de banda,
teoria musical para adolescentes e coral aos jovens estudantes oriundos de escola publica entre 10 e 17 anos,
moradores dos bairros do Imirim, Chora Menino Vila Esther, Parque Peruche, Santana, Casa Verde e Vila
Roque, Cachoeirinha, entre outros.

Além das atividades culturais o projeto prevé atividades extracurriculares com visitas monitoradas a
equipamentos culturais como museus, teatros, musicais, dentre outros, palestras sobre educacéo, cidadania e

meio-ambiente conscientizando os jovens quanto a direitos e deveres como cidadao.

FORMAGCAO DO PUBLICO

Apresentacdes musicais na sede da Instituicdo — que também é Ponto de Cultura - ou outros locais com a
participagdo do publico, sempre contanto com a participagdo de alunos, professores e musicos convidados.
Palestras, producéo de conteddo musical e insercdo nas redes sociais. Divulgacéo de “playlists” com indicagdo

de compositores, cantores e misicos em geral.





IMPACTOS ARTISTICO-CULTURAIS E/OU SOCIAIS

» Producéo de impacto por meio do beneficio direto de pelo menos 150 alunos por semestre letivo,

» Convénios de Cooperacao com escolas publicas da regido oferecendo professor capacitado para
ensinar violdo e/ou percusséo.

» Desenvolvemos acdes de formacdo cultural (aulas de apreciacdo musical e ensino de géneros
musicais brasileiros);

» Publicacdes no site, Instagram, Tiktok e Linkedin onde estéo registradas centenas de acdes culturais
continuas, incluindo conteldos digitais didaticos;

» Atendemos estudantes da rede publica de ensino (criancas, adolescentes e jovens), especialmente 0s
de baixa renda e os oriundos de comunidades carentes da regido;

» Consciéncia e desenvolvimento de atividades sobre cidadania e convivéncia em sociedade, bem como

boas praticas de relacionamentos em diversos ambitos sociais.

A quantificacdo do impacto do projeto € obtida por intermédio de pesquisas semestrais realizadas com os pais
de alunos e com os préprios alunos, além de entrevistas e depoimentos dos alunos e das respectivas familias,

da mensuragéo via redes sociais e das pesquisas realizadas nas escolas publicas parceiras do projeto.

ATIVIDADES QUE SERAO DESENVOLVIDAS:

¢ Oficina de Violao - Aulas presenciais em grupo (10 turmas);
Beneficiados Diretos: até 08 alunos por turma

¢ Oficina de Violao Intermediario - Aulas presenciais em grupo (1 turmas);
Beneficiados Diretos: até 08 alunos por turma

¢ Oficina de Piano - Aulas presenciais individuais e em grupo (13 turma);
Beneficiados Diretos: até 04 alunos por turma

¢ Oficina de Guitarra - Aulas presenciais em grupo (07 turmas);
Beneficiados Diretos: até 04 alunos por turma

¢ Oficina de Canto Coral - Aulas presenciais em grupo (02 turmas);
Beneficiados Diretos: até 20 alunos por turma

¢ Oficina de Técnica Vocal - Aulas presenciais em grupo (2 turmas);
Beneficiados Diretos: até 08 alunos por turma

¢ Oficina de Teoria Musical - Aulas presenciais em grupo (1 turma);
Beneficiados Diretos: até 08 alunos por turma

¢ Oficina de Violino - Aulas presenciais em grupo (02 turmas);
Beneficiados Diretos: até 10 alunos por turma





Beneficiados Diretos: até 04 alunos por turma

e Oficina de Pratica de Banda — Aulas presenciais em grupo (3 turmas)
Beneficiados Diretos: até 08 alunos por turma

¢ Oficina de Camerata de Violdes — Aulas presenciais em grupo (1 turma)
Beneficiados Diretos: até 10 alunos por turma

¢ Oficina de Violao Intensivo para Adolescentes — Aulas presenciais em grupo (1 turma)
Beneficiados Diretos: até 10 alunos por turma

¢ Apresentacfes Musicais/Workshops/Recitais

O Projeto prevé 02 apresentacdes musicais/shows para marcar o encerramento do 1° e do 2° semestre
com duracdo de 3 horas, realizadas na sede do Instituto ou em espaco cedido pelas escolas publicas
parceiras do projeto social sendo 01 apés final do 1° semestre - para cerca de 250 pessoas e 01 apos final
do 2° semestre - para cerca de 250 pessoas. Nessas ocasides 0s alunos capacitados se apresentardo
individualmente ou em conjunto como forma de reforcar suas habilidades e ganhar experiéncia de palco,

aumentando a autoconfianga e capacitacdo do aluno.

Teremos ainda previstos como atividades em 2026, 20 recitais durante o ano, além de uma apresentacao
musical com o Grupo “As Choronas”, , pelo menos 4 atividades extracurriculares como palestras educativas
sobre temas diversos e passeios a salas de musica, teatro, musicais, dentre outros.

A apresentacao dos alunos, além do aspecto avaliatério pretende promover como contrapartida acesso a
cultura gratuitamente as familias e demais interessados no bairro que podem comparecer para assistir aos
eventos.

Carga horaria semanal: 01 hora por oficina

Carga horaria mensal: 4 horas por oficina, caso o aluno faca apenas uma oficina. Contudo, essa carga
horaria por aluno pode mudar j4 que o aluno pode realizar uma oficina base (piano, violdo, guitarra ou

violino) e mais duas oficinas de apoio (canto, coral, percusséo e pratica de banda).

OBJETIVO GERAL

» O objetivo geral é oferecer em carater continuo, oficinas musicais gratuitas com aulas de viol&o,
guitarra, violino, piano, percussdo, canto/coral, técnica vocal e formacdo de banda para criancas e
adolescentes de 10 & 17 anos, de segunda a sdbado, durante o periodo livre do contraturno escolar no
formato presencial, além de apresentacdes gratuitas com a participagdo dos alunos, professores e
musicos renomados, possibilitando maior acesso a esta manifestacdo cultural. Acreditamos que a
musica € um meio poderoso para promover a integracdo social, reduzir a violéncia e fomentar a

cidadania.

» O proposito do Projeto é ir além da sala de aula e, com a mdsica, incentivar e promover a inclusao
cultural de jovens elevando a autoestima, disciplina, concentraco, responsabilidade, sociabilizacéo e
equilibrio emocional.





>

>

Oferecer semanalmente, aos alunos inscritos no programa, atividades artisticas prazerosas e
instrutivas, por meio da mdsica, que, além de lazer, propiciem ampliagdo da bagagem cultural aos
alunos, e potencializar suas capacidades intelectuais, pela acdo de profissionais qualificados e
experientes, com o objetivo de trabalhar a socializacdo, habilidades motoras, senso estético e o
aprendizado. Além disso, trabalhar o desenvolvimento de valores como respeito, dignidade,
solidariedade, ética e educacéao.

As aulas de musica abrangerdo teoria musical, canto-coral, violdo popular e erudito, piano, violino,
guitarra, e alguns instrumentos de percussdo, composi¢ao, teoria e canto, pratica de conjunto/banda.
Dentro das aulas utilizaremos o repertério da musica popular brasileira com a intencéo de valoriza-la e
leva-la ao conhecimento dos alunos. Visando uma formacdo musical eclética também sera

desenvolvida a musica classica e musica popular internacional.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Propiciar aos jovens o desenvolvimento de seu potencial humano, valorizando a autoestima, a
autoconfianga e as relagfes humanas qualitativas;

Desenvolver a personalidade artistica dos participantes do projeto, incentivando-os, cada vez mais, ao
estudo do instrumento, a préatica artistica em conjunto e a futura profissionalizacéo;

Criar pardmetros sélidos para a convivéncia humana, vivenciando o respeito as diferencas, valorizando
a experiéncia do outro e aprendendo a ser grupo,

Contribuir para a democratizacdo do acesso a musica, realizando apresentagfes musicais, recitais e

workshops mensais de forma gratuita ao publico da regido, com o intuito de promover a participagao

popular e 0 acesso a cultura gratuitamente as familias e a comunidade em torno do projeto que podem
participar das apresentacdes e recitais, de forma gratuita,

Desenvolver oficinas musicais em escolas publicas parceiras;

Desenvolver atividades socioculturais diversas como passeios a exposi¢cdes, musicais, teatro, museus,
realizacdo de palestras sobre temas como cidadania e meio ambiente, exibicdo de filmes, realizacédo de
saraus, workshops, recitais e apresenta¢cdes musicais.

Melhorar a comunicag¢do com pais e comunidade. Mostrar a importancia do projeto como atividade de
inclusdo cultural que influencia positivamente a formacgéo de criangas e jovens.

Gerar impactos artisticos-culturais e sociais por meio das aulas, atividades, apresentacées e inser¢des
de contetido nas redes sociais.

Desenvolver instrumentos e agBes que, num médio prazo, permitam aos alunos, professores,
colaboradores e publico externo a acessibilidade comunicacional e atitudinal, especialmente para a
inclusdo de pessoas com deficiéncia auditiva, nas atividades e projetos desenvolvidos pelo Instituto
Cultural Grao de Areia.

Manter ética e transparéncia e buscar a obtencdo de toda documentacdo legal exigida para o

desenvolvimento das atividades da entidade.

OUTRAS ACOES A SEREM DESENVOLVIDAS EM 202 6

Mudar nossa sede em razdo da necessidade de desocupacdo do imovel onde estamos hoje pois foi





vendido.

e Promover gravacdo e producdo artistica de alunos, e professores do Instituto com participacdes de

convidades especiais, em comemoracao ao aniversario de 15 anos do Instituto.
e Conscientizar a importancia dos estudos por parte dos alunos;
e Iniciar o desenvolvimnto de uma banda de professores apta a fazer apresentagfes internas e comerciais.
e Promover a equidade e inclusdo em nosso Instituto, implementando ac¢des afirmativas, quais sejam:

. Estabelecer cotas obrigatorias de vagas nas oficinas musicais para criangas e jovens

negros e/ou indigenas de pelo menos 30%, podendo ser ampliado a depender da demanda;

. Continuar a promocéo da acessibilidade atitudinal de forma a permitir que todas as nossas
apresentacdes musicais e recitais sejam acessiveis a pessoas surdas com a presenca de um

intérprete de libras

. Promover e fomentar o protagonismo de mulheres em todas as esferas de nossa

instituicao.

e Encorajar a participacdo ativa de voluntarios por meio de campanhas espcificas ou outros meios,
valorizando suas contribuicdes para fortalecer nossa comunidade e misséo, sendo parte do impacto

positivo que construimos juntos.

e Fortalecer parceria com as escolas publicas da regido, a exemplo do que temos feito na EE Professor
Augusto Meirelles Reis Filho e EMEF. Jardim Guarani por meio de apresenta¢cdes musicais e aulas

semanais de musica oferecidas por professores do Instituto.

e Promover parceria e divulgacéo do Instituto em diversos locais da regido, a exemplo de radios locais,

internet e parcerias com entidades publicas da regido, como por exemplo a Fabrica de Cultura.

e Dar continuidade ao programa de empréstimo de instrumento para os alunos com boa frequéncia e

empenho durante as aulas.

¢ Intensificar a aprovacéo do projeto e a captacéo de recursos via leis de incentivos fiscais (Lei Rouanet,

Proac ICMS e Promac-SP) além de editais privados e publicos diversos.

e Intensificar a captacdo de recursos via nota fiscal paulista com pelo menos mais 20 empresas até o

final do ano.

e Implementacdo do Sistema de créditos musicais Grao de areia - ovo sistema pedagdgico baseado em
educacéo positiva com intencdo que ndo apenas mensure o desempenho musical dos alunos, mas

também contribua para sua formacéo integral e social.

e Implementacdo de programa de doag&o de Instrumentos musicais aos alunos

CRONOGRAMA PREVIO DAS APRESENTACOES, WORKSHOPS E RECITAIS EM 2026

Janeiro

26: Volta as Aulas.
Fevereiro

28: Evento: Boas Vindas.





14: Apresentacao musical - Grupo Choronas - 14:30
21: Evento: [Recital de Piano (Profs Isabela e Juliana)].
28: Evento: [Recital de Violao (Prof Gabriel)].

Abril

18: Evento: [Recital de Violdo (Prof Lucas)].

19: Atividade extracurricular — Visita ao Teatro Bacarelli + Concerto
25: Evento: [Recital Canto / Coral (Profs Isabela e Juliana)].
Maio

23: Evento: [Recital de Violino (Prof Juliana)].

30: Evento: [Recital de Percusséo (Prof Jhow)].

Junho

20: Evento: [Recital de Bandas (Prof Lucas)].

27: Evento: [Recital de Guitarra (Prof Lucas)].

Julho

05: Evento: [Recital Geral - Domingo].

27: Volta as Aulas.

Agosto

22: Evento: [Recital de Violado (Prof Gabriel)].

29: Evento: [Evento: [Recital de Viol&do (Prof Lucas)].
Setembro

12: Evento: [Recital de Piano (Profs Isabela e Juliana)].

19: Evento: [Recital Canto / Coral (Prof Isabela e Juliana)].
Outubro

17: Evento: [Recital Pais e Filhos]
24: Evento: [Recital de Violino (Prof Juliana)].
31: Evento: [Recital de Guitarra (Prof Lucas)].

Novembro

07: Evento: [Formatura Violdo Intensivo (Prof Lucas)].
14: Evento: [Recital de Bandas (Prof Lucas)].

Dezembro

13: Recital Geral GDA (Evento de Encerramento).

PUBLICO-ALVO

Criancas e Adolescentes de 10 a 17 anos de idade.
Periodo de Realizacao: 1° e 2° semestres de 2026.

1° Semestre: 26 de janeiro a 11 de julho
2° Semestre: 27 de julho a 13 de dezembro

RESULTADOS ESPERADOS

Projetamos como resultados das atividades de 2026.

e Maior conscientizacdo cultural por parte dos alunos;

¢ Implementacéo de Projetos especificos que sejam impulsionados via patrocinios de editais publicos e
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privados, bem como doacgdes.

e Implementacéo de atividades conectadas com Agenda ONU 2030;
e Maior consciéncia social e de cidadania por parte dos alunos;

e Ampliagéo do vinculo e ampliacdo da preocupacgdo com o proximo por parte dos alunos; Aumento da
autoestima e sentimento de pertencimento;

e Contribuir para o acesso a producao de bens culturais.

¢ Dinamizar os espacos culturais no territério de atuacéo do projeto.

e Gerar empregos e qualificar os alunos.

e Incentivar o desenvolvimento de processos criativos continuados;

e Desenvolver acdes de formacéo cultural e fortalecimento das identidades culturais

e Desenvolver agdes de comunicagdo, documentacdo e registro nas redes sociais.

e Aprendizagem de conteldos musicais bem estruturados; Ampliacédo da criatividade e espontaneidade;
e Formacao de repertdrio para canto coral;

e Formacdao de publico.

e Maior proximidade da Familia e da comunidade.

e Parceria com escolas publicas.

NUMERO TOTAL DE BENEFICIADOS DIRETOS

300 criancas e adolescentes entre 10 e 17 anos

RECURSOS HUMANOS

O projeto contard com o minimo de seis professores, com conhecimento em teoria, canto-coral, violdo, piano,
guitarra, violino e instrumentos de percusséo. As aulas serdo ministradas todos os dias da semana, sendo que
os alunos poderéo frequentar as aulas de instrumento uma ou duas vezes por semana, dependendo do curso
escolhido, mais uma aula tedrica.Além dos professores o projeto conta com um articulador/coordenador cultural
responsavel por divulgar o projeto nas escolas publiucas da regido bem como em estabelecer parcerias
estategicas e importantes ao Instituto.

Trabalho de voluntarios auxiliam nas tarefas administrativas, de captacéo de recursos e no cumprimento das

rotinas juridicas aplicaveis.

APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

As despesas para esse plano de trabalho, incluindo o material de apoio necessario, seréo cobertas a principio
por meio de doacbes (pessoas fisicas e juridicas) e com recursos da Lei Rouanet. . Além disso a nossa
expectativa & que em 2026 (i) sejam obtidos recursos patrocinados pelo Promac — SP, uma vez que o projeto
ja foi aprovado para a captagdo de recursos e (ii) aumento da rede de parceiros seja pessoa fisica ou pessoa
juidica para obtencéo de créditos oriundos da Nota Fiscal Paulista. Todos os professores serdo remunerados.

lIm nrofissional econtratadn via ClI T serAd resnonsavel nelns trahalhns administrativos e atendimento do





publico/alunos.

S&o PaulQyel 6,46 2026

g DA4Sign

ELLEN CAROLINA DA

& SILVA

Ellen Cafoiinae4 Silva
Presidente

Instituto Cultural Grao de Areia
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PALAVRA DA PRESIDENTE

Cada ano que passa reforga a convicgdo que deu origem ao Instituto Cultural
Grao de Areia: a musica tem um poder transformador profundo na vida das
pessoas, especialmente quando chega a criangas e adolescentes que muitas
vezes n&o teriam acesso a esse universo.

Em 2025, seguimos avancando nessa missao. Ao longo do ano, mais de 300
alunos participaram das atividades do Instituto, entre aulas de instrumentos,
praticas musicais e apresentagcdes. Esses jovens tiveram a oportunidade de
aprender, se expressar e descobrir novas possibilidades por meio da musica.

O Instituto também ampliou sua atuagcdo em parceria com escolas publicas,
fortalecendo nossa presenca na comunidade e levando educagdo musical a
diferentes espacgcos de aprendizado. Ao todo, realizamos 16 recitais ao longo do
ano, momentos especiais em que alunos, familias e comunidade puderam
celebrar juntos o resultado de muito empenho, dedicagdo e talento. Nossos
eventos reuniram aproximadamente 1.500 pessoas, demonstrando o quanto a
musica tem a capacidade de mobilizar e aproximar as pessoas.

Outro marco importante em nossa trajetéria foi a conquista do primeiro patrocinio
por meio da Lei de Incentivo a Cultura, com o apoio do Banco Société Générale.
Esse reconhecimento representa ndao apenas um importante incentivo para a
continuidade de nossas atividades, mas também um sinal de confianga no
trabalho que o Instituto vem desenvolvendo ao longo dos anos.

Seguimos igualmente gratos a rede de apoiadores, parceiros e patrocinadores
que caminham ao nosso lado, contribuindo de diferentes formas para que o
Instituto continue crescendo e ampliando seu impacto. Os resultados de nossa
pesquisa de satisfacdo com alunos e responsaveis, reforcam algo que sempre
percebemos no dia a dia: a musica transforma ndo apenas o aprendizado dos
alunos, mas também sua autoestima, sua disciplina e sua relacdo com a escola e
com a comunidade.

Nada disso seria possivel sem o empenho de nossos professores, colaboradores,
voluntarios e parceiros, que dedicam tempo, talento e sensibilidade para tornar
cada aula e cada apresentagcdo uma experiéncia significativa para nossos alunos.
Seguimos acreditando que pequenas iniciativas podem gerar grandes
transformacdes. E € com esse espirito que continuaremos trabalhando para que
cada vez mais criangas e jovens tenham acesso a musica, a cultura e as
oportunidades que elas podem proporcionar.

Com gratidao a todos que fazem parte dessa trajetoria,
Ellen Carolina Silva
Presidente do Instituto Cultural Grao de Areia 3










R o TR A B -

O INSTITUTO

O Instituto Cultural Grao de Areia (GDA) é uma organizacédo da sociedade civil sem
fins lucrativos, fundada em 2011, que acredita no poder transformador da musica
como instrumento de inclusdo social e cultural.

Como gestores do Projeto Contraturno Musical Imirim, oferecemos, em carater
continuo, a criangas e adolescentes de 10 a 17 anos, educagao musical gratuita por
meio de oficinas musicais gratuitas no periodo do contraturno escolar, além de
apresentagées musicais e recitais gratuitos a toda a comunidade. Localizados na
Zona Norte de Sao Paulo, na Avenida Imirim, 1385, nosso objetivo € democratizar o
acesso a musica e criar oportunidades para um futuro mais promissor de criangas e
jovens. Nossa missdo € fornecer formagcdo musical e artistica de exceléncia,
promovendo o desenvolvimento pessoal e criando oportunidades de
profissionalizagdo para jovens em situacdo de vulnerabilidade social. Anualmente,
atendemos mais de 300 criangas, permitindo-lhes explorar o mundo das artes e se
envolver em uma atividade que enriquece suas vidas e comunidades.

O projeto ndo so6 transforma a realidade sociocultural de jovens de baixa renda, mas
também agrega valores educacionais, sociais e culturais, criando um ambiente
propicio para o crescimento pessoal e a descoberta de talentos. As atividades
incluem ensino coletivo e individual de musica, apresentacbes mensais e recitais,
abrangendo diversos estilos e formagdes musicais que refletem a rica diversidade
cultural local.
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NOSSOS OBJETIVOS

O objetivo geral é oferecer em carater continuo, oficinas musicais gratuitas com aulas
de violado, guitarra, violino, piano, percussao, canto/coral e formacdo de banda para
criangas e adolescentes de 10 a 17 anos, de segunda a sabado, durante o periodo livre
do contraturno escolar no formato presencial, além de apresentagdes gratuitas com a
participacado dos alunos, professores e musicos renomados, possibilitando maior acesso
a esta manifestacdo cultural. Acreditamos que a musica € um meio poderoso para

promover a integracao social, reduzir a violéncia e fomentar a cidadania.

De forma especifica, os nossos principais objetivos se resumem a:

(i) Propiciar aos jovens o desenvolvimento de seu potencial humano, valorizando a
autoestima, a autoconfianga e as relagbées humanas qualitativas;

(i) Desenvolver a personalidade artistica dos participantes do projeto,
incentivando-os, cada vez mais, ao estudo do instrumento, a pratica artistica em
conjunto e a futura profissionalizagao;

(iii) Criar parametros sélidos para a convivéncia humana, vivenciando o respeito as
diferencgas, valorizando a experiéncia do outro e aprendendo a ser grupo,

(iv) Contribuir para a democratizagcdo do acesso a musica, realizando
apresentag¢des musicais, recitais e workshops mensais de forma gratuita ao publico
da regido, com o intuito de promover a participagdo popular e o acesso a cultura
gratuitamente as familias e a comunidade em torno do projeto que podem
participar das apresentacdes e recitais, de forma gratuita,

(v) Desenvolver oficinas musicais em escolas publicas parceiras;

(vi) Oferecer instrumentos musicais aqueles que nao possuem,

(vii) Desenvolver atividades socioculturais diversas como passeios a exposic¢oes,
musicais, teatro, museus, realizacdo de palestras sobre temas como cidadania e
meio ambiente, exibicdo de filmes, realizagcdo de saraus, workshops, recitais e

apresentacdes musicais.
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NOSSO PUBLICO

Nosso projeto atende criangas e adolescentes de 10 a 17 anos em situagéo de
vulnerabilidade econémica e social, matriculados em escolas publicas da Zona Norte
de Sao Paulo. Priorizamos jovens das classes C e D, provenientes de bairros como
Chora Menino, Vila Esther, Parque Peruche, Santana, Imirim, Casa Verde, Lauzane
Paulista e Santa Terezinha. Beneficiamos diretamente 300 alunos por ano e
impactamos indiretamente cerca de 1.200 pessoas anualmente através de nossas

atividades.

ACESSIBILIDADE E DEMOCRATIZACAO

No ano de 2024 iniciamos um projeto de acessibilidade atitudinal que tem como
objetivo contemplar instrumentos e agdes que, num médio prazo, permitam aos alunos,
professores, colaboradores e publico externo a acessibilidade comunicacional e
atitudinal, especialmente para a inclusdo de pessoas com deficiéncia auditiva, nas

atividades e projetos desenvolvidos pelo Instituto Cultural Grao de Areia.

Os instrumentos e acgdes propostas nesse plano levam em consideracido o disposto na
Lei 13.146/15 — Lei Brasileira de inclusdao da pessoa com deficiéncia e seu Decreto
Regulamentador n. 11.525/23 e inclui as seguintes atividades: (conscientizagédo e
praticas de acessibilidade e inclusdo, (ii) oficinas com ag¢des educativas de boas
praticas de acessibilidade nas redes sociais e (iii) curso de capacitacao em libras para

a comunicacgao cotidiana.

Além disso todos 0s nossos recitais e apresentagdes ja contam com a interpretagao
simultdnea de libras, o que ja permite a inclusdo de pessoas surdas nas nossas

apresentacdes musicais.
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IMPACTO DO INSTITUTO

O Instituto Cultural Grao de Areia acredita
que o acesso a cultura e a educagao
musical pode transformar trajetérias e
fortalecer comunidades.

4

Ao longo de 2025, nossas atividades L O 4
foram muito além das aulas de musica: : ; ‘ -
contribuiram para o desenvolvimento ) /
pessoal dos alunos, para o fortalecimento ' F - el _‘
de vinculos familiares e para a ampliagao : .-
da vida cultural no territério onde

atuamos.

Desenvolvimento de criancas e Fortalecimento dos vinculos familiares

adolescentes

Os recitais e apresentagdes aproximam familias do processo de
aprendizagem dos alunos. Muitos responsaveis acompanham
pela primeira vez uma apresentacdo musical de seus filhos,
criando momentos de orgulho, pertencimento e incentivo a
continuidade dos estudos.

A educagdo musical oferecida pelo Instituto estimula
disciplina, concentragéo, sensibilidade artistica e trabalho
em equipe. Ao aprender um instrumento, os alunos
também  desenvolvem  autoconfianga, senso de
responsabilidade e novas formas de expressao.

Valorizagcao da cultura na comunidade

Os 16 recitais realizados em 2025, que reuniram cerca de 1.500
pessoas, transformaram-se em importantes momentos de
encontro cultural, incentivando a participagcédo da comunidade e
ampliando o acesso a musica.

Construcao de uma rede de apoio

Ao longo dos anos, o Instituto vem construindo uma rede
de parceiros, apoiadores e voluntarios que acreditam no
poder transformador da cultura. Essa rede torna possivel
manter e ampliar as atividades, fortalecendo o impacto
social do projeto.
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Construindo oportunidades para o futuro

Ao oferecer acesso a musica, o Instituto contribui para ampliar
horizontes e criar novas perspectivas para criangas e
adolescentes. Mais do que formar musicos, buscamos formar
jovens confiantes, criativos e preparados para construir seus
proprios caminhos.






IMPACTOS SOCIAIS

Em 2012, a Organizagdo das Nagdes Unidas (ONU) instituiu 17 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel para superar os maiores desafios do nosso tempo, cuidar
do planeta e melhorar a vida de todos. A atuagdo do GDA atende a 3 desses objetivos
transformando vidas e garantindo o desenvolvimento continuo de criangas e jovens em
situacao de vulnerabilidade social.

@ OBJETIVOS siwaiive

EDUCAGAO DE 1 REDUGAO DAS 16 PAZ JUSTIGA E
QUALIDADE

DESIGUALDADES INSTITUIGOES
o EFICAZES

= !_

SELOS IMPORTANTES

SELO MUNICIPAL DE
Direitos Humanos
) e Diversidade
7° Edicdo
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NOSSA EQUIPE

JULIANA FREIRE
Professora

ISABELA FREIRE
Professora

JHOW JHOW

Professor

LUCAS GARCIA
Professor

ANDRE PELOSO
Coordenador

FAFAREIS
Avrticulador Cultural

GABRIEL ESTEVES
Professor

GUILHERME GARDELIN

Conselho ADM

CELSO LUCHESI
Conselho ADM

ELLEN CAROLINA

Presidente
HECTOR LUCHESI LUCIANA BUCHARELLI

VINICIUS RIGO
Diretor Vice-presidente

Conselho ADM

ERIC FARIAS SELMAVIEIRA JUAN FRANCELINO
Marketing Administrativo Monitor

JOSE LUIZ TEIXEIRA MARCELO ANDRE ANTONIO MAGALHAES
Conselho Fiscal

Conselho Fiscal Conselho Fiscal

INFRAESTRUTURA

A sede do Instituto estd na Avenida Imirim n°® 1385 — casa 1 — bairro Imirim, Sao
Paulo/SP onde grande parte das atividades acima citadas s&o desenvolvidas.

As criangas atendidas pelo Instituto residem nos arredores da sede, o que facilita
bastante a locomog¢ao para participacdo nas aulas.

JACANA/
TREMENBE

Av. Imirim, 1385 - Imirim, S&o 10
Paulo - SP, 02465-100

D4Sign abbe73b8-28dd-4dee-9abe-8bc8cb637431 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verifican
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2. Brasil










INDICADORES SOCIAIS

Criangas ou alunos
Beneficiados

+320

Beneficiarios Indiretos

Professores

Carga horaria por crianga

Total de horas/aula

10 a 17
anos

REDES SOCIAIS

4.100 Seguidores
_graodeareia

Faixa Etaria

116 Seguidores
Instituto Cultural Gréo de Areia

1.153 seguidores
@graodeareia_gda

www.institutograodeareia.org.br
Site com acessibilidade

POCO00
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São Paulo/SP, 24 de março de 2026.





Prezados,



Conforme já é de conhecimento de Vossas Senhorias, reforçamos que no próximo dia 16/04/2026, será realizada Assembleia Geral Ordinária e Extraordinária do Instituto Cultural Grão de Areia, às 11:00 horas, quando a Assembleia será instalada com qualquer número de associados presentes. A Assembleia será realizada na sede do Instituto, qual seja, na Avenida Imirim, nº. 1385, casa 01, bairro Imirim, na cidade de São Paulo, estado de São Paulo, CEP 02465-100, para deliberar sobre:



1. Aprovação da prestação de contas referente ao exercício de 2025 e Balanço Geral do Instituto;

2. Apresentação e aprovação do Relatório de Atividades desenvolvidas no exercício de 2025, bem como Plano de Trabalho relativo ao exercício de 2026;

3. Outros assuntos de interesse geral;







Certos de contarmos com a sua presença e colaboração, subscrevemo-nos,





Atenciosamente, 
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ELLEN CAROLINA DA SILVA

Presidente

Instituto Cultural Grão de Areia
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PLANO DE TRABALHO 2026

IDENTIFICAÇÃO





Sede: INSTITUTO CULTURAL GRÃO DE AREIA

Fundação: 19/05/2011

CNPJ: 14.230.047/0001-56

Endereço: Avenida Imirim, nº. 1385, casa 01, bairro Imirim, CEP 02465-100, na cidade de São Paulo-SP.

MANDATO DA DIRETORIA





Início: 22 de março de 2025

Término: 22 de março de 2028

Presidente: Ellen Carolina da Silva – RG: 24.851.257-2 – CPF: 247.412.978-29

Diretora eleita: Luciana Cavalcanti Bucharelli – RG: 34.678.458-X SSP/SP - CPF: 318.147.388-00

MANDATO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO





Início: 10 de fevereiro de 2025

Término: 10 de fevereiro de 2028

Presidente: CELSO UMBERTO LUCHESI, RG nº. 8.834.474-SSP/SP e CPF/MF sob nº. 051.506.888-86,



Conselheiro: GUILHERME FERNANDES GARDELIN, RG nº.11.812.881-4 SSP/SP e CPF/MF sob nº. 142.032.888-35



Conselheiro VINICIUS MAGALHÃES RIGÓ RG nº. 26.857.357-8 SSP/SP e CPF/MF sob nº. 382.889.708-85

FUNCIONAMENTO DA ENTIDADE





De 2ª feira a 6ª feira, das 9h às 19:30 horas. Alguns sábados ou domingos do mês há recitais e apresentações dos alunos na sede do Instituto ou nas escolas públicas parceiras do projeto ou até mesmo em espaços públicos (Fabricas de Cultura) e Universidades particulares que cedem seu espaço para nossas apresentações.

CERTIFICADOS DA ENTIDADE





Atualmente detém as certificações abaixo:

· 2023 e 2024 - Certificado com Selo de Direitos Humanos e Cidadania ( Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania da Prefeitura Municipal de São Paulo);

· 2017 - Certificado de Regularidade Cadastral de Entidades – CRCE 0209/2017 (Governo do Estado de São Paulo);

· 21/05/2018 – Premiação Voto de Congratulações ao Sr. Celso Umberto Luchesi (Câmara Municipal de São Paulo);

· 2021 - Certificado Reconhecimento Ponto de Cultura (Ministério da Cultura/Governo Federal);

· 2025 - Registro Conselho Municipal dos Direitos da Criança e Adolescente (CMDCA) - Registro nº 1884/2015 válido até 30/05/2030;

· 2021 - Certificado de Reconhecimento de Instituição Cultural CRIC – SCEC – PRC nº 2021/01169 (Secretaria de Cultura do Estado de São Paulo);

· 2021/2022 - Certificado de Regularidade Cadastral de Entidades – CRCE / CENTS (Prefeitura Municipal de São Paulo) – válido até 21/07/2024;

MISSÃO





INCLUSÃO SOCIAL POR MEIO DA MÚSICA - ATENDER A POLÍTICA NACIONAL DE CULTURA VIVA -

AGENDA ONU 2030 (Educação e redução da desigualdade)

A missão da instituição é incentivar e promover a inclusão cultural para jovens em situação de vulnerabilidade social, elevando a autoestima, disciplina, concentração, responsabilidade, sociabilização e equilíbrio emocional dos jovens, além de qualificar os jovens para o mercado de trabalho, seja desenvolvendo habilidade sociais (soft skills), seja via inserção no mercado da música ou outros mercado. Para além da música, é também missão do instituto a interação com a comunidade local e famílias dos alunos inscritos no projeto oferecendo-lhes opção de lazer e cultura, bem como o intercâmbio cultural com as escolas públicas localizadas no entorno do projeto de forma que possamos alcançar um número maior de alunos beneficiados pelo projeto.



As aulas de música contribuem com a Agenda ONU 2030 no aspecto da inclusão social e combate a desigualdade e violência na região.

COMO?





Educação Musical: Oficinas gratuitas de canto, violão, guitarra, piano, violino, percussão, prática de banda, teoria musical para adolescentes e coral aos jovens estudantes oriundos de escola pública entre 10 e 17 anos, moradores dos bairros do Imirim, Chora Menino Vila Esther, Parque Peruche, Santana, Casa Verde e Vila Roque, Cachoeirinha, entre outros.

Além das atividades culturais o projeto prevê atividades extracurriculares com visitas monitoradas a equipamentos culturais como museus, teatros, musicais, dentre outros, palestras sobre educação, cidadania e meio-ambiente conscientizando os jovens quanto a direitos e deveres como cidadão.



FORMAÇÃO DO PÚBLICO



Apresentações musicais na sede da Instituição – que também é Ponto de Cultura - ou outros locais com a participação do público, sempre contanto com a participação de alunos, professores e músicos convidados.

Palestras, produção de conteúdo musical e inserção nas redes sociais. Divulgação de “playlists” com indicação de compositores, cantores e músicos em geral.

IMPACTOS ARTÍSTICO-CULTURAIS E/OU SOCIAIS





· Produção de impacto por meio do benefício direto de pelo menos  150 alunos por semestre letivo,

· Convênios de Cooperação com escolas públicas da região oferecendo professor capacitado para ensinar violão e/ou percussão.

· Desenvolvemos ações de formação cultural (aulas de apreciação musical e ensino de gêneros musicais brasileiros);

· Publicações no site, Instagram,  Tiktok e Linkedin onde estão registradas centenas de ações culturais contínuas, incluindo conteúdos digitais didáticos;

· Atendemos estudantes da rede pública de ensino (crianças, adolescentes e jovens), especialmente os de baixa renda e os oriundos de comunidades carentes da região;

· Consciência e desenvolvimento de atividades sobre cidadania e convivência em sociedade, bem como boas práticas de relacionamentos em diversos âmbitos sociais.



A quantificação do impacto do projeto é obtida por intermédio de pesquisas semestrais realizadas com os pais de alunos e com os próprios alunos, além de entrevistas e depoimentos dos alunos e das respectivas famílias, da mensuração via redes sociais e das pesquisas realizadas nas escolas públicas parceiras do projeto.

ATIVIDADES QUE SERÃO DESENVOLVIDAS:





· Oficina de Violão - Aulas presenciais em grupo (10 turmas);

Beneficiados Diretos: até 08 alunos por turma



· Oficina de Violão Intermediário - Aulas presenciais em grupo (1 turmas);

Beneficiados Diretos: até 08 alunos por turma



· Oficina de Piano - Aulas presenciais individuais e em grupo (13 turma);

Beneficiados Diretos: até 04 alunos por turma



· Oficina de Guitarra - Aulas presenciais em grupo (07 turmas);

Beneficiados Diretos: até 04 alunos por turma



· Oficina de Canto Coral - Aulas presenciais em grupo (02 turmas);

Beneficiados Diretos: até 20 alunos por turma



· Oficina de Técnica Vocal - Aulas presenciais em grupo (2 turmas);

Beneficiados Diretos: até 08 alunos por turma



· Oficina de Teoria Musical - Aulas presenciais em grupo (1 turma);

Beneficiados Diretos: até 08 alunos por turma



· Oficina de Violino - Aulas presenciais em grupo (02 turmas);

Beneficiados Diretos: até 10 alunos por turma



· Oficina Percussão - Aulas presenciais em grupo (06 turmas);

Beneficiados Diretos: até 04 alunos por turma



· Oficina de Prática de Banda – Aulas presenciais em grupo (3 turmas)

Beneficiados Diretos: até 08 alunos por turma





· Oficina de Camerata de Violões – Aulas presenciais em grupo (1 turma)

Beneficiados Diretos: até 10 alunos por turma



· Oficina de Violão Intensivo para Adolescentes – Aulas presenciais em grupo (1 turma)

Beneficiados Diretos: até 10 alunos por turma



· Apresentações Musicais/Workshops/Recitais



O Projeto prevê 02 apresentações musicais/shows para marcar o encerramento do 1° e do 2° semestre com duração de 3 horas, realizadas na sede do Instituto ou em espaço cedido pelas escolas públicas parceiras do projeto social sendo 01 após final do 1º semestre - para cerca de 250 pessoas e 01 após final do 2º semestre - para cerca de 250 pessoas. Nessas ocasiões os alunos capacitados se apresentarão individualmente ou em conjunto como forma de reforçar suas habilidades e ganhar experiência de palco, aumentando a autoconfiança e capacitação do aluno.



Teremos ainda previstos como atividades em 2026, 20 recitais durante o ano, além de uma apresentação musical com o Grupo “As Choronas”, , pelo menos 4 atividades extracurriculares como palestras educativas sobre temas diversos e passeios a salas de musica, teatro, musicais, dentre outros.

A apresentação dos alunos, além do aspecto avaliatório pretende promover como contrapartida acesso à cultura gratuitamente às famílias e demais interessados no bairro que podem comparecer para assistir aos eventos.

Carga horária semanal: 01 hora por oficina

Carga horária mensal: 4 horas por oficina, caso o aluno faça apenas uma oficina. Contudo, essa carga horária por aluno pode mudar já que o aluno pode realizar uma oficina  base (piano, violão, guitarra  ou violino) e  mais duas  oficinas  de apoio (canto, coral,  percussão e pratica de banda). 



OBJETIVO GERAL



· O objetivo geral é oferecer em caráter contínuo, oficinas musicais gratuitas com aulas de violão, guitarra, violino, piano, percussão, canto/coral, técnica vocal e formação de banda para crianças e adolescentes de 10 à 17 anos, de segunda a sábado, durante o período livre do contraturno escolar no formato presencial, além de apresentações gratuitas com a participação dos alunos, professores e músicos renomados, possibilitando maior acesso a esta manifestação cultural. Acreditamos que a música é um meio poderoso para promover a integração social, reduzir a violência e fomentar a cidadania.

· O propósito do Projeto é ir além da sala de aula e, com a música, incentivar e promover a inclusão cultural de jovens elevando a autoestima, disciplina, concentração, responsabilidade, sociabilização e equilíbrio emocional.

· Oferecer semanalmente, aos alunos inscritos no programa, atividades artísticas prazerosas e instrutivas, por meio da música, que, além de lazer, propiciem ampliação da bagagem cultural aos alunos, e potencializar suas capacidades intelectuais, pela ação de profissionais qualificados e experientes, com o objetivo de trabalhar a socialização, habilidades motoras, senso estético e o aprendizado. Além disso, trabalhar o desenvolvimento de valores como respeito, dignidade, solidariedade, ética e educação.

· As aulas de música abrangerão teoria musical, canto-coral, violão popular e erudito, piano, violino, guitarra, e alguns instrumentos de percussão, composição, teoria e canto, prática de conjunto/banda. Dentro das aulas utilizaremos o repertório da música popular brasileira com a intenção de valorizá-la e levá-la ao conhecimento dos alunos. Visando uma formação musical eclética também será desenvolvida a  música clássica e música popular internacional.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS





· Propiciar aos jovens o desenvolvimento de seu potencial humano, valorizando a autoestima, a autoconfiança e as relações humanas qualitativas;

· Desenvolver a personalidade artística dos participantes do projeto, incentivando-os, cada vez mais, ao estudo do instrumento, à prática artística em conjunto e à futura profissionalização;

· Criar parâmetros sólidos para a convivência humana, vivenciando o respeito às diferenças, valorizando a experiência do outro e aprendendo a ser grupo,

· Contribuir para a democratização do acesso a música, realizando apresentações musicais, recitais e workshops mensais de forma gratuita ao público da região, com o intuito de promover a participação popular e o acesso à cultura gratuitamente as famílias e a comunidade em torno do projeto que podem participar das apresentações e recitais, de forma gratuita,

· Desenvolver oficinas musicais em escolas públicas parceiras;

· Desenvolver atividades socioculturais diversas como passeios a exposições, musicais, teatro, museus, realização de palestras sobre temas como cidadania e meio ambiente, exibição de filmes, realização de saraus, workshops, recitais e apresentações musicais.

· Melhorar a comunicação com pais e comunidade. Mostrar a importância do projeto como atividade de inclusão cultural que influencia positivamente a formação de crianças e jovens.

· Gerar impactos artísticos-culturais e sociais por meio das aulas, atividades, apresentações e inserções de conteúdo nas redes sociais.

· Desenvolver instrumentos e ações que, num médio prazo, permitam aos alunos, professores, colaboradores e público externo a acessibilidade comunicacional e atitudinal, especialmente para a inclusão de pessoas com deficiência auditiva, nas atividades e projetos desenvolvidos pelo Instituto Cultural Grão de Areia.

· Manter ética e transparência e buscar a obtenção de toda documentação legal exigida para o desenvolvimento das atividades da entidade.

OUTRAS AÇÕES A SEREM DESENVOLVIDAS EM 202 6



· Mudar nossa sede em razão da necessidade de desocupação do imovel onde estamos hoje pois foi vendido. 

· Promover gravação e produção artística de alunos, e professores do Instituto com participações de convidades especiais, em comemoração ao aniversário de 15 anos do Instituto. 

· Conscientizar a importância dos estudos por parte dos alunos;

· Iniciar o desenvolvimnto de uma banda de professores apta a fazer apresentações internas e comerciais. 

· Promover a equidade e inclusão em nosso Instituto, implementando ações afirmativas, quais sejam:

· Estabelecer cotas obrigatórias de vagas nas oficinas musicais para crianças e jovens negros e/ou indígenas de pelo menos 30%, podendo ser ampliado a depender da demanda;

· Continuar a promoção da acessibilidade atitudinal de forma a permitir que todas as nossas apresentações musicais e recitais sejam acessíveis a pessoas surdas com a presença de um intérprete de libras 

· Promover e fomentar o protagonismo de mulheres em todas as esferas de nossa instituição.



· Encorajar a participação ativa de voluntários por meio de campanhas espcificas ou outros meios, valorizando suas contribuições para fortalecer nossa comunidade e missão, sendo parte do impacto positivo que construímos juntos.

· Fortalecer parceria com as escolas públicas da região, a exemplo do que temos feito na EE Professor Augusto Meirelles Reis Filho e EMEF. Jardim Guarani por meio de apresentações musicais e aulas semanais de música oferecidas por professores do Instituto. 

· Promover parceria e divulgação do Instituto em diversos locais da região, a exemplo de rádios locais, internet e parcerias com entidades públicas da região, como por exemplo a Fábrica de Cultura.

· Dar continuidade ao programa de empréstimo de instrumento para os alunos com boa frequência e empenho durante as aulas.

· Intensificar a aprovação do projeto e a captação de recursos via leis de incentivos fiscais (Lei Rouanet, Proac ICMS e Promac-SP) além de editais privados e públicos diversos. 

· Intensificar a captação de recursos via nota fiscal paulista com pelo menos mais 20 empresas até o final do ano.

· Implementação do Sistema de créditos musicais Grão de areia - ovo sistema pedagógico baseado em educação positiva com intenção que não apenas mensure o desempenho musical dos alunos, mas também contribua  para sua formação integral e social.

· Implementação de programa de doação de Instrumentos musicais aos alunos

CRONOGRAMA PREVIO DAS APRESENTAÇÕES, WORKSHOPS E RECITAIS EM 2026



Janeiro

26: Volta às Aulas.

Fevereiro

28: Evento: Boas Vindas.



Março

14: Apresentação musical – Grupo Choronas – 14:30

21: Evento: [Recital de Piano (Profs Isabela e Juliana)].

28: Evento: [Recital de Violão (Prof Gabriel)].



Abril

18: Evento: [Recital de Violão (Prof Lucas)].

19: Atividade extracurricular – Visita ao Teatro Bacarelli + Concerto

25: Evento: [Recital Canto / Coral (Profs Isabela e Juliana)].



Maio

23: Evento: [Recital de Violino (Prof Juliana)].

30: Evento: [Recital de Percussão (Prof Jhow)].



Junho

20: Evento: [Recital de Bandas (Prof Lucas)].

27: Evento: [Recital de Guitarra (Prof Lucas)].



Julho

05: Evento: [Recital Geral - Domingo].

27: Volta às Aulas.



Agosto

22: Evento: [Recital de Violão (Prof Gabriel)].

29: Evento: [Evento: [Recital de Violão (Prof Lucas)].



Setembro

12: Evento: [Recital de Piano (Profs Isabela e Juliana)].

19: Evento: [Recital Canto / Coral (Prof Isabela e Juliana)].



Outubro

17: Evento: [Recital Pais e Filhos]

24: Evento: [Recital de Violino (Prof Juliana)].

31: Evento: [Recital de Guitarra (Prof Lucas)].



Novembro

07: Evento: [Formatura Violão Intensivo (Prof Lucas)].

14: Evento: [Recital de Bandas (Prof Lucas)].



Dezembro

13: Recital Geral GDA (Evento de Encerramento).



PÚBLICO-ALVO



Crianças e Adolescentes de 10 a 17 anos de idade.

Período de Realização: 1º e 2º semestres de 2026.

1º Semestre: 26 de janeiro a 11 de julho

2º Semestre: 27 de julho a 13 de dezembro

RESULTADOS ESPERADOS





Projetamos como resultados das atividades de 2026.

· Maior conscientização cultural por parte dos alunos;

· Implementação de Projetos específicos que sejam impulsionados via patrocínios de editais públicos e privados, bem como doações.

· Implementação de atividades conectadas com Agenda ONU 2030;

· Maior consciência social e de cidadania por parte dos alunos;

· Ampliação do vínculo e ampliação da preocupação com o próximo por parte dos alunos; Aumento da autoestima e sentimento de pertencimento;

· Contribuir para o acesso à produção de bens culturais.

· Dinamizar os espaços culturais no território de atuação do projeto.

· Gerar empregos e qualificar os alunos.

· Incentivar o desenvolvimento de processos criativos continuados;

· Desenvolver ações de formação cultural e fortalecimento das identidades culturais

· Desenvolver ações de comunicação, documentação e registro nas redes sociais.

· Aprendizagem de conteúdos musicais bem estruturados; Ampliação da criatividade e espontaneidade;

· Formação de repertório para canto coral;

· Formação de público.

· Maior proximidade da Família e da comunidade.

· Parceria com escolas públicas.

NÚMERO TOTAL DE BENEFICIADOS DIRETOS



300 crianças e adolescentes entre 10 e 17 anos

RECURSOS HUMANOS





O projeto contará com o mínimo de seis professores, com conhecimento em teoria, canto-coral, violão, piano, guitarra, violino e instrumentos de percussão. As aulas serão ministradas todos os dias da semana, sendo que os alunos poderão frequentar as aulas de instrumento uma ou duas vezes por semana, dependendo do curso escolhido, mais uma aula teórica.Além dos professores o projeto conta com um articulador/coordenador cultural responsavel por divulgar o projeto nas escolas publiucas da região bem como em estabelecer parcerias estategicas e importantes ao Instituto.

Trabalho de voluntários auxiliam nas tarefas administrativas, de captação de recursos e no cumprimento das rotinas jurídicas aplicáveis.

APLICAÇÃO DOS RECURSOS FINANCEIROS





As despesas para esse plano de trabalho, incluindo o material de apoio necessário, serão cobertas a princípio por meio de doações (pessoas físicas e jurídicas) e com recursos da Lei Rouanet. . Além disso a nossa expectativa é que em 2026 (i) sejam obtidos recursos patrocinados pelo Promac – SP, uma vez que o projeto já foi aprovado para a captação de recursos e (ii) aumento da rede de parceiros seja pessoa fisica ou pessoa juidica para obtenção de créditos oriundos da Nota Fiscal Paulista. Todos os professores serão remunerados. Um profissional contratado via CLT será responsável pelos trabalhos administrativos e atendimento do público/alunos.

São Paulo, 16 de abril de 2026.





Ellen Carolina da Silva

Presidente

Instituto Cultural Grão de Areia
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DELIBERAÇÃO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO DO INSTITUTO CULTURAL GRAO DE AREIA 



Na data de 16 de abril 2026, reuniram-se os membros do INSTITUTO CULTURAL GRÃO DE AREIA, localizado na Avenida Imirim, nº. 1385, casa 01, bairro Imirim, na cidade de São Paulo, estado de São Paulo, CEP 02465-100, na forma prevista no Estatuto Social, para análise das contas e demonstrações financeiras relativas ao exercício social encerrado em 31 de dezembro de 2025, apresentadas pela Diretoria.

Após exame da documentação, compreendendo o balanço patrimonial, demonstrações financeiras, relatório da Diretoria e demais informações pertinentes, o Conselho de Administração deliberou, por unanimidade, o quanto segue:

1. Manifestar-se favoravelmente à aprovação das contas da Associação referentes ao exercício de 2025, por entender que refletem adequadamente a situação patrimonial e financeira da entidade;

2. Determinar o encaminhamento das referidas contas ao Conselho Fiscal, para análise e emissão do competente parecer, nos termos do Estatuto Social;

3. Após a manifestação do Conselho Fiscal, submeter as contas à deliberação da Assembleia Geral, na forma estatutária.



E, para constar, lavra-se o presente instrumento, que vai assinado pelos membros do Conselho de Administração.



São Paulo, 16 de abril de 2026.



CELSO UMBERTO LUCHESI 

Presidente do Conselho de Administração







GUILHERME FERNANDES GARDELIN

Conselheiro







VINICIUS MAGALHÃES RIGÓ 

Conselheiro
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São Paulo/SP, 24 de março de 2026.





Prezados,



Conforme já é de conhecimento de Vossas Senhorias, reforçamos que no próximo dia 07/04/2026, será realizada Assembleia Geral Ordinária e Extraordinária do Instituto Cultural Grão de Areia, às 11:00 horas, quando a Assembleia será instalada com qualquer número de associados presentes. A Assembleia será realizada na sede do Instituto, qual seja, na Avenida Imirim, nº. 1385, casa 01, bairro Imirim, na cidade de São Paulo, estado de São Paulo, CEP 02465-100, para deliberar sobre:



1. Alteração do art. 31 do Estatuto Social, referente a quantidade de membros do Conselho Fiscal;

2. Eleição de novo membro para o Conselho Fiscal para o triênio 2026/2029;

3. Aprovação da prestação de contas referente ao exercício de 2025 e Balanço Geral do Instituto;

4. Apresentação e aprovação do Relatório de Atividades desenvolvidas no exercício de 2025, bem como Plano de Trabalho relativo ao exercício de 2026;

5. Outros assuntos de interesse geral;







Certos de contarmos com a sua presença e colaboração, subscrevemo-nos,





Atenciosamente, 
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ELLEN CAROLINA DA SILVA

Presidente

Instituto Cultural Grão de Areia
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